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1. Nota Prévia

Idanha é sinénimo de qualidade de vida, dos 0 aos 114 anos

As Eleicdes Autarquicas de 26 de setembro de 2021 determinaram uma opgéo clara dos
Idanhenses, pela escolha do Presidente, da sua Equipa e da candidatura Idanha Solidéria, que
com a tomada de posse realizada a 25 de outubro de 2021, apresenta o segundo orgamento do
programa de governagdo do Municipio de Idanha-a-Nova no mandato autarquico 2021/2025.
Estamos perante uma estratégia de continuidade, que tem conseguido resultados consistentes

e positivos para o nosso concelho.

O Orgamento e Grandes Opgdes do Plano para 2023 (OGOP) assume os principios base nos
quais assentou a gestao dos Ultimos nove anos, tendo sempre em considerago o respeito pelos

seguintes valores:

« O sentido publico de servigo & populagéo e aos cidad&os:

« O respeito absoluto pelo rigor, pela correcao, pela legalidade, pela igualdade de tratamento
de todos os cidad&os e pelos direitos e interesses destes:

» A transparéncia, didlogo e participacdo expressa numa atitude permanente de interacdo com
as populagées;

* A qualidade, inovagéo e procura da continua introdugéo de solugdes inovadoras capazes de
permitir a racionalizagéo e desburocratizagdo e o aumento da produtividade na prestacdo dos
servicos a populagéo;

« Lealdade a Idanha;

* A qualidade de gest&o assente em critérios técnicos, humanos, econémicos e financeiros

eficazes.

Os investimentos previstos neste OGOP continuam a garantir condicdes de qualidade de vida
aos |danhenses e uma boa oferta na Educaco, na Salde, na Habitac&o e na Seguranga. Ao
mesmo tempo fomentam a coesdo econémica e social, o empreendedorismo, a criagéo de

riqueza e emprego neste territério.

Ha um conjunto de indicadores que mostram que o concelho de Idanha-a-Nova estad no bom
caminho. ldanha-a-Nova estd no mapa dos concelhos de referéncia em atividades como a
agricultura e a agroindUstria, a economia verde, o turismo. a cultura ou as industrias criativas.
Desde 2019, j& temos fluxos migratorios positivos. Ou seja, a cada ano sdo mais 0s novos
residentes do que as pessoas que deixam o concelho. Estamos também nos municipios com

melhor indice de fecundidade, o que significa que as familias se sentem apoiadas.

Mais ainda, no ranking nacional dos municipios portugueses subimos mais 10 posigoes em 2022.
Estamos na melhor posigéo de sempre com o 97° lugar no Portugal City Brand Ranking/2022,

um estudo que analisa a atragdo de investimento, a qualidade de vida e turistica. dos 308
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Municipios Portugueses, Por essa razao, ldanha foi distinguida como “Marca Estrela” dado ser o
Municipio com menos de 10 mil habitantes a apresentar um melhor despenho.

Hoje, Idanha-a-Nova tem ainda o reconhecimento Internacional, como territério UNESCO,
integrando o Geoparque Mundial da UNESCO, a Reserva da Biosfera da UNESCO, a Cidade
Criativa da UNESCO, na area da Musica e é também Bio-Regido da rede Mundial de Eco
Regides (INNER).

Estes reconhecimentos criaram um conjunto de oportunidades na cultura e economia, que
permitem um crescimento significativo de atividades economicas no Turismo, Hotelaria,
Restauragéo, na Animacdo Turistica. Comeércio, Artesanato, no Agroalimentar, na Economia
Cultural e ainda na Economia Social

Ao nivel da sustentabilidade ha questdes que hoje s&o incontornaveis e integram ha j& uns anos
a estrategia de desenvolvimento em curso em Idanha: o0 modo de produgéo bioldgico, a economia
circular e os circuitos curtos de comercializagao, o combate as alteracdes climaticas, a gestao

da agua e da energia.

Para o bom desempenho da Camara Municipal, ao longo destes dltimos anos, temos investido
no seu maior capital, o humano. A autarquia tem hoje um quadro de pessoal, de que se orgulha,
pela fixagdo de talento e competéncia, que tem permitido cumprir os desafios a que nos temos
proposto.

Um dos nossos compromissos é continuar a valorizar e motivar os nossos recursos humanos,
como capital fundamental, para levar a bom porto a nossa miss&o de servir o concelho de Idanha-

a-Nova,

A premissa é colocar ldanha-a-Nova ao servico de uma cidadania integral para todos os que ca
vivem, trabalham, investem ou visitam, através de estratégias refletidas nas Grandes Opcoes do

Plano.

Entendemos que 0 OGOP nao devera ser definido como um instrumento demasiado estatico ou
rigido, mas sim como um processo dinamico, flexivel e, portanto, capaz de responder a uma

realidade sempre em mudanca.

Assim, apresenta-se a Camara Municipal e & Assembleia Municipal o Orgamento e as Grandes
Opgbes do Plano para 2023, que contempla os principais eixos e compromissos definidos por
esta autarquia para o concelho de Idanha-a-Nova.

i
i
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2. Apresentacédo Geral do Orcamento

2.1. Enquadramento Legal

A preparacao e elaboragdo dos documentos previsionais do Municipio de Idanha-a-Nova foi
realizada tendo em consideragio o estabelecido nos diplomas aplicaveis & matéria, na sua

redagao atual, nomeadamente:

a) O Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, diploma que aprovou o Sistema de
Normalizagao Contabilistica para as Administragbes Publicas (SNC-AP);

b) Alein.®73/2013, de 3 de setembro, que aprovou o Regime Financeiro das Autarquias
Locais e Entidades Intermunicipais;

¢) a Lei n.® 151/2015, de 11 de setembro, a Lei do Enquadramento Orgamental (LEO),
que enuncia os principios orgamentais;

d) O Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 14 de setembro, pelo qual foi aprovado o Plano Oficial
de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), revogado pelo Decreto-Lei n.® 192/201 5,
de 11 de setembro e repristinado pela Lei n.° 114/2017, de 29 de dezembro, do qual se
mantém em vigor algumas disposi¢cbes, nomeadamente os pontos 2.9, 3.3 € 8.3.1, relativos,
respetivamente, ao controlo interno, as regras previsionais e as modificagbes ao Orgamento:

e) A Norma de Controlo Interno do Municipio de Idanha-a-Nova.

Neste ambito, importa referir que a Norma de Contabilidade Publica (NCP) 26 — Contabilidade e
Relato Orgamental regula a contabilidade orcamental, estabelecendo os conceitos, regras e
modelos de demonstragées orcamentais de finalidades gerais (individuais, separadas e
consolidadas), componentes principais do relato orgamental de uma entidade publica ou de um
perimetro de consolidagéo, de forma a assegurar a comparabilidade, quer com as respetivas

demonstracdes de periodos anteriores, quer com as de outras entidades.,

A NCP 26 determina que as demonstragcbes orgamentais previsionais se consubstanciem num
Orgcamento, enquadrado num plano orgamental plurianual (ano do exercicio orcamental e mais
4 anos) e pelo Plano Plurianual de investimentos (PPI), que passa a ter uma base movel a 5
anos, por forma a refletir o desempenho financeiro das politicas publicas que se prevé aplicar,
traduzindo na forma e em que montante se prevé arrecadar recursos e os fins previstos para a

sua utilizacao.
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2.2. Principais eixos e compromissos

2.2.1. Educacao de exceléncia

A educagédo é uma das principais prioridades do Municipio de Idanha-a-Nova. E indiscutivel o
forte investimento que tem sido realizado numa oferta educativa de qualidade, inovadora e
inclusiva. O apoio as familias e aos alunos e os projetos educativos de exceléncia vao desde o
Bergario ao Ensino Superior, passando por todos os graus de ensino, incluindo a Universidade
Sénior de Idanha-a-Nova.

Esta prioridade manifesta-se em termos financeiros e no contexto das opgdes politicas. Para
além da manutencéo e do reforco de medidas e programas existentes, em matéria de educagao,

assumimos designios claros:

« Alimentagdo gratuita para todas as criangas do bergario, creche, jardim-de-infancia de 1°
ciclo;

* Livros/Fichas gratuitos para todos os alunos do 1° ciclo;

« Transportes gratuitos para todos os alunos até ao 12° ano;

* Apoiar alunos que frequentem outros estabelecimentos de ensino, publico ou privado, que
sejam residentes e recenseados no concelho, comparticipando o pagamento das propinas até
50%, despesas de alojamento e deslocagéo, de acordo com os rendimentos;

* Atribuicdo de 6 bolsas para alunos matriculados no 1° ano das escolas do IPCB:

¢ Comparticipagdo do prémio para o melhor aluno da ESGIN no montante de 500 euros;

* Monitorizagao das boas praticas alimentares nas escolas, com refeigbes bioldgicas;

« Computadores portateis, tablets e routers para ensino a distancia (se necessario);

* Acesso a projetos educativos inovadores, tais como Nova Escola do Mundo Rural, Idanha +
Bebé ou Ensinar é voar:

* ATL's gratuitas nas freguesias;

« Investir na implementacdo de medidas de eficiéncia energética no edificio da ESGIN, bem
como na criagdo de uma cozinha e restaurante pedagogico;

* Promover um concurso de ideias, em parceria com a Ordem dos Arquitetos, para a criagao
de futuras instalagées para a ESGIN:

¢ Apoio as atividades da Associagao de Estudantes da ESGIN:

* Reabilitagdo da Escola C+S José Silvestre Ribeiro de Idanha-a-Nova

* Apoiar a atividade da Universidade Sénior de Idanha-a-Nova, a funcionar com polos em todas
as localidades;

* Dar continuidade as parcerias com IPSS do concelho, no @mbito da rede educativa:

* Dar continuidade a implementacéo do Plano Integrado e Inovador de Combate ao Insucesso

Escolar - fase II:
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» Garantir o programa de atividades de enriquecimento curricular no 1° Ciclo do Ensino Basico.
promovendo a parceria e a cooperacdo com o Agrupamento de Escolas José Silvestre Ribeiro
neste dominio e em outros promovidos pelo Agrupamento;

e Continuar a assumir as competéncias na area da Educacado descentralizadas da
Administragéo Central para a autarquia, em parceria com o Agrupamento de Escolas;

*» Promover a parceria com a Escola Internacional “Clonlara’, que se vai instalar na vila de
Idanha-a-Nova;

e Impulsionar a aprendizagem do ensino artistico, através de parcerias com entidades
especializadas;

« Colaborar com a Escola Profissional da Raia (EPRIN) na implementacédo de ofertas
formativas adaptadas as necessidades de desenvolvimento local, em articulagdo com

instituicGes de ensino e estruturas de concertagao de ambito concelhio e nacional.

2.2.2. Saude de qualidade e proximidade

Porque a saide é um bem inestimavel e essencial para a garantia da qualidade de vida humana,
a Camara Municipal continuara atenta a esta importante vertente do bem-estar e tudo fara para

mobilizar os meios indispensaveis para ajudar os Idanhenses.
Nesta area, serdo efetuados os seguintes investimentos:

e Dar continuidade ao Cartdo Raiano de Saude 0-114 e a Casa de Satde de Idanha-a-Nova,
que oferece a todos cidadaos recenseados no concelho de Idanha-a-Nova e residentes menores
de idade, consultas gratuitas de Medicina Geral, Servigos de Enfermagem, servico gratuito
telefonico de aconselhamento médico, marcacao de consultas, servicos de enfermagem, pedido
de médico e enfermagem ao domicilio e acesso a Rede Médica Nacional:

e Assegurar o funcionamento da Unidade Mével de Saude, que garante servicos de
enfermagem e médico de clinica geral, em todas as freguesias do concelho:

* Proceder a realizag&o de obras no Centro de Saude de Idanha-a-Nova de acordo com o
previsto na candidatura Rede Integrada de Servigos de Satde no concelho Satde +, bem como
nas Extensdes;

e Apoiar & prestacdo de cuidados de saude a populacio sénior do concelho, através de
consultas de proximidade que envolvem a deslocagdo de médicos as freguesias;

* Dar continuidade ao protocolo com a associagéo Dignitude — Rede Solidaria de Medicamento,
dirigido a agregados familiares socioeconomicamente vulneraveis, que através do Cartdo Abem
tém garantida a igualdade no acesso a medicamentos nas farmacias:

* Prosseguir também a parceria com o Centro Municipal de Cultura e Desenvolvimento e a
Fundagéo Alvaro Carvalho, no acesso a consultas de especialidades médicas, sem custos para

os beneficiarios, em areas como a Oftalmologia (cirurgia as cataratas), a Dermatologia (em
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especial rastreio do cancro da pele), Cardiologia, e outras especialidades, e formagéo para
profissionais da Salde e Servico Social:

* Instalac&o de equipamento médico para consultas de odontologia e outras especialidades;

« No plano da saude, operacionalizar a politica de apoio e colaboragdo com as diferentes
entidades que atuam nesta area, de ambito local e a nivel distrital e nacional. Pretende-se
garantir a execucdo de protocolos estabelecidos para disponibilizar uma oferta de satde de

= =<

qualidade e proximidade aos Idanhenses, com parceiros como a ARS de Coimbra, ULS de
Castelo Branco, Centro de Saude de Idanha-a-Nova, Casa de Saude Szo Mateus, IPSS, Juntas
/ UniGes de Freguesia, Fundagao Alvaro Carvalho, entre outras entidades.

O trabalho na area da saude nunca esta terminado. Vamos continuar a colaborar com o SNS

para oferecer uma satde de qualidade e proximidade a populagéo, em todas as freguesias.

2.2.3. Acéo Social: responder as necessidades da populacgio

As politicas implementadas pela autarquia tém como prioridade as Pessoas. Nos Ultimos 9 anos,
esta preocupacéao foi materializada num leque de apoios, diretos ou em parceria com outras

entidades, destinados a quem vive no concelho de Idanha-a-Nova.
Porque defendemos a solidariedade, disponibilizamos um conjunto de apoios para a populagéo:

* Banco Social de Roupas e Bens (inclui géneros alimenticios);

» Comparticipacao de despesas de Saude (inclui 6culos, tratamento de dentes, aparelhos
auditivos, cadeiras de rodas e despesas ndo comparticipadas pelo SNS),

* Apoio na realizacdo de obras em habitacdo propria e permanente para familias carenciadas;

* Comparticipacdo das despesas com lares, centros de dia e apoio domiciliario;

* Apoio & populagéo no preenchimento do E-Fatura e da declaracio de IRS:

* Desconto no tarifario da agua para familias numerosas:

* Apoios no @mbito do Cartao de Verao;

« Continuar a cumprir os restantes apoios e beneficios previstos no ambito do Regulamento do
Cartdo Raiano, como por exemplo, descontos no consumo da agua e desenvolver novos
beneficios para residentes e recenseados no concelho de Idanha-a-Nova;

* Apoiar as IPSS na construgao, ampliagéo e beneficiagao dos equipamentos e infraestruturas,
no desenvolvimento de atividades de animagao, de salde e de envelhecimento ativo, permitindo
a melhoria das respostas sociais a populagao,

e Organizar e dinamizar atividades com a colaboragéo do Espago Sénior e da Universidade
Senior, promovendo a qualidade de vida e a participacéo em atividades intergeracionais:

* Devolver aos municipes metade da receita de IRS cobrada pelo Estado (2,5% de 5%);
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e Garantir a mobilidade da populagédo dentro do concelho, através da rede de transportes criada
para os portadores do Cartdo Raiano e restante populacao residente e recenseada no concelho
de Idanha-a-Nova;

* Garantir o funcionamento do Conselho Local de Acéo Social de Idanha-a-Nova, assegurando
0 cumprimento dos objetivos e competéncias previstos na legislagdo em vigor:

* Assegurar o apoio logistico necessario para o funcionamento da Comissao de Protecdo de
Criangas e Jovens:

» Possibilitar a inser¢&o social e profissional da populagio em situagéo de desemprego, através
da realizacao de trabalho socialmente necessario, em parceria com o Instituto de Emprego e
Formacéo Profissional;

* Articular o Gabinete de Acao Social com o servico da GNR ‘Idoso em Seguranca”.

Em 2023, vamos langar mais servicos camararios e outros servigos publicos de proximidade.,

2.2.4. Promover a cultura, valorizar as tradicoes

O concelho de Idanha-a-Nova tem hoje um amplo reconhecimento nacional e internacional na
cultura. Nas conquistas dos Ultimos anos, sobressai o selo de Cidade Criativa da UNESCO, na

area da Musica, que distingue a forma como a populagdo sente, respira e vive a misica.

Queremos continuar a fazer de Idanha uma referéncia cultural no pais e além-fronteiras, com
novos projetos de investimento no nosso patriménio, na dinamizagao cultural das freguesias e

no talento e tradicées das nossas gentes.

O desafio &, através da cultura e das industrias criativas, promover o desenvolvimento social,

economico e cultural do concelho. Os nossos principais compromissos s30:

« Colaborar com a rede associativa e a sociedade civil do concelho, apoiando as instituigoes
nas suas iniciativas culturais, na melhoria dos seus recursos e no desenvolvimento de
projetos/acbes de interesse para a populagdo, bem como na realizagao de atividades festivas
em datas com significado comunitario:

= Desenvolver agbes de preservacao e valorizagdo do patriménio material e imaterial do
concelho, garantindo a sua promocéo e salvaguarda, recuperacéo e divulgagao do patriménio
cultural, edificado, documental, arqueolégico, natural e paisagistico:

» Desenvolver atividades no ambito da Rede das Cidades Criativas da UNESCO, no sentido
de encontrar oportunidades para reforcar a estratégia de desenvolvimento do concelho,
afirmando Idanha-a-Nova enquanto destino de exceléncia no plano das industrias culturais e
criativas;

* Aprofundar os lagos de cooperacao transfronteirica com organismas espanhais, aproveitando
0s canais e meios de ambos os paises para organizagao e divulgac&o conjunta de acées:

i

10
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 Prosseguir com as atividades e agbes decorrentes de processos de geminacdo com as
localidades de Condeixa-a-Nova, Vert-le-Grand (Franca), e Finale Ligure (Italia):

* Valorizar a rede de equipamentos culturais e a rede museoldgica municipal, organizando e
apoiando uma programagao diversificada e de qualidade que potencie os recursos e dinamize o
uso dos equipamentos;

* Continuar a preservar e divulgar o patriménio religioso e as festividades de todas as
freguesias;

* Apoiar a edicao de publicacées tematicas de interesse para o concelho, com o objetivo de
fomentar o trabalho de investigacdo, a criagao artistica e outros projetos em torno do nosso
territério e patriménio;

* Apoiar a realizagao de residéncias artisticas que valorizem o nosso concelho;

« Proceder a beneficiacao e manutencao de Espacos Culturais:

* Aquisicao e restauro de obras de arte e documentos de valor histérico para o concelho:

* Prosseguir com o projeto de investigacao “IGAEDIS - Da Civitas Igaeditanorum & Egitania”,
no ambito de uma parceria com a Universidade de Coimbra, a Universidade Nova de Lisboa e a
Direcao Regional de Cultura do Centro:

* Realizar as agées integradas no projeto de intercambio cultural "5 Municipios. 5 Culturas. 5
Sentidos” — 22 edicao;

* Desenvolver iniciativas do ‘Projeto Beira Baixa Cultural’ - fase Il, promovido em articulagao
com a Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa;

* Dinamizar atividades socioculturais na Casa do Concelho, em Lisboa;

* Apoiar as Par6quias no sentido da preservacao e fruicdo do patriménio religioso do nosso
concelho;

» Desenvolver iniciativas no ambito da programacao da Rede de Teatros e Cineteatros
Portugueses;

* Promover as celebragées da Semana Santa e Pascoa, de forma a recuperar e revitalizar
tradigées, com a dinamica das populagdes e das instituicées locais:

= Continuar a apoiar varios projetos e eventos com reconhecimento internacional (Boom
Festival, Eco Festival Salva a Terra, Fora do Lugar, CIMA — Cursos Internacionais de Musica
Antiga e varias residéncias artisticas);

e Colaborar, em parceria com a Filarménica Idanhense, em projetos como a Academia de Artes
‘Catarina Chitas’, a Oficina da Musica Tradicional (recuperagéo da Viola Beiroa e da Palheta e
criagéo de novos instrumentos, a Beiroinha), a Universidade Sénior e o Centro de Recursos da
Memaéria e da Musica.

11
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2.2.5. Investir nos bombeiros, nas forcas de seguranca e na
protecao civil

O investimento na Seguranca, na Protecdo Civil e nos Bombeiros Voluntérios tem vindo a
aumentar de forma consistente nos ultimos anos. E um investimento a pensar nas pessoas e nos
seus bens, assim como na protegéo do patriménio natural e cultural do concelho de Idanha-a-

Nova.
Nesta area, afiguram-se prioritarias as seguintes medidas:

= Desenvolver agdes nos dominios da prevencéo, do planeamento e do socorro, atendendo as
necessidades de seguranga de pessoas e bens na area do concelho, com a finalidade de
prevenir riscos coletivos inerentes a situacGes de acidente grave ou catastrofe e de atenuar os
seus efeitos, proteger e socorrer as pessoas e bens em perigo quando aquelas situagoes
ocorram;

e Aplicar o Regulamento Municipal de Uso do Fogo e de Limpeza de Terrenos:

* Acompanhar a atividade das equipas de Sapadores Florestais Municipais e Equipas
Municipais de Intervencio Florestal, bem como colaborar com as outras equipas em
funcionamento e ao servico do concelho de Idanha-a-Nova;

* Aplicar o Plano Municipal da Defesa da Floresta Contra Incéndios:

* Articular a atuagéo dos organismos com competéncias em matéria de incéndios florestais. no
ambito da sua area geografica;

» Dar continuidade ao protocolo com a Associagdo RAIZ - Soalheiras para utilizagao das
instalagdes da Torre de Vigia na Cubeira:

« Desenvolvimento de agées no ambito da rede viaria florestal e de medidas de prevencao na
defesa da floresta;

* Aumento do apoio financeiro anual aos Bombeiros Voluntarios de Idanha-a-Nova, de forma
a reforgar a sua capacidade operativa de apoio as populagées, de combate aos incéndios
florestais e a melhorar as suas condicdes de trabalho;

* Implementagdo do Regulamento de Atribuicdo de Beneficios Sociais aos Bombeiros
Voluntarios do Concelho de Idanha-a-Nova:

« Reforgo do Corpo de Bombeiros com mais uma Equipa de Intervengéo;

e Colaboragdo com a GNR na criagdo de melhores condigdes para a prossecucdo da sua

misséo.

2.2.6. Habitacao acessivel a todas as pessoas

Promover o acesso & habitacio é outra das prioridades para 2023. Pretende-se assegurar uma
oferta habitacional de qualidade e adequada aos rendimentos das familias, para gue a habitacao
seja um fator de qualidade de vida, de coes&o social, de atracao e fixagdo de populagéo.

12
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Assim, a habitag&o terd novos impulsos através da implementacao de politicas e medidas, como

as que se enumeram:

e Continuar a desenvolver a Estratégia Local de Habitagdo que visa apoiar o acesso a
habitag&o em todo o concelho, assim como incentivar a reabilitacao de habitages e a construgéo
acessivel e sustentavel. E uma estrateégia a medio prazo que inclui 5 programas especificos para
grupos sociais distintos: estudantes, populacéo idosa ou com necessidades especiais, populacéo
em situagéo de risco e de exclusdo social, populagéo em caréncia financeira e populagdo em
geral. A medida contempla também um Gabinete de Apoio ao Municipe, que responde as
situagbes especificas e necessidades dos agregados familiares:

* Desenvolver o programa para aquisicdo de habitagées degradadas que sio depois
disponibilizadas ao prego simbélico de 1 euro/m2 a interessados na reabilitacdo dos imaveis. O
objetivo & incentivar a recuperagdo do patriménio habitacional e dinamizar as vilas e aldeias do
concelho;

* Dar continuidade as politicas territoriais em curso, designadamente as Areas de Reabilitago
Urbana (ARU), os Programas Especiais de Reabilitagdo Urbana (PERU) e Operacdes de
Reabilitagéo Urbana (ORU), com beneficios para os municipes ao nivel da reabilitacdo de
habitagbes;,

« Colaborar com as instituigées financeiras gestoras do programa IFRRU - Instrumento
Financeiro de Reabilitagdo e Revitalizagdo Urbanas, no sentido de apoiar os municipes que
pretendam reabilitar habitacdes identificadas nas ARU:

* No quadro das competéncias da autarquia, pretende-se continuar a execugdo de obras
coercivas, no sentido de evitar a persisténcia de edificios degradados, lesiva do interesse publico

que coloca em risco a seguranca de pessoas e bens.

2.2.7. Apostar na requalificacao urbana

Nos ultimos anos, foi realizado um forte investimento na reabilitagao urbana e paisagistica do
concelho de Idanha-a-Nova. O trabalho & para continuar. O objetivo € a criagao de espacos
publicos apraziveis e funcionais, no sentido de ir ao encontro das expectativas dos residentes,

visitantes e investidores.
Alguns dos projetos previstos sao:

= Qualificagéo e modernizagdo do Mercado Municipal de Idanha-a-Nova;

« Dotar todo o concelho de Idanha-a-Nova de uma boa cobertura de rede de comunicacgao (5G
e fibra ética);

e Construgao de ciclovia de 6,5 km em Idanha, com reabilitagéo de arruamentos e da rede de
aguas e saneamento;

e Construgéo de Casa Mortuaria em ldanha-a-Nova:
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* Manuteng&o dos Edificios Escolares do concelho:

« Pavimentagao das estradas e caminhos do concelho;

* Melhoria da rede de aguas e saneamento do concelho;

e Construgéo de ETAR's no concelho.

e Dar continuidade & candidatura Valorizagdo do Castelo e Muralhas de Monsanto, que
contempla melhoramentos significativos para a populacgéo, turistas e visitantes:

« Implementagdo da candidatura "Valorizagdo do Patriménio Natural de ldanha-a-Nova -
Infraestruturas de apoio a valorizac&o e visitagdo do Parque Ienolégico de Penha Garcia”, que
prevé a recuperagao de iméveis propriedade do Municipio, com fins turisticos e culturais;

* Parque da Cidade da Musica (beneficiagso da zona de lazer junto ao Centro Cultural Raiano);

« Colaborag&o com a Associagdo de Regantes de Idanha-a-Nova e outras entidades na revisao
do Plano de Ordenamento da Barragem Marechal Carmona e do perimetro de rega da Campina;

* Requalificacéo do edificio do Centro Municipal de Protecao Civil:

* Requalificagéo e beneficiacio de Edificios Publicos;

¢ Ampliagéo e Beneficiagio de Cemitérios no Concelho.

2.2.8. Eficiéncia energética

No ambito das medidas de eficiéncia energetica, estdo previstas intervencoes nos edificios do
Centro Cultural Raiano, do Arquivo Municipal, da Biblioteca Municipal, da ESGIN, das Piscinas
Municipais, bem como do edificio do Centro de Salde.

2.2.9. Valorizar um turismo diferenciador

O concelho de Idanha-a-Nova, hoje um territério UNESCO, afirma-se cada vez mais como

destino turistico de exceléncia, auténtico e diferenciado no plano nacional e internacional.

Continuaremos a apostar na captacdo de fluxos turisticos e no aumento do tempo de
permanéncia dos turistas no nosso concelho: no alojamento, na restauragdo, nas atividades de

animagao.

Este investimento j& tem resultados. O sector do turismo no concelho de Idanha-a-Nova tem
crescido nos ultimos anos, de forma sustentavel e consolidada. A forte dindmica da atividade
turistica esta refletida, por exemplo, no nimero de unidades de alojamento, que tem vindo a
aumentar significativamente: no ano 2000 existiam menos de 10 unidades de alojamento no

concelho e em 2022 existem mais de 70.

Atualmente, sao cerca de 130 os agentes privados do Canal Horeca (hotéis, alojamentos locais,
restauracao e bebidas) a desenvolver atividade no concelho de Idanha-a-Nova,
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O concelho de Idanha-a-Nova integra 0 Geopark Naturtejo, Geoparque Mundial da UNESCO.

Entre as diversas agées para alavancar o sector do turismo no concelho, destacam-se as

seguintes:

* Apostar na valorizaggo econdmica, social e cultural do turismo nas suas diferentes vertentes:
Natureza, Touring Cultural e Paisagistico, Saude e Bem-Estar, em particular o Termalismo,
Gastronomia e Vinhos, Turismo Rural, através da concretizacao de acées de promogéo e
divulgacao do territério;

* Beneficiar a Rede de Percursos de Natureza e agudes na area do Tejo Internacional que
favorecem a descoberta do patriménio natural e cultural do concelho:

* Requalificagdo da Zona Fluvial de Segura para criagdo de Praia Fluvial, com Centro de
Interpretagao do Parque Natural do Tejo Internacional:

* Prossecugéo do projeto "Passaporte Idanha-a-Nova’ que visa potenciar as infraestruturas
turisticas e culturais do concelho:

* Participar em feiras de turismo de cariz nacional e internacional, para captar ainda mais fluxos
turisticos para o concelho;

* Apostar em eventos tematicos para quebrar a sazonalidade e trazer visitantes ao concelho
durante varios dias, com impactos sociais e econémicos:

e Dar continuidade & execucdo da candidatura “Monsanto Acessivel, Inclusiva e Sustentavel”:

* Dar continuidade & execugdo da candidatura “Monsanto - Valorizaggo e Qualificagéo do
destino turistico”, que contempla a requalificagdo dos acessos ao Castelo de Monsanto;

* Consolidar as parcerias com entidades nacionais que contribuem para a promogéo turistica
e cultural do concelho (Naturtejo — Empresa de Turismo, EIM; Associacao das Aldeias Historicas
de Portugal; Rede das Judiarias de Portugal; Parque Natural do Tejo Internacional: Entidade
Regional de Turismo do Centro: Federagdo Portuguesa de Turismo Rural; Comunidade
Intermunicipal da Beira Baixa, ADRACES, etc).

2.2.10. Desporto e Lazer

O combate ao sedentarismo e a criagao de condigbes para que todos os Idanhenses possam
enveredar por estilos de vida saudaveis, praticando exercicio fisico e disfrutando de espacos de
lazer e apraziveis, cémodos e funcionais, consubstanciam vertentes importantes do projeto de
desenvolvimento sustentado e dos esforcos de modernizac#o do concelho que vao continuar a
merecer atengdo em 2023,
Assim. o desporto, a atividade recreativa e o lazer conhecerao novos impulsos através de
politicas e medidas como as que abaixo se enumeram:

* Assegurar o funcionamento do conjunto de Infraestruturas Desportivas  Municipais,

fomentando e promovendo a atividade desportiva de cariz associativo e o desenvolvimento das
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variadas modalidades e atividades desportivas junto das diferentes faixas etarias da nossa
populacao;

* Investir na implementacio de medidas de eficiéncia energética no edificio das Piscinas
Municipais de Idanha-a-Nova:

* Aquisicdo de equipamentos para instalacdes desportivas e de lazer

* Apoiar as obras de ampliaco da sede do escutismo em Idanha-a-Nova:

* Apoiar associagbes desportivas e recreativas do concelho no desenvolvimento dos seus
planos de atividades.

2.2.11. Mundo Rural

Continuar a valorizar o Mundo Rural, como um territério de oportunidades, de captacdo de gente
jovem e investimento, de inovagao tecnolégica e social, no sentido de contribuir para o

desenvolvimento sustentavel do concelho de Idanha-a-Nova & um designio para o ano de 2023,

Para o efeito, serdo desenvolvidas estratégias e politicas de inegavel importancia em matéria de

dinamizag&o do sector priméario, tais como:

* Dar continuidade & aquisic&o de terrenos para a criacao e ampliagéo da exploracéo agricola
no concelho;

* Apoiar as Associagbes e Agrupamentos de Produtores nas areas da agricultura, pecuaria e
economia verde, proporcionando-lhes meios que permitam aumentar a sua produtividade,
qualidade e competitividade:

* Reforgar e dinamizar o projeto Green Valley Food Lab, que inclui a Incubadora de Base Rural
na Varzea, o Ribeiro do Freixo, o Centro Logistico Agroalimentar do Ladoeiro, a Herdade das
Lombas, que facilitam o acesso a terra de forma acessivel, através de parcelas destinadas a
promover o desenvolvimento de projetos agricolas sustentaveis, para promogdo do
empreendedorismo, desenvolvimento economico, criagdo de emprego e fixacdo de populagéo,
desenvolvimento de investigagao, inovagao tecnolégica, formagao profissional, experimentacéo
e desenvolvimento de projetos educativos:

* Estimular o projeto i-Danha Food Lab Accelerator, a primeira aceleradora na Peninsula
Ibérica para a economia verde. E um laboratério 'vivo' que projeta solugbes tecnolégicas que
respondem aos desafios do setor agroalimentar, em Portugal e no mundo. O objetivo é potenciar
a captagao de investidores para o concelho e a criagéo de uma rede com startups nacionais e
estrangeiras;

e Dar continuidade as obras de construgao do Alojamento Temporério e do Centro de
Acolhimento Empresarial no ambito do projeto Green Valley FoodLab, na Herdade do Couto da
Vérzea. Para além da requalificacdo do espago, o investimento vai criar 100 camas de
alojamento temporario para acolhimento de trabalhadores das varias empresas instaladas no

concelho:
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e Desenvolver o Laboratério Colaborativo (Col.ab) Food4Sustainability, com sede em ldanha-
a-Nova e que visa colocar Portugal na vanguarda da producao alimentar sustentavel e com
potencial de sequestro de carbono. Este projeto prevé um forte investimento nos préximos anos
e ja criou mais de 30 postos de trabalho, altamente qualificados. Com o apoio do Municipio de
Idanha-a-Nova, o Colab envolve 15 membros fundadores do meio académico e do meio
empresarial que vao testar varias tecnologias para melhorar os processos de producéo alimentar
em termos de mitigacéo de CO2, no impacto ambiental, no combate as alteragdes climaticas, no
uso nulo de quimicos artificiais, na gestio da agua, na preservacao da biodiversidade e na
eficiéncia de toda a cadeia de valor:

* Instalag&o do Polo Europeu de Inovagéo Digital para o Sector Agroalimentar, que tera sede
em ldanha e apoiara centenas de PME’s. O projeto recebeu em 2021 o "Selo de Exceléncia" da
Comisséo Europeia;

« Desenvolver o projeto "Organic Farming - Parceria de Agricultura e Produgao Biolégica", que
contempla um centro de experimentagéo aplicada no dominio da agricultura biolégica e junta
vérias entidades estatais, municipais, académicas e empresariais. Com sede na Herdade do
Couto da Varzea, onde esta instalado o Green Valley Food Lab, este projeto pretende potenciar
a agricultura biolégica e a produgéo através de trés grandes eixos de intervencéo interligados
entre si: Investigacdo Aplicada e Inovagao; Formagéo e Capacitacao; e Experimentacédo e
Desenvolvimento Experimental. E desenvolvido numa parceria entre o Municipio de Idanha-a-
Nova, o Centro Municipal de Cultura e Desenvolvimento, as Sementes Vivas, o Instituto Nacional
de Investigacdo Agraria e Veterinaria, o Forschungsinstitut fuer Biologischen Landbau (Instituto
alemao de investigagdo em agricultura organica), a Universidade de Coimbra e o Instituto
Politécnico de Castelo Branco.

2.2.12. Recomecgar em Idanha-a-Nova

E uma estratégia a médio prazo (2015-2025), delineada em conjunto com 52 stakeholders locais,
que integra projetos inovadores e diferenciadores.

Os méritos do Recomegar foram reconhecidos, em 2018, com a Atribuigao de Mencao Honrosa
(2.° Lugar) do Municipio de Idanha-a-Nova entre os nove finalistas da categoria "Marca Territorial
do Ano" ("Place Brand of the Year") nos prémios City Nation Place Awards, com sede em Londres.
Neste galardéo, Idanha ganhou a grandes destinos internacionais como a Estonia, Barcelona,
Salinas na Califérnia, Escocia, tendo ganho o 1° Lugar a cidade de Eindhoven, na Holanda.

Em 2021, o Recomecgar permitiu a Idanha a distingdo como uma das 20 melhores marcas
territoriais do mundo, integrando o “Hall of Fame" da City Nation Place ao lado de territérios como
Helsinquia (Finlandia), Gra-Bretanha, Costa Rica. Copenhaga (Dinamarca), Eindhoven
(Holanda), Auckland (Nova Zelandia), Salt Lake City (Estados Unidos), Ilhas Faroé, Bergen
(Noruega), Vilnius (Lituania), entre outros.
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A Estratégia assenta em quatro pilares estratégicos e visa melhorar as condigcbes de vida da

populagéo do concelho de Idanha-a-Nova, fixar mais populagao e atrair mais investimento.
Os quatro pilares do Recomegar s&o:

« ldanha Green Valley: um pilar ligado ao conhecimento e inovacéo na ruralidade e ao
posicionamento mundial do territério nesta area;

« Idanha Made In: apoia tudo o que é produzido localmente;

e ldanha Experimenta: da aos interessados a oportunidade de conhecer e experienciar o
concelho de Idanha-a-Nova;

« Idanha Vive: proporciona condicées de qualidade de vida para quem vive e/ou pretende viver

em ldanha-a-Nova.

2.2.13. Transferéncia entre Administracoes

Para a construgao de um territorio coeso e moderno, a altura dos anseios de residentes e
empreendedores do concelho de Idanha-a-Nova, é imprescindivel estabelecer estratégias de

cooperagao institucional, tais como:

= Promover a cooperacdo entre entidades da administracao central e local como forma de
desenvalver politicas de proximidade na coes3o social, territorial e econémica:

* Exercer as competéncias ao abrigo da Lei-Quadro da transferéncia de competéncias para as
autarquias locais ja assumidas;

« Cooperar com as Juntas de Freguesia / Unibes de Freguesia do nosso concelho, no sentido
de apoiar a sua atividade, com vista a uma maior eficiéncia financeira, melhor gestao dos
recursos e maior proximidade nos servicos prestados as populagées,;

* Colaborar com entidades intermunicipais em que ldanha se insere, a fim de promover
estratégias integradas de desenvolvimento regional de interesse para o nosso concelho:
Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa e a Associagao de Municipios Natureza e Tejo.
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2.2.14. Orgamento Participativo

O valor dos 13 projetos vencedores na edicao de 2022 do Orgamento Participativo esta inscrito
no presente OGOP. Os projetos incidem nas areas da reabilitagio urbana, espagos publicos e
espacos verdes, saneamento, mobilidade, turismo e educagdo. Assim, em 2023, as freguesias

contardo com estes novos investimentos:

Construgdo de Rampa de Acesso ao Posto Médico /lunta de Freguesia Aldeia de Santa Margarida
Construgao de Palicadas nos Contentores do Lixo Ladoeiro
Colocacdo de Lombas para reduzir velocidade Medelim
Requalificacdo paisagistica da envolvente do Antigo Edificio da Escola Priméria de Oledo Oledo
Melhoramentos diversos em Penha Garcia Penha Garcia
Colocagao de sinalética na malha urbana de Proenca-a-Velha Proenca-a-Velha
Construcdo de um Telheiro para a entrada da Escola Rosmaninhal
RequalificacSo do Espaco Cidadso S3o Miguel de Acha
Requalificacdo do Largo do Monumento aos Combatentes ToulGes
Colocacdo de Maquinas de Desporta Monfortinho
Colocagao de equipamentos de Fitness / Manutencio Idanha-a-Velha
Requalificagdio do Painel de Azulejos - Fachada Frente do Edificio da Escola Priméria de Zebreira Zebreira
Colocacdo de Sinalética Idanha-a-Nova
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2.3. Orcamento

2.3.1. Resumo do Orgamento

Os montantes apurados e inscritos no orcamento, foram calculados seguindo as regras
previsionais definidas no ponto 3.3 do POCAL, mantido em vigor pelo n.° 1 do art.° 17.° do
Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, o disposto no art.° 97.° do Orgamento de Estado
para 2022 e a Regra do Equilibrio Orgamental, definida no art.° 40.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de
setembro, nomeadamente:

. As importancias relativas aos impostos, taxas e tarifas a inscrever no orgamento nao
podem ser superiores a metade das cobrangas efetuadas nos ultimos 24 meses que precedem
0 més da sua elaboragao:;

® As importancias relativas as transferéncias correntes e de capital s6 podem ser
consideradas no orcamento desde que estejam em conformidade com a efetiva atribuigdo ou
aprovagao pela entidade competente, exceto quando se trate de receitas provenientes de fundos
comunitarios, em que os montantes das correspondentes dotagGes de despesa, resultantes de
uma previsdo de valor superior ao da receita de fundo comunitario aprovado, nao podem ser
utilizadas como contrapartida de alteragées orgcamentais para outras dotagdes;

. Até a publicagdo do Orgamento do Estado para 0 ano a que respeita 0 orgamento
autarquico as importancias relativas as transferéncias financeiras, a titulo de participagéo das
autarquias locais nos impostos do Estado, a considerar neste Gltimo orgamento, ndo podem
ultrapassar as constantes do Orgamento do Estado em vigor, atualizadas com base na taxa de
inflagao prevista;

® As importancias relativas aos empréstimos s6 podem ser consideradas no orgamento
depois da sua contratagdo, independentemente da eficicia do respetivo contrato;

® As importancias previstas para despesas com pessoal devem considerar apenas o
pessoal que ocupe lugares de quadro, requisitado e em comissao de servigo, tendo em conta o
indice salarial que o funcionario atinge no ano a que o orgamento respeita, por efeitos da
progressao de escaldo na mesma categoria, e aquele pessoal com contratos a termo certo ou
cujos contratos ou abertura de concurso para ingresso ou acesso estejam devidamente
aprovados no momento da elaboragdo do orgamento:

° No orgamento inicial, as importancias a considerar nas rubricas 'Remuneragdes de
pessoal’ devem corresponder & da tabela de vencimentos em vigor, sendo atualizada com base
na taxa de inflagéo prevista, se ainda nao tiver sido publicada a tabela correspondente ao ano a
gue o orgamento respeita;

° Os municipios ndao podem, na elaboragdo dos documentos previsionais para 2023,

orgamentar receitas respeitantes 4 venda de bens iméveis em montante superior 8 média

.
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aritmética simples das receitas arrecadadas com a venda de bens iméveis nos 36 meses que

precedem o més da sua e

laboracao,

® Areceita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual & despesa corrente acrescida

das amortizagbes médias de empréstimos de médio e longe prazos.

Os documentos previsionais de 2023, elaborados nos termos ja& mencionados, apresentam um

valor global de 34 205 980 €, conforme se pode verificar detalhadamente, no quadro e grafico

seguintes.
Receitas Montante (€) Despesas Montante (€)
Correntes ... ... 20 662 584 Correntes .................. 19927202
Capital ............... 8649 918 Gapial cueniviignim. . | 13598778
Total 29 312 502 Total 33 455 980
Efetivas ................... |29 312 502 Efetivas ....................|33 455980
N&o efetivas ................| 4893478 N&o efetivas ................ 750 000
Total 34 205 980 Total 34 205 980
Servigos Municipalizados 0| Servigos Municipalizados 0
Total Geral 34 205 980 Total Geral 34 205 980

Quadro 1 -~ Resumo do orgamento para o ano 2023

Deste valor, em termos de receita, 20 662 584 € sao receitas correntes, 8 649 918 € sao receitas

de capital e 4 893 478 € s3o receitas nao efetivas. Relativamente as despesas, 19 927 202 € sao

despesas correntes, 13 528 778 € sao despesas de capital e 750 000 € sao despesas nao

efetivas.
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Gréfico 1 - Receita / Despesa para o ano 2023

As receitas correntes representam 60%, as receitas de capital 25%, e as receitas nao efetivas

14%, do total da receita.
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Grafico 2- Distribuicao da receita para o ano 2023
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As despesas correntes representam 58%, as despesas de capital 40% e as despesas néo

efetivas 2% do total da despesa.

S58%

Grafico 3 — Distribuicdo da despesa para o ano 2023

2.3.2. Orgamento da Receita

No guadro seguinte encontra-se representada a distribuicao da receita or¢camentada, para o ano

2023, por capitulo econémico.

RECEITA DOTACAO
Impostos diretos 1825000 € 53%
Taxas, multas e outras penalidades 88018 € 0,3%
Rendimentos de propriedade 1455252 € 4.3%
Transferéncias correntes 13438 333 € 38,3%
Venda de bens e servicos correntes 3453866 € 10,1%
Outras receitas correntes 402 115 € 1.2%
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 20 662 584 € 60,4%
Venda de bens investimento 2€ 0.0%
Transferéncias de capital 8 646 165 € 25.3%
Outras receitas de capital 1101 € 0,0%
Reposicbes nao abatidas nos pagamentos 2750€ 0,0%

23



MUNICIPD ;
IDANHA-

o Proposta | Orgamento e Grandes Opgodes do Plano 2023
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 8649918 € 25,3%
TOTAL DAS RECEITAS EFETIVAS 29 312502 € 85,7%
Ativos financeiros 1€ 0,0%
Passivos financeiros 4893477 € 14,30%
TOTAL DAS RECEITAS NAO EFETIVAS 4893478 € 14,3%

TOTAL DAS RECEITAS 34 205980 € 100,0%

Quadro 2 = Receita por capitulo econémico para o ano 2023

As receitas correntes incidem sobre o patriménio nao duradouro da entidade, provém de ganhos
do periodo orgamental e esgotam-se no periodo de um ano. Sao aquelas que, regra geral, se
renovam em todos os periodos de relato. Rendimentos de propriedade, como sejam juros e
rendas, vendas de bens e servigos correntes com redugbes no patrimoénio néao duradouro,

constituem exemplos de receitas correntes.

As receitas de capital alteram o patriménio duradouro da entidade; sdo receitas cobradas
ocasionalmente, isto & que se revestem de carater transitério e que, regra geral, estao
associadas a uma diminuig&o do patrimonio duradouro ou aumento dos ativos e passivos de
médio/longo prazos. S&o exemplos de receitas de capital as que resultam da venda de iméveis

e emprestimos.

A receita efetiva corresponde as quantias recebidas que aumentam caixa e equivalentes de
caixa, sem gerarem obrigagdes orgamentais, enquanto que a receita total corresponde a receita
efetiva adicionada da receita resultante de ativos e passivos financeiros orgamentais e do saldo

da geréncia anterior expurgado da componente de operacdes de tesouraria.

No que respeita a estimativa da receita orcamentada para o ano 2023, importa destacar o
seguinte:

. Impostos Diretos — compreendem a previsao de receita relativa ao Imposto Municipal
sobre Iméveis (1 175 000 €), ao Imposto Unico de Circulagéo (175 000 €) e ao Imposto Municipal
sobre Transmissdes Onerosas (475 000 €),

e Transferéncias Correntes / Capital — englobam essencialmente as receitas relativas ao
Fundo de Equilibrio Financeiro (11 639 372 €), a Lei 50/2018 da Transferéncia de Competéncias
(750 000 €), a transferéncia de capital de acordo com o n.® 3 do art.® 35.° da Lei n.° 73/2013 (1
499 175€) e as receitas provenientes de fundos comunitarios (cerca de 6 milhdes de euros):

. Venda de bens e prestagéo de servigos correntes — a receita prevista neste capitulo
provem sobretudo de tarifas de residuos sélidos/saneamento e de venda de agua.

A distribuicao da receita orcamentada pode ser analisada no grafico seguinte:
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Grafico 4 — Receita por capitulo econémico para o ano 2023

2.3.3. Orcamento da Despesa

No quadro e grafico seguintes encontra-se representada a distribuicdo da despesa orcamentada,
para o ano 2023, por capitulo econémico.

DESPESA DOTACAO

Despesas com o pessoal 81231563 € 23.7%
Aquisigéo de bens e servigos 8492207 € 24,8%
Juros e outros encargos 112625 € 0,3%
Transferéncias Correntes 3080717 € 9,0%
Subsidios 1000 € 0,0%
Outras despesas correntes 117 500 € 0,3%

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 19927 202 € 58,3%
Aquisicéo de bens de capital 12635775 € 36,9%

Transferéncias Capital 893 003 € 2,6%
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TOTAL DAS DESPESAS CAPITAL 13828778 € 39,6%
TOTAL DAS DESPESAS EFETIVAS 33455980 € 97,8%
Passivos Financeiros 750 000 € 2.2%
TOTAL DAS DESPESAS NAO EFETIVAS 750 000 € 2,2%

TOTAL DAS DESPESAS 34 205 980 € 100,0%

Quadro 3 - Despesa por capitulo econémico para o ano 2023

As despesas correntes s&o despesas efetivas que assumem um caréater reqular e correspondem
a aquisicao de servigos e bens a consumir no periodo orgamental, podendo abranger, pela sua
irrelevancia material, bens de equipamento.

As despesas de capital s&o despesas efetivas que alteram o patriménio duradouro da entidade,
assumem um carater pontual e contribuem para a formagao bruta de capital fixo e para o bem-

estar coletivo, como por exemplo quaisquer investimentos.

A despesa efetiva corresponde & despesa total deduzida da despesa com ativos e passivos

financeiros de natureza orgamental.

No que respeita a estimativa da despesa orgamentada para o ano 2023, importa destacar o

seguinte:

. Despesas com o pessoal - incluem sobretudo as despesas com remuneragdes certas e
permanentes (8 123 153 €). Apresenta valores acrescidos, face a anos anteriores. considerando
que o Municipio integrou novos funcionarios no seu quadro de pessoal;

. Aquisicao de bens e servicos correntes — engloba despesas de natureza corrente, entre
as quais os contratos para fornecimento de energia elétrica, tratamento de residuos urbanos,
aquisigao de agua, combustiveis, transportes e alimentacéo escolar e a acao social,

s Transferéncias — incluem as transferéncias para instituigdes sem fins lucrativos, como
sao exemplo as IPSS, o CMCD, as associagdes desportivas, religiosas, culturais e recreativas,
e os Bombeiros, para as Freguesias/ Unido de Freguesias do Concelho, para a Comunidade

Intermunicipal da Beira Baixa entre outras:

L] Aquisicdo de bens de capital - destacam-se investimentos nas rubricas edificios e

construcdes diversas, conforme detalhado nos graficos 6, 7 e 8.

A distribuicdo da despesa orgamentada pode ser analisada no grafico seguinte:

B
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Grafico 5 - Despesa por capitulo econémico para o ano 2023

A distribuicao da despesa referente a aquisicdo de bens de capital pode ser analisada nos
graficos seguintes:

1862436¢

Grafico 6 — Aquisicao de bens de capital para o ano 2023
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A rubrica edificios (classificagao orgamental 0701 03) desagrega-se nas rubricas instalacées de
servigos, Instalages desportivas e recreativas, mercados e instalagées de fiscalizag&o sanitaria,

escolas, lares da terceira idade e outros, conforme grafico seguinte:

INSTALACOES DE SERVICOS

INSTALACOES DESPORTIVASE RECREATIVAS

MERCADOS E INSTALACOES
DE FISCALIZACAO SANITARIA

ESCOLAS

41 LARES DE
e TERCEIRA IDADE

E&'
Q'J.:;._:‘ v

Grafico 7 — Desagregacéo da rubrica edificios para o ano 2023

Neste ambito importa destacar:
»  Instalacoes de servicos
* construgdo e beneficiagdo de postos da GNR (GOP 1 002 2016/7) | 50 000,00 €

* beneficiagéo do edificio do Centro Municipal de Protecdo Civil (GOP 1 002 2021/4 1) |
289 750,00 £.

= adaptagao no Centro de Satde de Idanha-a-Nova (GOP 2 005 2016//21) | 228 000,00 €;
* Novas instalagdes do estaleiro municipal (GOP 1 001 2023/1 0) | 140 000,00 €;

 Edificio dos Pagos do Concelho - Req. da Cobertura e Eficiéncia Energética (GOP 1 001
2023/8) | 75 000,00 €.

»  Mercados e instalagtes de fiscalizagao sanitaria

* Modernizagcao e qualificagdo do edificio do mercado Municipal (GOP 3 003 2020/3) |
36 500,00 €
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» Escolas
» Requalificagdes de edificios escolares (GOP 2 001 2016/9 1) | 157 500,00 €;

e Reab. Creche no Rosmaninhal e sala de estudo (GOP 2 001 2023/32) | 22 900,00 €.

»  Outros

* Requalificagéo e construgdo de sala multiusos no Largo 1.° de maio em Penha Garcia
(GOP 2 002 2023/42) | 200 000,00 €;

* Beneficiagéo e requalificagéo de espacos culturais (GOP 2 002 2023/39) | 100 000,00 €;
« Construgbes e Reparagées de Edificios (GOP 1 001 2023/6) | 155 250,00 €;

» Estacao de limpeza e sanidade no &mbito agricola (GOP 3 005 2023/88) | 90 000,00 €;

A rubrica construgées diversas (classificacado orcamental 070104) desagrega-se nas rubricas
viadutos, arruamentos e obras complementares, sistemas de drenagem de aguas residuais,
parques e jardins, instalacdes desportivas e recreativas, captagao e distribuicao de agua, viacao
rural, sinalizag&o e trénsito, infraestruturas para a distribuigio de energia elétrica, cemitérios e
outros, conforme grafico seguinte:

=
| VIAD, ARRUAM. £ OBRAS COMPLEM,

SISTEMAS OF DRENAGEM
DE AGUAS RESIDUAIS

PARCIUESE JARDINS

INSTALACUIES DESPORTIVAS
T RECREATIVAS

| 3'(‘.3\?_‘[&(!0! DISTRIBUICAO DF AGLA,
VIACAO RURAL

SINALIZAGAQ E TRANSITO

DISTRIBUICAD DF ENERGIA ELECTRICA

CEMITERIOS

OUTROS

Grafico 8 — Desagregagao da rubrica construgées diversas

Neste ambito importa destacar:

»  Viadutos, arruamentos e obras complementares
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¢ Arruamentos e estacionamentos no concelho (GOP 2 007 2023/23) | 250 000,00 €

* Reabilitagéo, qualificacao e arranjos urbanisticos no concelho (GOP 2 007 2016/24) |
125 000,00 €

* Requalificagio dos acessos ao castelo de Monsanto (GOP 3 002 2018/10 1) 150 000,00€.

»  Sistemas de drenagem de aguas residuais

¢ construgcdo, ampliagéo e manutengdo de ETAR's, condutas de saneamento e aguas
pluviais (GOP 2 008 2016/26) | 200 000,00 €;

¢ Ampliag3o rede aguas residuais, execucdo de conduta e estagéo elevatéria em Monsanto
(GOP 2 008 2016/26) | 300 000,00 €:

> Instalagdes desportivas e recreativas

* Construgéo e manutencéo de infra-estruturas desportivas e de lazer (GOP 2 003 2016/18
1) | 322 500,00 €;

* Substituicdo dos projetores das torres de luminagdo do Estadio Municipal de Idanha-a-
Nova (LED) (GOP 2 003 2023/47) | 100 000,00 €.

»  Captagao e distribuicio de agua

¢ Ampliag&o e conservagio da rede de aguas, reservatérios e equipamentos (GOP 2 009
2016/29) | 455 000,00 €;

¢ Beneficiacéo e Substituicdo de Redes de Abastecimento de Agua e Saneamento no
Ladoeiro (GOP 2 009 2022/6) | 500 000,00 €;

»  Viacao rural

e Beneficiagdo / pavimentagdo caminhos e estradas municipais (GOP 3 001 2016/43) |
325 000,00 €.

»  Infraestruturas para a distribuicao de energia elétrica

* ampliagéo e conservacio da rede (GOP 3 004 2016/57 1) | 250 000,00 €,

(“E;
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=~  Cemitérios

* Ampliagéo e beneficiagao de cemitérios no concelho (GOP 2 0112016/36) | 200 000,00 €.

»  Outros
* Valorizagéo do castelo e muralhas de Monsanto (GOP 2 002 2016/40 1) | 392 500,00 €

e Valorizagdo do patrimonio natural de Idanha-a-Nova — infraestruturas de apoio a
valorizacéo e visitagdo do parque icnologico de Penha Garcia (GOP 2 002 2020/1) |
619 102,00 €;

* Ligagdo mista pedonal ciclavel entre Idanha-a-Nova e a Zona Industrial (GOP 2 007
2018/5) | 1 407 882,00 €.

2.3.4. Grandes Opgdes do Plano
A determinag&o das Grandes Opgdes do Plano visa a melhor persecucao das estratégias e

medidas a implementar para atingir os objetivos do desenvolvimento sustentado do nosso
concelho.

O quadro e os gréficos que se seguem permitem-nos analisar a distribuicio das GOP para 2023:

70,0%

|

L

FL, AT WPPI 0 AMR
Yo .

Grafico 9 - Distribuigio das Grandes Opgdes do Plano para o anc 2023
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As Atividades Mais Relevantes preveem uma despesa no valor 21 570 205 €, e o Plano

Plurianual de Investimentos estima um montante de 12 635 775 € representando 63% e 37%,

respetivamente sobre o total do orcamento, preconizando-se diferentes acoes e medidas

adequadas ao contexto econémico-social do Municipio.

004 9

1| Administragéo Geral 1507 751 € 11.9% | 12714 655€ | 58,9% 14 222 406 € 41.6%
Protecdo Civil e Luta
Contra Incéndios 497 225 € 731 119 € 1228 344 € 3.6%

Fungoes
Sociais

B 553350 €

67, 7%

5281377 €

24,5%

13834727 €

40,4%

Funcgdes
Econdmicas

Transportes Rodoviarios

2077449 €

16,4%

949925 €

Educagao 1065404 € 1003 225€ 4.7% 2068 620 €
2 | Cultura 2081606 € 16.5% BB3 152 € 41% 2964 758 € 8,7%
Desporto e Tempos
3 | Livres 797 503 € 6.3% 540 000 € 25% 1337503 € 3,9%
4 | Agdo Social 59 950 € 0.5% 727 000 € 34% 786 950 € 2.3%
5| Salude 243 500 € 1.9% 420 000 € 1,9% 663 500 € 1,9%
6 | Habitagao 75000 € 0.6% 8000 € 0,0% 83000 € 0.2%
Ordenamento do
7 | Territério 1B57 8B4 € 14.7% 75 000 € 0,3% 1832884 € 57%
8 [ Saneamento 525000 € 4.2% 362 500 € 1.7% BBY 500 € 26%
9 | Abastecimento de Agua 1275000 € 101% | 775000 € 36% 2050 000 € 6,0%
10 | Residuos Sélidos 125 000 € 1.0% 487 500 € 23% 612 500 € 1,8%
Protecao do Meio
11 | Ambiente e Conservacio
da Natureza 447 503 € 35% 447 503 €

3027 374€

Outras
Fungoes

Operagées da Divida
Autarquica

1893129¢€

822625 €

28,8%

1| (Rede viaria) 1280995 € 10.1% 17 835€ 0.1% 1298830€ 3.8%
2 | Turismo 233004 € 1.8% 188 250 € 0,9% 421 254 € 1.2%
3 | Mercados e Feiras 51500 € 0.4% 28 500 € 0.1% 80 000 € 0.2%
4 | Industria e Energia 300 001 € 2.4% 500 000 € 2.3% 800 001 € 2.3%
5 | Agricultura 211849 € 17% | 215340€ 1.0% 427 289 € 1.2%

1893129¢€

822 625 €

Transferéncias Entre
Administracbes

Total

12 635 T75€

100%

1070 504 €

21 570 205€

Quadro 4 — Resumo das grandes opgées do plano 2023

1070 504 €

34205980 €
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No quadro acima representado encontra-se uma analise detalhada da despesa setorizada por
fungbes. Nesta dtica, é possivel verificar que as rubricas com maior dotagao orgamental séo a
administragéo geral, a educacgéo, a cultura, o ordenamento do territério, o abastecimento de
agua, os transportes rodoviarios e as transferéncias entre administracdes, cujas agdes estéo
definidas nos eixos de desenvolvimento.

Em termos de representacdo grafica, as Grandes Opgdes do Plano traduzem-se da seguinte
forma:

Grafico 10 - Resumo das Grandes Opgées do Plano 2023

33



@
MusiCipio

e A NOvA Proposta | Orcamento e Grandes Opgoes do Plano 2023

2.3.5. Equilibrio Orgamental

A Proposta do Orgamento para o ano 2023 encontra-se equilibrada visto gue o total da receita

corrente bruta é superior ao total da despesa corrente adicionada das amortizagbes médias de

empréstimos a M/L prazos, de acordo com o art.° 40.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro.

Apurando-se, nestes termos, uma margem de equilibrio orgamental no montante de 874 €.

Proposta de orcamento para

Descricdo 2023 (Regra do equilibrio)
A - Receitas correntes previstas 20662 584 €
B - Amortizacdo média dos EMLP 734508 €
C - Montante maximo das despesas correntes a considerar ((A)-(B)) 19928076 €
D - Montante das despesas correntes previstas 19927 202 €
Margem 874 €
Excesso 0,00 €

Quadro 5 - Regra do equilibrio orgamental
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4. Nota final

O querer e o poder fazer sdo conceitos que marcam a atividade autarquica. Se por um lado,

estdo sempre a surgir novas necessidades, por outro os recursos sio limitados.

A gestéo autarquica & assim condicionada pela necessidade de decidir e fazer escolhas, isto &,
de alocar os recursos existentes as prioridades identificadas, suportadas por um Orgamento e
Grandes Opgoes do Plano assente numa estratégia clara e democraticamente sufragada pelos
Idanhenses. E neste contexto que se elaborou o presente OGOP, o segundo do mandato
autarquico 2021-2025, e que resulta da legitimidade conferida pelos ldanhenses a este
Executivo, que confiaram no projeto politico Idanha Solidaria.

O Orgamento e Grandes Opgodes do Plano para o exercicio de 2023 visa fazer do concelho de
Idanha-a-Nova um verdadeiro territério Solidario, sem deixar ninguém para trds e com
prioridades claras, designadamente na Habitagdo, na Educag&o, na Salide e A¢do Social, na
Seguranc¢a, na Sustentabilidade Ambiental, na Economia, na Coes&o Territorial, na Cultura, no

Desporto e na Juventude,

Sem esquecer que a atual conjuntura é marcada pelas consequéncias da inflagdo no nosso dia-
a-dia e pela instabilidade politica no Mundo, o Orgamento do Municipio de Idanha-a-Nova para
2023 mantém-se alinhado pelo designio maior que nunca deixaremos de prosseguir e de
perseguir: continuarmos a ter contas certas. Consequentemente, ele concilia a responsabilidade
de uma gestdo economico-financeira prudente, com a vontade de concretizar investimentos
decisivos para continuar a fazer de Idanha um concelho que privilegia as suas potencialidades

naturais e construidas e a qualidade de vida de todos os ldanhenses, dos 0 aos 114.
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5. Agradecimento

Em primeiro lugar, apresenta-se um reconhecimento publico aos colaboradores da Camara
Municipal de Idanha-a-Nova que, no exercicio das suas fungdes, contribuem para o sucesso das

politicas e da atividade municipal.

Um agradecimento as Juntas / UniGes de Freguesia que sdo determinantes para uma melhor

gestao dos recursos e maior proximidade nos servigos prestados as populacdes.

Igualmente se reconhece o contributo dos partidos politicos. A participacdo do movimento
associativo e empresarial e do sector social também & muito relevante para o resultado deste
Orgamento. Por fim, a todos os que de forma individual ou coletiva participaram neste orgamento

a partir opinides e sugestdes, aqui fica o nosso agradecimento.

Com o empenho, solidariedade e dedicagéo de todos, vamos continuar a construir um territério
onde todos gostemos de viver, de trabalhar e de criar as nossas familias. Queremos continuar a

trabalhar com as Pessoas e para as Pessoas.

Bem hajam!

€=y
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6. Normas de execugao do orcamento

Normas de Execugédo do Orgamento
do Municipio de Idanha-a-Nova

Documentos Previsionais de 2023

Capitulo | - Ambito e principios genéricos

Artigo 1.°
Definicdo e objeto
Com a aprovagéo do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, que prevé a implementacgéo
nas Autarquias Locais, do Sistema de Normalizago Contabilistica para a Administracdo
Publica (SNC-AP), foram revogados entre outros diplomas, o Plano Oficial de Contabilidade
das Autarquias Locais (POCAL), com excegdo dos pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1 deste plano, relativos,
respetivamente, ao controlo interno, as regras previsionais e as modificacdes do or¢gamento. O
n.® 1.do art.° n.” 114.° da Lei n.° 2/2020, de 31 de marco (Lei do Orcamento do Estado para
2020) determinou a entrada em vigor daquele diploma em 2020.

As presentes normas contém as medidas aplicaveis a execugdo do Orgamento do Municipio
de ldanha-a-Nova, em conformidade com as disposicdes constantes dos seguintes diplomas

legais, na sua redacéo atual:

a) Lein.°73/2013, de 3 de setembro, Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, Decreto-Lei n.°
127/2012, de 21 de junho e Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro;

b) O Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragées Publicas (SNC —
AP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, “integra a estrutura
concetual da informagéo financeira publica, as normas de contabilidade publica, e o
plano de contas multidimensional, constantes, respetivamente, dos anexos | a Il ao

presente decreto-lei, e que dele fazem parte integrante”;

¢) ANorma 26 (NCP 26 — Contabilidade e Relato Orgamental) tem como objetivo regular
a contabilidade orcamental, estabelecendo os conceitos, regras e modelos de
demonstracdes orgamentais, de forma a assegurar a comparabilidade, quer com as

respetivas demonstragdes de periodos anteriores, quer com as de outras entidades.

2. Sao também aplicaveis a execugdo do Orgamento do Municipio de Idanha-a-Nova, as

disposicoes constantes da Norma de Controlo Interno do Municipio de Idanha-a-Nova.

{
¥
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Artigo 2.°
Ambito
As normas de execugdo do orgamento sdo transversais a todas as Unidades Orgénicas do

Municipio.

Artigo 3°
Planeamento / Execucéo Financeira
1. O planeamento financeiro e a avaliagdo da execucdo financeira devem ser processos
continuos e permanentes, que exigem uma articulagdo préxima das diferentes Unidades
Orgéanicas com a Divisao Financeira e Patrimonial.

2. Estes processos tém por objetivo detetar as reais necessidades financeiras das diferentes
Unidades Organicas e acompanhar, em conjunto, a execugdo orcamental, constituindo-se
também como referéncia para a programacao de tesouraria com base numa previsao atualizada

dos cabimentos, compromissos, faturagdo e compromissos a transitar.

3. As Unidades Organicas devem acompanhar o ciclo orgamental, de forma a assegurar o
cumprimento do planeamento financeiro respetivo, e zelar pela conformidade dos registos
contabilisticos com a sua execugdo, promovendo atempadamente os ajustamentos das

reparticées de encargos que se mostrem adequados a uma melhor execuc&o orgcamental.

Artigo 4. °
Utilizacdo de dotacdes orcamentais
1. Durante o ano de 2023 a utilizag&o das dotagbes orgcamentais fica dependente da existéncia
de fundos disponiveis a curto prazo, conforme dispdem a Lei n.° 8/2012. de 21 de fevereiro e o
Decreto-Lei n.® 127/2012, de 21 de junho, ambos na sua atual redagso.

2. A utilizagéo das dotacées orgamentais deve ser enquadrada numa l6gica de contencao, rigor
€ permanente avaliagao pelo que as cativagdes de dotago orgamental (diminuicéo da dotacgéo
orgamental disponivel) sdo um instrumento de gestso financeira para conter a despesa cuja
receita depende de circunstancias de mercado e de conjuntura, sendo necessario observar o

comportamento definitivo antes da prossecucéo daquela.

Artigo 5.°
Execuc¢do orgamental
1. Na execugéo dos documentos previsionais dever-se-a ter sempre em conta os principios da

utilizag&o racional das dotacdes aprovadas e da gestao eficiente da tesouraria.
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2. Os servicos municipais so responsaveis pela gestdo do conjunto dos meios financeiros,
afetos as respetivas areas de atividade, e tomarao as medidas necessarias a sua otimizagéo e
rigorosa utilizagao, face s medidas de contencéo de despesa e de gestio or¢gamental definidas
pelo Executivo Municipal, bem como as diligéncias para o efetivo registo dos compromissos a

assumir em obediéncia a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso.

3. A adequagéo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que seja
preservado o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos de
exercicios anteriores, que tenham fatura ou documento equivalente associados e nao
pagos (divida transitada),

b) Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos em anos

anteriores sem fatura associada;

c) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de anos

futuros e dos contratualizados em anos anteriores.

Artigo 6.°
Modificacdes ao Orgamento e as Grandes Opgoes do Plano

A Camara Municipal ou o Presidente da Camara, com competéncia delegada, baseados em
criterios de economia, eficacia e eficiéncia, tomara as medidas necessarias a gestao rigorosa
das despesas publicas locais, reorientando, através do mecanismo das alteragbes orcamentais,
modificativas e permutativas, as dotagées disponiveis de forma a permitir uma melhor otimizagao
e satisfagéo das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro, no cumprimento estrito
do disposto na Norma de Contabilidade Publica 26 — Contabilidade e Relato Orgamental (NCP
26), que faz parte integrante do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, e do numero 8.3.1
do POCAL, atentas as seguintes regras:

a) As dotagbes inscritas no orgamento, comparticipadas por Fundos Comunitarios, ou
outros, so poderdo ser utilizadas para reforgos de outras iniciativas no valor da

contrapartida do préprio Municipio;

b) As dotagdes relativas a transferéncias para terceiros nao poder&o ser utilizadas como
contrapartidas de reforgos de outros agrupamentos.

Artigo 7.°
Registos contabilisticos
1. Os servigos municipais sdo responsaveis pela correta identificacéo da receita, sua liquidagéo
e cobranca.
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2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores diretamente
para o servigo de expediente, quer em suporte papel quer pelos meios eletronicos indicados nos
respetivos procedimentos de contratagéo publica, atendendo ao disposto no art.’ 299-B do
Cddigo dos Contratos Publicos.

3. O servigo de expediente procede ao registo no Sistema de Gestao Documental do Municipio,
das faturas, utilizando livro préprio no respetivo programa, e procede ao seu envio para o servigo

de contabilidade.

4. Tratando-se de faturas referentes a empreitadas de obras publicas, devem as mesmas ser

acompanhadas pelos respetivos autos de medigéo.

5. Por documentos equivalentes consideram-se notas de débitos, notas de crédito, notas de

liquidagéo e recibos.

6. As faturas ou documentos equivalentes indevidamente recebidos nos outros servigos
municipais ou por outros meios, que nao os descritos nos pontos anteriores, terdo que ser
reencaminhadas para o servigo de expediente, no prazo maximo de 48 horas, para que proceda

ao seu registo e envio ao servigo de contabilidade nos termos do ponto 3.

7. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadiaveis, devidamente fundamentadas, do
mesmo tipo ou natureza, cujo valor, isoladamente ou conjuntamente, nao exceda o montante de
€ 10.000 por més, devem ser enviados ao servico de contabilidade em 24 horas, de modo a
permitir efetuar o compromisso até ao 5° dia Gtil posterior a realizagio da despesa, em
conformidade com o disposto no n.” 1 do art.° 9.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho.

8. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situacées de excecional
interesse pulblico ou a preservagado da vida humana, devem ser enviados ao servico de
contabilidade em 48 horas, de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10 dias apos

a realizagao da despesa.

9. Os documentos relativos a despesas referentes as situagdes descritas nos pontos 7 e 8 devem
ser acompanhadas de nota justificativa suficientemente detalhada para caracterizar e

fundamentar a natureza excecional da mesma.

10. O servigo de contabilidade deve registar as faturas em conferéncia e remeté-las aos gestores
de contratos ou aos servigos responsaveis pela execucao dos mesmos, via Sistema de Gestao
Documental para que estes verifiquem a conformidade ou a nao conformidade dos documentos

e os devolvam ao servigo de contabilidade.

11. Qualquer situacdo de n&o conformidade detetada, deve ser devidamente justificada e
remetida ao servico de contabilidade, no prazo referido no ponto anterior, para o necessario

tratamento contabilistico.

12. A Norma de Controlo Interno define quais os documentos, registos, circuitos e respetivos

tratamentos.
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Artigo 8.°
Gestao dos bens maéveis e iméveis da Autarquia
1. A Gestéo do Patriménio Municipal executar-se-a nos termos do Regulamento do Inventario e

Cadastro do Patriménio do Municipio de Idanha-a-Nova e da legislagéo em vigor.

2. As aquisicdes de imobilizado efetuam-se de acordo com as Grandes Opgbdes do Plano,
nomeadamente o Plano Plurianual de Investimentos e com base nas orientagdes do Orgao
Executivo, através de requisicdes externas ou documento equivalente, designadamente
contratos, emitidos ou celebrados pelos responsaveis com competéncia para autorizar despesa,

apos verificagéo do cumprimento das normas legais aplicaveis.

Artigo 9.°
Gestédo de stocks
1. O servico de armazém deve acautelar as quantidades minimas necessarias ao funcionamento

dos respetivos servigos.

2. O stock de bens serd um recurso de gestio a usar apenas no estritamente necessario a

execucao das atividades desenvolvidas pelos servicos.

3. A regra sera a de aquisi¢do de bens por fornecimento continuo, com um qualquer periodo de

armazenagem.

4. Todos os bens enfrados e saidos de armazém, afetos a obras por administracéo direta ou
outras atividades municipais, deveréo ser objeto de registo no Sistema de Gestao de Stocks,

devendo expressamente identificar-se o fim a que se destinam.

5. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentacéo de suporte, no d&mbito da
Gestéo de Stocks constam da Norma de Controlo Interno.

Artigo 10.°
Contabilidade de Gestao
1. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentagio de suporte, no ambito da
Contabilidade de Gestao, constam da Norma de Controlo Interno do Municipio de Idanha-a-Nova
e da Norma de Contabilidade Publica 27 - Contabilidade de Gestao (NCP 27) que faz parte
integrante do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro.

2. No @mbito da Contabilidade de Gestio devem ser divulgados e obtidos mapas de informacéao,
nos termos do numero 6, da Norma NCP 27 do SNC-AP, conjugado com a Instrucao n.® 1/2019,
de 6 de margo, do Tribunal de Contas.

3. A execucao orcamental devera estar refletida por centros de responsabilidade de forma a:

i
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a) Permitir o apuramento de gastos diretos e indiretos da mesma;

b) Analisar a execugdo orgamental na 6tica econdmica e com isso determinar os gastos

subjacentes a fixagéo de taxas, tarifas e precos de bens e servicos;

c) Obter a demonstracéo de resultados por funcées e por atividades.

Artigo 11.°
Candidaturas a fundos comunitarios e outras comparticipagoes
1. Todas as candidaturas a financiamento externo, em que o Municipio de ldanha-a-Nova
assuma encargos financeiros, tém de ser elaboradas pelo servico de coordenagdo e gestao de
projetos cofinanciados (SCGPC) em articulagéo com as Unidades Organicas responsaveis pelos

projetos a financiamento.

2. Sendo as diversas Unidades Organicas responsaveis pelo desenvolvimento dos
procedimentos inerentes a execucdo dos projetos objeto de candidaturas, nos termos e
condigbes definidas nos programas de financiamento externo, & responsabilidade do SCGPC o
seu acompanhamento fisico e financeiro, nomeadamente a elaboragéo de reprogramacées,

relatérios e pedidos de pagamento, bem como o seu reporte no prazo definidos.

3. Todas as candidaturas a financiamento externo submetidas aos programas respetivos por
entidades externas ao Municipio, mas em que o Municipio de Idanha-a-Nova é parceiro com
encargo financeiro, t&ém de ser articuladas com o SCGPC que verificara a garantia da dotacéo

orcamental.
4. As Unidades Organicas na execugéo dos projetos com financiamento, s&o responsaveis por:
a) Assegurar o cumprimento dos procedimentos legais em matéria de contratagéo publica;

b) Identificar, na requisicdo ou na necessidade de aquisicdo de bens e/ou servigos, a

designacao da candidatura.

5. O SCGPC devera enviar ao dirigente da Divis&o Financeira e Patrimonial os dados
relacionados com candidaturas que tém reflexos, na execucio do orgamento e prestagdo de

contas.

Capitulo Il - Receita orgcamental

Artigo 12.°
Principios gerais para a arrecadacao de receitas
1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se nao tiver sido objeto de inscricdo na
rubrica orgamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores inscritos no
Orgcamento, conforme o disposto na Norma NCP 26 do SNC-AP.
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2. E proibida a arrecadagao de quaisquer receitas municipais sem o registo da respetiva

liquidac&o, sob pena de responsabilidade disciplinar.

3. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas

correspondentes rubricas do Orgamento do ano em que a cobranca se efetuar.

4. A liquidag@o e cobranga de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas de acordo com
o disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelecam as regras a observar para o

efeito, bem como os respetivos quantitativos e outros diplomas legais em vigor.

5. Atraves dos orgamentos anuais da autarquia pode proceder-se a atualizag@o do valor das

taxas estabelecidas no regulamento em vigor, de acordo com a taxa de inflacio.

6. Deverao ainda ser cobradas outras receitas proprias da Autarquia relativamente a bens e
servicos prestados, sempre que se torne pertinente, mediante informago justificada e proposta

de valor a apresentar pela respetiva Unidade Organica & Divisao Financeira e Patrimonial.

Artigo 13.°
Cobrancas pelos servigos municipais
1. Para além da tesouraria, poderao existir postos externos de cobranca nos locais em que se

considere justificavel.

2. Qualquer servigo que pretenda proceder & cobranca de receitas deve constituir-se como posto

externo de cobrancga, mediante aprovagao prévia do Presidente da Camara Municipal.

3. Os valores arrecadados nos postos externos de cobranga serdo entregues, semanalmente,
conforme definido no ponto 2.9.10.1.4 do POCAL, Quando razées de proximidade ou valores

arrecadados o justifique, poderdo essas verbas ser entregues diretamente na tesouraria.
4. A entrega de receita na tesouraria deve obedecer aos seguintes procedimentos:

a) Devera ser acompanhada de documento resumo referente as cobrangas efetuadas,
anexando e fazendo prova dos documentos de quitagdo suporte;

b) O servico emissor de receita correspondente deve, mediante confronto com o
documento enunciado no numero anterior, validar a sequéncia numérica dos
documentos de quitagdo, bem como os dados neles constantes, apondo para o efeito a
indicagao de “Verificado e Conferido” no documento resumo, apés o que emite os
respetivos documentos de liquidacdo da receita;

c) Os documentos de liquidacao da receita emitidos nos termos do nimero anterior devem
conter desagregacao suficiente de forma a permitir o devido tratamento contabilistico:

d) A tesouraria, no proprio dia, procede & conferéncia dos montantes entregues e procede

ao registo da cobranga na aplicagéo informatica de suporte a tesouraria.

53



MU@

R ANOVA Proposta | Orcamento e Grandes Opgdes do Plano 2023

Artigo 14.°
Valores recebidos pelo correio
1. Os cheques ou vale postal, ou outros valores recebidos pelo correio devem ser remetidos, no

préprio dia, para a tesouraria, que promavera a regularizagio imediata.

Artigo 15.°
Valores recebidos através dos terminais de pagamento automatico
1. Os terminais de pagamento automatico (TPAs) existentes nos servigos municipais sao

encerrados diariamente, permitindo a transmissao da informagao e crédito na conta da autarquia.

2. A tesouraria relaciona as faturas-recibo com os fechos diarios dos respetivos TPAs, validando

a entrada de valores nas instituicées de crédito respetivas.

Artigo 16.°
Receitas de proveniéncia desconhecida
1. Caso dé entrada nas contas bancarias do Municipio verba de proveniéncia desconhecida,
deve o servico responsavel pela gestao financeira promover o registo de entrada das mesmas

como adiantamento, registando uma entrada de fundos por operacées de tesouraria.

2, Se no prazo de trés meses néo se conseguir identificar a que diz respeito a verba creditada, a
mesma sera contabilizada como uma receita orgcamental, afetando o orgcamento na rubrica
"Outras receitas correntes”.

Artigo 17.°

Anulagao e Restituigdo de Receita Cobrada
1. As anulagbes de divida devem ser efetuadas, mediante informacdo devidamente
fundamentada quanto ao motivo da anulagdo da liquidacdo da divida, apés autorizagdo da
Camara Municipal exceto quanto ao motivo seja duplicagéo ou lapso no calculo do valor a cobrar

que passara para a competéncia do Presidente da Camara Municipal.

2. A devolugéo de valores j& arrecadados tera que ser efetuada mediante informagéo dos
servicos contendo obrigatoriamente as razoées que a justificam, e assinada pelo responsavel do

respetivo servico, sendo a autorizagéo de devolugdo da competéncia da Camara Municipal.

Artigo 18.°
Pagamento em Prestacoes
1. Os pedidos de pagamento em prestacbes devem ser formalizados através de requerimento,
devidamente fundamentados e ser autorizados pelo Presidente da Camara Municipal, tendo em

consideragao a situagéo economica do requerente.
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2. Excluem-se os pedidos de pagamento em prestagées, no ambito dos processos de execugao

fiscal, os quais tém natureza judicial.

Capitulo lll - Despesa orgamental

Artigo 19°

Principios gerais para a realizagao da despesa

1. Na execug&o do orgamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras,
definidos no Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, na Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro,
na sua redagao atual, nas normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios a
aplicacao da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, constantes do Decreto-Lei n.°
127/2012, de 21 de junho, igualmente na sua redagao atual e ainda na Norma de Controlo Interno
do Municipio de Idanha-a-Nova.

2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente

as seguintes condigoes:

a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da
lei,
b) Registado previamente a realizagdo da despesa no sistema informatico de apoio a

execucéo orgamental;

c) Emitido um nimero de compromisso vélido e sequencial que ¢é refletido na requisicéo

externa ou documento equivalente;

3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos

disponiveis.

4. As despesas permanentes, como salarios, comunicagbes, agua, eletricidade, rendas,
contratos de fornecimento anuais ou plurianuais, devem ser registados integralmente no inicio

do ano, procedendo ao respetivo agendamento mensal.

5. As despesas s6 devem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, se estiverem inscritas no
Orgamento e nas GOP's, com dotacéo igual ou superior ao valor do cabimento e COmpromisso
€ no caso das restantes despesas, se o saldo orgamental na rubrica respetiva for igual ou
superior ao valor do encargo a assumir. O pagamento das despesas esta condicionado a
confirmagéo pelos servigos responsaveis do cumprimento das condigbes contratualmente

assumidas.
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6. Os pagamentos s6 podem ser executados quando os compromissos tiverem sido assumidos
em conformidade com as regras e procedimentos previstos na lei e/ou nas presentes normas de

execugado do orgamento.

7. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos
encargos regularmente assumidos e nao pagos até 31 de dezembro, ser processados por conta

das verbas adequadas do orgamento do ano seguinte,

Artigo 20.°
Tramitacao dos processos de contratagio publica
1. A tramitagdo dos processos de contratagao publica esta sujeita 4 disciplina da contratagao
publica nos ternos do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua redag&o atual, que
consagra o Cédigo dos Contratos Publicos.
2. Os servicos responsaveis devem utilizar obrigatoriamente a plataforma eletrénica para
desenvolver a tramitagéo dos procedimentos de contratagdo publica relativos, nomeadamente,

as aquisicbes de bens e de servigos, as locagbes e as empreitadas ou concessoes.

3. O numero anterior é aplicavel a todos os tipos de procedimentos de aquisicao, exceto aqueles
em que o procedimento a adotar seja o ajuste direto simplificado.

4. Em situagOes excecionais, devidamente autorizadas, caso a caso, pelo Presidente da Camara,
o Municipio podera adotar a utilizagao de outros meios eletrénicos, designadamente correio
eletronico, para a aquisicdo de bens, servicos e empreitadas, nas aquisicdes cujo tipo de
procedimento adotado seja o ajuste direto ou a consulta prévia.

5. Nas situagoes previstas no niimero anterior, o servico de aprovisionamento, devera munir-se
das ferramentas necessarias que permitam dar cumprimento adequado aos principios da

concorréncia, transparéncia, seguranca e interesse publico.

6. Cada necessidade de aquisicao de bens e/ou servicos e empreitadas deve estar devidamente
justificada e acompanhada de toda a informagéo técnica necessaria para instruir o caderno de

encargos a elaborar.

7. Cumpre ao servico de aprovisionamento promover a tramitacdo administrativa dos
procedimentos de contratagéo publica, em articulagdo com os servicos requisitantes e sem

prejuizo das competéncias do juri. sempre que exista.

Artigo 21.°
Gestao de Contratos

1. Compete a cada uma das unidades organicas a gestao dos contratos em vigor.
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2. Para cumprimento do disposto no numero anterior cada unidade organica deve nomear em

todos os procedimentos de contratag&o publica um gestor de Contrato, o qual controla e reporta

as eventuais modificagbes e incumprimentos contratuais, produzindo relatérios regulares.

3. A designagéo de um gestor de contrato, é ainda obrigatéria, nas situagoes de formacéo de
contratos em regime simplificado, ou aqueles em que a lei dispensa a sua redugao a escrito.

3. O gestor do contrato sera identificado no contrato, em cumprimento do disposto no art.® 96.°

n.° 1 alinea i) do Cédigo dos Contratos Publicos.

4. As questdes relacionadas com a execugdo dos contratos, nomeadamente os desvios e
desconformidades identificadas relativamente as pecas do procedimento, devem ser remetidas
ao servico de aprovisionamento, para que este assegure a competente analise e tramitacao
adequada.

Artigo 22.°
Processos de despesa
1. Ap6s autorizagéo da despesa pelo 6rgéo competente, é da responsabilidade do servico da
contabilidade a criagdo do processo de despesa, bem como a atribuicdo do respetivo
compromisso.

2. O compromisso s6 pode ser assumido pelo Municipio de Idanha-a-Nova quando este disponha
de fundos disponiveis que Ihe permitam cumprir as suas obrigagbées contratuais, conforme

estipulado na Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso,

3. E da competéncia do dirigente da Divisao Financeira e Patrimonial o calculo mensal dos fundos

disponiveis, devendo para o efeito ser assegurado o acompanhamento da sua evolugéo,

Artigo 23.°
Descativagao de Verbas
Compete ao gestor de contrato ou unidade organica que desencadeou o procedimento para a
assuncgao da despesa:

1. Comunicar ao servigo de contabilidade a eventual desisténcia ou reducdo de valores, tendo

em vista a descativagdo de verbas cabimentadas e/ou comprometidas.
2. Esta comunicagédo devera ser efetuada, pelo menos, sempre que:

a) o procedimento de assungéo de despesa tenha excedido os 6 meses sem que tivesse

existido o fornecimento de bens ou servicos objeto do procedimento de despesa, ou;

b) Sempre que os procedimentos para assungdo de despesas, em regime simplificado
(requisicbes), ndo tenham execucgéo ha mais de 12 meses desde a sua autorizacéo, fica
o servigo de contabilidade, autorizado a proceder & descativagio das respetivas verbas,
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determinando-se automaticamente a n4o adjudicacio e a revogagéo da decisao de

contratar;

3. Caso o gestor de contrato ou servigo pretenda manter o processo de despesa por periodo
superior ao previsto na alinea a) do numero anterior, deve fundamentar essa necessidade e

comunica-la superiormente.

4. Sempre que se verifique, pelos documentos obrigatérios ao inicio de cada despesa de
investimento, que o valor comprometido se encontra sobrevalorizado, relativamente ao plano de
pagamentos aprovado para o ano em curso, deve o respetivo compromisso ser reajustado para
o(s) ano(s) e seguinte(s), desde que nac haja um aumento global da despesa prevista, nos
termos da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso e do art.° n.° 28 da presente norma.

Artigo 24.°
Conferéncia e registo da despesa
1. A conferéncia e registo, inerentes a realizacdo de despesas efetuadas pelos servicos
municipais, deverdo obedecer ao conjunte de normas e disposigdes legais aplicaveis e as regras

de instruco de processos suijeitos a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.

2. A conferéncia e registo referidos no numero anterior serdo efetuados pelo servigo de
contabilidade.

Artigo 25.°
Competéncias
1. Sao competentes para autorizar despesas, nos termos do n.° 1 do art.° 18, do Decreto-Lei n.°
197/99, de 8 de junho, quando digam respeito & execucao do orgamento da Camara Municipal,

as seguintes entidades:
a) Até 149.639,47€, o Presidente da Camara;
b) Sem limite, a Camara Municipal.

2. Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.° 2. do art.° 30, do Anexo |
da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, autorizar a realizacdo de despesas orgamentadas,
independentemente do valor, relativas ao orgamento de funcionamento da Assembleia Municipal,
comunicando o facto, para os devidos efeitos legais, incluindo os correspondentes

procedimentos administrativos, ao Presidente da Camara Municipal.

3. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, a competéncias para autorizar o pagamento
de todas as despesas, independentemente da entidade que as autorizou, &€ do Presidente da
Camara Municipal nos termos da alinea h), do n.° 1, do art.® 35 do Anexo | da Lei n.° 75/2013,

de 12 de setembro.
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Artigo 26.°
Apoio a entidades terceiras
Os apoios a entidades terceiras, excluindo freguesias, que se traduzem na reducéo do preco de
prestacdes de servicos e/ou na cedéncia de bens, carecem de proposta fundamentada do
Presidente da Camara, e tera que ser submetida para aprovagdo, & Camara Municipal, nos
termos da alinea u) do n.° 1 do art.® 33.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 27.°
Apoio as competéncias materiais dos 6rgaos das Freguesias
A Camara Municipal delega nas freguesias e unides de freguesias competéncias nos dominios
dos interesses proprios das populagdes das freguesias, em especial no ambito dos servigos e
das atividades de proximidade e do apoio direto as comunidades locais, nos termos e em
cumprimento do disposto no anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e da Lei 50/2018,

de 16 de agosto, por via da celebragdo de contratos interadministrativos.

Artigo 28.°
Assuncao de compromissos plurianuais
1. Para efeitos do previsto na alinea c) don.° 1 do art.° 6 da Lei dos Compromissos e Pagamentos
em Atraso e do art.° 12 do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, que contempla as normas
legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios a aplicacdo da Lei dos Compromissos e
Pagamentos em Atraso, aquando da aprovacdo das Grandes Opgées do Plano, é concedida
autorizagao prévia favoravel para assungao de compromissos plurianuais e a sua reprogramacéo
ate aos limites maximos indicados nas Grandes Opgées do Plano, desde que a reprogramacgao

nao implique aumento da despesa.

2. Nos termos do n.° 3 do art.° 6 da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, a
competéncia para assungéo de compromissos plurianuais & delegada no Presidente da Camara.

quando 0s mesmos:

a) Nao excedam o limite de 99.759,58€ em cada um dos anos econémicos seguintes ao da
sua contracao e o prazo de execucéao de trés anos, a qual é concedida conjuntamente
com a autorizagao da decis&o de contratar e da deciséo de autorizacio da despesa,
prevista no art.® n.° 36.° do Cadigo dos Contratos Publicos.

3. A assungao de compromissos plurianuais a coberto da autorizagio prévia previstanon.® 1, s6
podera fazer-se quando, para além das condicbes previstas no numero anterior, sejam
respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei dos Compromissos e Pagamentos em
Atraso e cumpridos os demais requisitos legais de execucio de despesas, sem prejuizo do
previsto no art.” 9 do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho.
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4. Em cada sessdo ordinaria da Assembleia Municipal, serd dado conhecimento dos

compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da presente autorizagao.

Artigo 29.°

Autorizagoes assumidas

1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que 0s compromissos

assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na Lei dos

Compromissos e Pagamentos em Atraso e no Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, as

seguintes despesas:

3.

4.

10.

1.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

Vencimentos e salarios;

Subsidio familiar — criancas e jovens;
Gratificagbes, pensdes de aposentacbes e outras;
Servigos de pessoal em regime de tarefa e avenga;

Senhas de presenca e despesas de representacdo dos membros da Assembleia
Municipal e da Camara Municipal;

Refeigbes e transportes dos alunos do Ensino Basico e Pré-Primario
Encargos de empréstimos;
Rendas;

Contribuigbes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus

dependentes,

Agua, energia elétrica, gas:

Valorizagdo e tratamento de Residuos Soélidos Urbanos;

Comunicacdes telefénicas e postais;

Prémios de seguros;

Sentencas judiciais;

Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados;

Outros encargos decorrentes da Lei.

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operagbes

de Tesouraria,
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Capitulo IV

Disposicoes finais

Artigo 30.°
Dividas sobre a execugao do Orgamento
As dividas que se suscitarem na execugdo do Orcamento e na aplicagdo ou interpretagao das
presentes normas, seréo resolvidas por despacho do Presidente da Camara e submetidas para
posterior ratificacdo a Camara Municipal e Assembleia Municipal, quando sejam da sua

competéncia.

Artigo 31.°
Vigéncia

O Orgamento, as Grandes Opgdes do Plano, bem como as normas de execugéao do orgamento,
vigoraréo apos aprovagdo em Assembleia Municipal, a partir de 01/01/2023.
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7. Mapas do Orgcamento e Grandes Opg¢des do Plano

De acordo com o previsto no n.® 46 do ponto 11 da NPC 26 do SNC-AP, as demonstragdes
orgcamentais a elaborar sdo, o Orgamento e plano orgamental plurianual (ano seguinte, mais 4
anos) e o plano plurianual de investimentos. Atendendo ainda ao disposto na alinea e) do art.°
46.° da Lei 73/2013, de 3 de setembro, na sua redacdo atual, também deverso ser elaboradas
as atividades mais relevantes da gestéo.

Os documentos previsionais sdo extraidos da aplicacéo informatica em uso no Municipio de
Idanha-a-Nova, Sistema de Normalizag&o Contabilistica - Administragao Ptiblica (SNC-AP). S&o
ainda utilizadas as seguintes abreviaturas:

FORMA DE REALIZAGAO:
A — Administragao direta
E — Empreitada

O - Fornecimentos e outras

FONTES DE FINANCIAMENTO:
RP - Receitas préprias

RG - Receitas gerais

EU - Financiamento da UE

EMPR - Contragao de empréstimos

RESPONSABILIDADES:

01— CMIN: Camara Municipal de Idanha-a-Nova
02 — GAP: Gabinete de Apoio ao Presidente

03 — DUP: Divisao de Urbanismo e Planeamento
04 — Informatica

05 - DFP: Divisao Financeira e Patrimonial

06 — DARH: Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos
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07 — DEASCTDTL: Divis&o de Educagéo, A¢&o Social, Cultura, Turismo, Desporto e Tempos

Livres
08- Educacao
08 — UFOASU: Unidade de Competéncias Flexivel de Obras, Ambiente e Servicos Urbanos

10 = SMPC: Servigo Municipal de Protecdo Civil

FASES DE EXECUCAO:

0 = Néo Iniciado

1~ Com projeto técnico

2 = Adjudicado

3 — Execucéo fisica até 25%
4 — Execucao fisica até 50%
5 - Execucao fisica até 75%

6 - Execugdo fisica superior a 75%
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7.1. Orgamento
(ver paginas seguintes)
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

[ Céodigo Designacao Montante J

| Class. Econémica B . ) _ - €

01 Impostos directos

0102 Outros

010202 Imposto municipal sobre iméveis 1175 000

010203 Imposto Unico de circulagcao 175 000

010204 Imposto municipal sobre transm. onerosas imoveis 475 000
Total do Capitulo Econémico 01; 1 825 000

04 Taxas, multas e outras penalidades

0401 Taxas

040123 Taxas especificas das autarquias locais

04012301 Mercados e feiras 1 500

04012302 Loteamentos e obras 60 000

04012303 Ocupacao da via publica 235

04012304 Animais 1

04012305 Caca e pesca 1

04012306 Saneamento 50

04012307 Arrendamento urbano 1

04012308 Taxa Municipal de Direitos de passagem (TMDP) 2 850

04012309 Taxa sobre o ruido 1

04012310 Licenca sobre o ruido 1

04012399 Outras

0401239901 Taxa de depésito da ficha técnica da habitagao 660

0401239902 Taxa pela emissao do certificado de registo 550

0401239903 Taxa de gestao de residuos 1

0401239906 Publicidade 340

0401239907 Utilizacao da rede viaria municipal 1

0401239909 Cemitérios 1

0401239999 Outras 10 850

0402 Multas e outras penalidades

040201 Juros de mora 7975

040202 Juros compensatérios 800

040204 Coimas e penalidades por contra-ordenacoes 2200
Total do Capitulo Econémico 04: 88 018

05 Rendimentos da propriedade

0502 Juros-Sociedades financeiras

050201 Bancos e outras instituicdes financeiras 1

Pag. 1/13

65



MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Codigo Designacao Montante J
| Class Econémica _ S : B €
0507 Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.naofinanc.
050701 Empresas publicas 1
0509 Participagbes nos lucros de administ. pblicas
050999 Outras 6 750
0510 Rendas
051001 Terrenos 42 500
051005 Bens de dominio publico
05100501 Rede de aguas 756 000
05100502 Rede de iluminagao plblica 650 000
Total do Capitulo Econémico 05: 1 455 252
06 Transferéncias correntes
0603 Administragao central
060301 Estado
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 11 639 372
06030102 Fundo Social Municipal 146 257
06030103 Participagao fixa no IRS 141 625
06030106 Transferéncias de Competéncias - Lei 50/2018 1
06030107 Participacdo no IVA - art.?26 Ada Lei n.2 73/2013 68 661
06030199 Qutras 72 763
060306 Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados
06030601 Centro 2020 236 839
06030602 POISE 61 849
06030603 POCI 1
06030604 Prog. Op. Coop.Transfronteiriga Espanha - Portugal 15 000
06030605 POAPMC 635
06030606 PDR 2020 126 868
06030607 POAT 1
06030608 COMPETE 2020 63 880
06030609 POSEUR 17 835
06030699 Outras 10 000
060307 Servigos e fundos auténomos
06030701 Transferéncias de Competéncias - Lei 50/2018 750 000
06030799 Servicos e fundos auténomos - Qutros 86 746
Total do Capitulo Econémico 06: 13 438 333
07 Venda de bens e servicos correntes
Pag. 2/13
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

5;,
b

| Codigo Designacéo | ~ Montante

| Cless Econémica | [ i L

0701 Venda de bens

070102 Livros e documentacao técnica 1

070103 Publicagcées e impressos 1

070105 Bens inutilizados 1

070106 Produtos agricolas e pecuérios 50

070107 Produtos alimentares e bebidas 4725

070108 Mercadorias

07010801 Agua 1 250 000

070110 Desperdicios, residuos e refugos

07011001 Sucata 1

070111 Produtos acabados e intermédios

07011102 Outros

0701110201 Electricidade 4 350

0702 Servigos

070208 Serv.sociais,recreativos,cullurais e de desporio

07020802 Servicos recreativos

0702080202 Piscinas e Ginasio Municipais 125 000

07020803 Servicos culturais

0702080301 Entradas rede museoldgica 185

0702080302 Entradas espectaculos 1

070209 Servigos especificos das autarquias

07020901 Saneamento 850 000

07020902 Residuos sdlidos 825 000

07020903 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias

0702090302 Transportes escolares 350

07020904 Trabalhos por conta de particulares 150 000

07020905 Cemitérios 2 500

07020906 Mercados e feiras 2750

07020910 Cantina Escolar 17 500

07020912 Ligaca@o de ramais de agua 11725

07020999 Outros 7 000

070299 Outros

07029999 Outros 140 000

0703 Rendas

070301 Habitacoes 5400

070302 Edificios 52 500
Pag. 3/13
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ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

| Codigo | - Designacao 41 ~ Montante T
[ _ Class. Econdmica : - S €
070399 Outras
07039901 Aluguer de contadores de agua 1
07039902 Outras 4 825
Total do Capitulo Econémico 07: 3 453 866
08 QOutras receitas correntes
0801 Outras
080199 Outras
08019902 Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 1
08019903 IVA reembolsado 350 000
08019904 IVA Inversao da liquidagao 1
08019999 Diversas 52 113
Total do Capitulo Economico 08: 402 115
Total das Receitas Correntes: 20 662 584
09 Venda de bens de investimento
0901 Terrenos
090101 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 1
090110 Familias 1
Total do Capitulo Econémico 09: 2
10 Transferéncias de capital
1003 Administragdo central
100301 Estado
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 1293 263
10030106 Transf.Capital-N.%3 art.® 35.2 da Lei n.® 73/2013 1499175
10030107 Transferéncias de Competéncias - Lei 50/2018 1
10030199 Outras 102 457
100307 Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados
10030702 1¢ DIREITO 75 000
10030703 POSEUR 591 384
10030704 COMPETE 2020 63 880
10030705 Prog. Op. Coop.Transfronteirica Espanha - Portugal 93 750
10030708 Centro 2020 4066 711
10030709 PDR2020 252 581
10030799 Outros 1
100308 Servigos e fundos autonomos
10030801 Transferéncias de Competéncias - Lei 50/2018 1
Pag. 4113
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ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Cédigo Designacao Montante
| Class. Economica ; €
10030899 Outros 347 961
1005 Administracao local
100501 Continente
10050101 Municipio de Penamacor 60 000
1008 Familias
100801 Familias 200 000
Total do Capitulo Econdmico 10: 8 646 165
13 Outras receitas de capital
1301 Outras
130101 Indemnizagoes 1000
130199 QOutras 1
Total do Capitulo Econémico 13: 1001
15 Reposicoes nao abatidas nos pagamentos
1501 Reposicoes nao abatidas nos pagamentos
150101 Reposicoes nado abatidas nos pagamentos 2 750
Total do Capitulo Econémico 15; 2750
Total das Receitas de Capital: 8 649 918
11 Activos financeiros
1108 Accoes e outras participacdes
110801 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 1
Total do Capitulo Econdmico 11: 1
12 Passivos financeiros
1206 Empréstimos a médio e longo prazos
120602 Sociedades financeiras 4 893 477
Total do Capitulo Econdémico 12: 4 893 477
Total das Receitas nao Efetivas: 4 893 478
Total das Receitas Correntes: 20 662 584
Total das Receitas de Capital: 8649 918
Total das Receitas Efetivas: 29 312 502
Total das Receitas Nao Efetivas: 4893 478
Total do Orcamento da Receita: 34 205 980
Pag. 513
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‘Codigo

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Designacao

Class. Orgénica/Econémica

Montante

01 Administracao Autarquica
0101 Assembleia Municipal
0101 01 Despesas com o pessoal
0101 0102 Abonos variaveis ou eventuais
0101 010204 Ajudas de custo 6 000
0101 010213 Outros suplementos e prémios
0101 01021302 Outros 17 000
Total do Capitulo Econémico 01: 23 000
0101 02 Aquisicdo de bens e servigos
0101 0202 Aquisi¢cao de servigos
0101 020216 Seminarios, exposigoes e similares 1 000
Total do Capitulo Econdmico 02: 1 000
0101 04 Transferéncias correntes
0101 0405 Administragao local
0101 040501 Continente
0101 04050108 Assembleias Municipais 1175
Total do Capitulo Econédmico 04: 1175
Total das Despesas Correntes Organica 0101: 25175
Total da Divisao Organica 0101: 25175
0102 Camara Municipal
0102 01 Despesas com o pessoal
0102 0101 Remuneragdes certas e permanentes
0102 010101 Titulares 6rgaos soberania e memb. drgaos autarg. 100 000
0102 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
0102 01010401 Pessoal em funcgoes 4175000
0102 01010402 Alteragoes obrigatérias posicionam. remuneratorio 100 000
0102 01010403 Alteracoes facultativas posicionam. remuneratdrio 40 000
0102 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos trabalho 50 000
0102 010106 Pessoal contratado a termo
0102 01010601 Pessoal em fungoes 100 000
0102 01010604 Recrutamento de pessoal para novos postos trabalho 40 000
0102 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 150 000
0102 010108 Pessoal aguardando aposentagao 2 500
0102 010109 Pessoal em qualquer outra situagio
0102 01010901 Estagiarios Profissionais 1
Pag. 6/13
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

\

| Cédigo r Designacdo —’ ~ Montante —|

| Class. OrganicaEconomica | S N . €

0102 01010902 Outro 250 000

0102 010111 Representagao 33 000

0102 010113 Subsidio de refeicao 475 000

0102 010114 Subsidio de férias e de Natal 775 000

0102 010115 Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade 5000

0102 0102 Abonos variaveis ou eventuais

0102 010202 Horas extraordinarias 107 500

0102 010204 Ajudas de custo 20 000

0102 010205 Abono para falhas 25 000

0102 010212 Indemnizagdes por cessagao de fungoes 27 500

0102 010213 Outros suplementos e prémios

0102 01021302 Outros 42 500

0102 0103 Seguranca social

0102 010301 Encargos com a saude 225 000

0102 010302 Qutros encargos com a satde 1

0102 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 18 000

0102 010304 Outras prestagoes familiares 1 500

0102 010305 Contribuicbes para a seguranga social

0102 01030502 Seguranga social dos funcionarios publicos

0102 0103050201 Caixa Geral de Aposentacoes 547 500

0102 0103050202 Regime Geral 737 500

0102 010306 Acidentes em servi¢o e doencgas profissionais 150

0102 010309 Seguros

0102 01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 52 500

0102 010310 Outras despesas de seguranca social

0102 01031001 Eventualidade, maternidade, paternidade e adopcao 1
Total do Capitulo Econémico 01: 8100 153

0102 02 Aquisicao de bens e servicos

0102 0201 Aquisicao de bens

0102 020101 Matérias-primas e subsidiarias 125 000

0102 020102 Combustiveis e lubrificantes

0102 02010201 Gasolina 35 000

0102 02010202 Gasoleo 300 000

0102 02010203 Gas de petroleo liquefeito, propano, butano 85 000

0102 02010204 Lubrificantes 6 000

Pag. 713
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\5/

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

U

| Codigo Designacao Montante ‘
| Class. Organica/Econdmica ) €
0102 02010299 Outros 8 500
0102 020103 Munigdes, explosivos e artificios 13 000
0102 020104 Limpeza e higiene 72 500
0102 020105 Alimentagao-Refeices confeccionadas 228 500
0102 020106 Alimentagao-Géneros para confeccionar 132 250
0102 020107 Vestuario e artigos pessoais 62 500
0102 020108 Material de escritdrio
0102 02010801 Consumiveis 22 500
0102 02010802 Pequenos bens 250
0102 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 40 000
0102 020110 Produtos vendidos nas farmacias 10 000
0102 020111 Material de consumo clinico 1
0102 020112 Material de transporte-Pecas
0102 02011201 Pneus e acessorios 35 000
0102 02011202 Outras pecas de transporte 75 000
0102 020113 Material de consumo hoteleiro 1500
0102 020114 Outro material-Pegas
0102 02011401 Material de electricidade 17 500
0102 02011402 Material para canalizagbes e rega 35 000
0102 02011403 Qutro material 25 000
0102 020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 45 500
0102 020116 Mercadorias para venda
0102 02011601 Agua 750 000
0102 020117 Ferramentas e utensilios 20 000
0102 020118 Livros e documentagéo técnica 250
0102 020119 Artigos honorificos e de decoracao 1500
0102 020120 Material de educacéo, cultura e recreio 15250
0102 020121 Outros bens
0102 02012101 Jornais, revistas e outras publicagoes 12 750
0102 02012102 Fotografias e suportes audiovisuais 45 000
0102 02012103 Material de jardinagem 6 000
0102 02012104 Folhetos e outros materiais promocionais 22 500
0102 02012105 Material de combate e prevencao de incéndios 10 000
0102 02012106 Outros 110 000
0102 0202 Aquisigao de servigos
0102 020201 Encargos das instalacées 1 350 000
Pag. 8/13
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ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

| Codigo Designacgao Montante T
| Class. Organica/Economica _ ) : € .
0102 020202 Limpeza e higiene 50 000
0102 020203 Conservagao de bens 352 500
0102 020204 Locagao de edificios 27 000
0102 020206 Locagao de material de transporte 125 000
0102 020208 Locagao de outros bens 237 816
0102 020209 Comunicagbes 127 501
0102 020210 Transportes 488 500
0102 020211 Representacao dos servigos 1000
0102 020212 Seguros 475 000
0102 020213 Deslocagoes e estadas 47 000
0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 420 573
0102 020215 Formagao 25 000
0102 020216 Seminarios, exposicoes e similares 250
0102 020217 Publicidade 118 710
0102 020218 Vigilancia e segurancga 65 000
0102 020219 Assisténcia técnica 110 000
0102 020220 Outros trabalhos especializados 874 850
0102 020222 Servicos de salide 20 150
0102 020224 Encargos de cobranga de receitas 45 000
0102 020225 Qutros servigcos
0102 02022501 Emolumentos notariais, prediais e outros 2100
0102 02022502 Eventos culturais, desportivos e recreativos 79 500
0102 02022503 Recolha de residuos/Tratamento de aguas residuais
0102 0202250301 Recolha de Residuos 350 000
0102 0202250302 Tratamento de aguas residuais 325 000
0102 02022504 Outros 405 006
Total do Capitulo Econémico 02: 8 491 207
0102 03 Juros e outros encargos
0102 0305 QOutros juros
0102 030502 Outros 7 500
0102 0306 Outros encargos financeiros
0102 030601 Outros encargos financeiros 32 500
Total do Capitulo Econémico 03: 40 000
0102 04 Transferéncias correntes
0102 0401 Sociedades e quase sociedades nao financeiras
Pag. 9/13
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

AN

1

|' Codigo Designacgao Montante T
| Class. Organica/Econémica €
0102 040102 Privadas
0102 0403 Administragao central
0102 040301 Estado 1
0102 040305 Servicos e fundos auténomos 1 000
0102 0405 Administracao local
0102 040501 Continente
0102 04050102 Freguesias 800 000
0102 04050104 Associacdes de municipios 239 825
0102 0407 Instituicoes sem fins lucrativos
0102 040701 Instituicoes sem fins lucrativos 1881115
0102 0408 Familias
0102 040802 Outras 157 600
Total do Capitulo Econémico 04: 3079 542
0102 05 Subsidios
0102 0501 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
0102 050103 Privadas
0102 05010302 Movijovem 1 000
Total do Capitulo Econémico 05: 1 000
0102 06 Outras despesas correntes
0102 0602 Diversas
0102 060201 Impostos e taxas
0102 06020101 Impostos 500
0102 06020102 Taxas 44 000
0102 060203 Qutras
0102 06020301 Outras restituicoes 500
0102 06020305 Outras
0102 0602030501 Custas e outras despesas judiciais 22 500
0102 0602030502 Outras 50 000
Total do Capitulo Econémico 06: 117 500
Total das Despesas Correntes Organica 0102: 19 829 402
0102 07 Aquisicao de bens de capital
0102 0701 Investimentos
0102 070101 Terrenos 30 001
0102 070102 Habitagoes
0102 07010202 Aquisicao 100 000
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| Class. OrganicaEconéomica | . _ _ _ €

0102 07010203 Reparagao e beneficiacao 295 000
0102 070103 Edificios

0102 07010301 Instalacdes de servigos 862 751
0102 07010302 Instalagbes desportivas e recreativas 1
0102 07010303 Mercados e instalagbes de fiscalizacdo sanitaria 51 500
0102 07010305 Escolas 180 402
0102 07010306 Lares de terceira idade 59 950
0102 07010307 Outros 707 832
0102 070104 Construgdes diversas

0102 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 569 368
0102 07010402 Sistemas de drenagem de aguas residuais 500 000
0102 07010405 Parques e jardins 15002
0102 07010406 Instalagbes desportivas e recreativas 422 501
0102 07010407 Captagao e distribui¢ao de agua 1175 000
0102 07010408 Viacao rural 325 000
0102 07010409 Sinalizacao e transito 100 000
0102 07010410 Infraestrut. para distribuicao energia eléctrica 250 000
0102 07010412 Cemitérios 200 000
0102 07010413 Outros 2419484
0102 070106 Material de transporte

0102 07010601 Recolha de residuos 100 000
0102 07010602 Outro 942 601
0102 070107 Equipamento de informatica 240 151
0102 070108 Software informatico 256 326
0102 070109 Equipamento administrativo 27 501
0102 070110 Equipamento basico

0102 07011001 Equipamento de recolha de residuos 25000
0102 07011002 Qutro 1 089 005
0102 070111 Ferramentas e utensilios 58 000
0102 070112 Artigos e objectos de valor 50 000
0102 070113 Investimentos incorporeos 100 000
0102 070115 Outros investimentos 1 375 001
0102 0703 Bens de dominio publico

0102 070306 Outros bens de dominio publico 108 398

Total do Capitulo Econdmico 07: 12 635 775
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[ Coédigo Designacdo Mo
[ Class. Organica/Economica | ) )
0102 08 Transferéncias de capital
0102 0805 Administragao local
0102 080501 Continente
0102 08050102 Freguesias 1
0102 08050104 Associagoes de municipios 2 501
0102 0807 Instituicbes sem fins lucrativos
0102 080701 Instituicoes sem fins lucrativos 857 001
0102 0808 Familias
0102 080802 Outras 33 500
Total do Capitulo Econémico 08: 893 003
Total das Despesas de Capital Organica 0102: 13 528 778
0102 10 Passivos financeiros
0102 1006 Empréstimos a médio e longo prazos
0102 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 750 000
Total do Capitulo Econdmico 10: 750 000
Total das Despesas nao Efetivas Organica 0102: 750 000
Total da Divisdo Orgénica 0102; 34108 180
0103 Operagodes Financeiras
0103 03 Juros e outros encargos
0103 0301 Juros da divida publica
0103 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
0103 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 72 500
0103 0302 Outros encargos correntes da divida publica
Pag. 12/13

76



MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

| coédigo Designagao o Montante
Class. Organica/Economica ) €
0103 030201 Despesas diversas 125
Total do Capitulo Econdémico 03: 72 625
Total das Despesas Correntes Organica 0103: 72 625
Total da Divisao Orgénica 0103: 72 625
Total do Capitulo Orgéanico 01: 34 205 980
Total das Despesas Correntes: 19 927 202
Total das Despesas de Capital: 13 528 778
Total das Despesas Efetivas: 33 455 980
Total das Despesas Nao Efetivas: 750 000
Total do Orgamento da Despesa: 34 205 980
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em ... BB s s (OB e sk = yeem—. o R 1 |- S
L. 'c_ k__L {
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

Orgamento e Plano Orcamental Plurianual

Eu
2023 Plano Orcamental Plurianual
Rubrica Designacdo Periodos | Periodo | Soma 2024 2025 2026 2027
anteriores

Receita corrente
RO1 Receita Fiscal
RO11  Impostos diretos 1 825 000 1825 000 1874 275 1911 762 1949 997 1988 998
R012  Impostos indiretos
RO2 Contribuigdes para sistemas de protecio sodal e subsistemas de sadde
RO3 Taxas, multas e outras penalidades B8 018 B8 018 90 394 92 202 54 D46 95 926
RO4 Rendimentos de propriedade 1455 252 1455 252 1 494 544 1524435 1554 923 1586 021
ROS Transferéncias e subsidios correntes
RO51  Transferéncias correntes
RO511  AdministragBes Plblicas
RO5111 Administracao Central - Estado Portugués 12601587 12601587 12369807 12616203 12817527 13073877
RO5112 Administracdo Central - Outras entidades 836 746 836 746 770 250 785 655 BO1 368 817 395
R05113 Seguranga Social
RO5114 Administragdo Reglonal
RO5115 Administragdo Local
RO512 Exterior-UE
RO513 Outras
RO52  Subsidios correntes
RD6 Venda de bens e servigos 3453 866 3 453 866 3547 121 3 618 063 3690 425 3764 232
RO7 Outras receitas correntes 402 115 402 115 90 301 92 107 93 949 95 828
Receita de capital
RO8 Venda de bens de investimento 2 2 2 2 2 2
RD9 Transferéncias e subsidios de capital
RD91  Transferéncias de capital
RO911  AdministragBes Publicas
R09111 Administracdo Central - Estado Portugués 8038 203 8038 203 4 273 086 3425 193 4 468 697 4143 371
RO9112 Administracdo Central - Outras entidades 347 962 347 962 1 1 1 1
R09113 Sequranca Social
RO9114 Administracdo Regional
RO9115 Administragdo Local 60 000 60,000
R0O912 Exterior -UE
RD913  Outras 200 000 200 D00
R092  Subsidios de capital
R10 Outras receltas de capital 1001 1001 1028 1049 1070 1091
R11 Reposicbes nao abatidas aos pagamentos 2750 2750 284 2880 2938 2997

Receita efetiva [1] 29312502 29312502 24513633 24069552 25474943 25569 739
Receita ndo efetiva [2]
R12 Receita com ativos financeiros 1 1 1 1 1 1
R13 Receita com passivos financeiros 4893 477 4 893 477 1950 000
R14 Saldo da geréncia anterior - operactes orcamentais

Receita total [3] = [1]+[2] 34205980 34205980 26463634 24069553 25474944 25569 740
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Orgamento e Plano Orgamental Plurianual
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2023 Plano Orcamental Plurianual \
Rubrica Designacao Periodos | Periodo Soma 2024 2025 2026 2027 /
anteriores
Despesa corrente
DO1 Despesas com o pessoal
D011 Remuneragoes Certas e Permanentes 6 295 501 6 295 501 6 465 480 6 554 792 6726 689 6861 223
D012 Abonos Varidveis ou Eventuals 245 500 245 500 252 130 257 173 262 316 267 561
D013 Seguranca Social 1582 152 1582 152 1624 872 1 657 370 1 690 517 1724327
D02 Aquisigdo de bens e servigos 8492 207 8492 207 7853473 7 741 518 7792 042 7945 573
Do3 Juros e outros encargos 112 625 112 625 101 209 B89 534 82 875 78 7133
Do4 Transferéncias e subsidios correntes
D041  Transferéncias correntes
D0411  AdministragBes Plblicas
D04111 Administracio Central - Estado Portugués 1 1 1 1 1 1
D04112 Administragdo Central - Outras entidades 1 000 1000 1000 1000 1000 1000
D04113 Seguranca Social
D04114 Administragdo Reglonal
D04115 Administracao Local 1 041 00O 1 041 000 951 000 951 00D 551 000 951 000
D0412 Entidades do setor ndo lucrativo 1881115 1881 115 1986 115 1986 115 1986 115 1986 115
D0413  Familias 157 600 157 600 136 181 138 905 141 683 144 517
DO414  Outras 1 1 1 1 1 1
D042 Subsidios correntes 1 000 1000
D05 Outras despesas correntes 117 500 117 500 112972 115 231 117 534 119 886
Despesa de capital
D06 Aquisicio de bens de capital 12 635 775 12 635 775 5 928 922 2 B58 828 3 890 909 3 553 928
Do7 Transferénda e subsidios de capital
D071 Transferéncias de capital
DO711  AdministracBes Publicas
DO7111 Administracdo Central - Estado Portugués
D07112 Administragdo Central - Outras entidades
D07113 Sequranca Social
D07114 Administragdo Regional
D07115 Administragdo Local 2502 2502 2502 2502 2502 2502
D0712  Entidades do seter ndo lucrativa 857 001 857 001 326 001 326 001 326 001 326 001
D0713  Familias 33500 33 500 25 675 26 189 26713 27 247
DO0714 Qutras
D072 Subsidios de capital
D08 Outras despesas de capital
Despesa efetiva [4] 33455980 33455980 25767534 22746160 23997898 23989 615
Despesa ndo efetiva [5]
D09 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros 750 000 750 000 696 100 650 297 650 257 515 934
Despesa total [6] = [4]+[5] 34205980 34205980 26463634 233965457 24648195 24 505 549
Saldo Total [3]-[6] 0 673 096 826 749 1064 191
Saldo Global [1]-[4] -4143478 -4143478 -1253901 1323392 1477045 1580124
Despesa primaria 33343355 33343355 25666325 22656626 23915023 23910882
Saldo corrente 735 382 735 382 752 258 1 107 787 1250462 1342 340
Saldo de capital -4 881610 -4 881610 -2 008 983 212725 223 645 234 787
Saldo primario -4 030853 4030853  -1152692 1412 926 1559 920 1 658 857
ORGAOQO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
=73 Le— OB i s deanani,
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

Resumo da Despesa por Classificagao Econémica (2023)

| Econémica || Designagéo _Dotagéo |
01 Despesas com o pessoal 8 123 153,00
0101 Remuneragdes cerlas e permanentes 6 295 501,00
010101 Titulares 6rgaos soberania e memb. drgaos autérq. 100 000,00
010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho 4 365 000,00
01010401 Pessoal em fungées 4175 000,00
01010402 Alteragoes obrigatérias posicionam. remuneratério 100 000,00
01010403 Alteragoes facultativas posicionam. remuneratério 40 000,00
01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos trabalho 50 000,00
010106 Pessoal contratado a termo 140 000,00
01010601 Pessoal em fungbes 100 000,00
01010604 Recrutamento de pessoal para novos postos trabalho 40 000,00
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avencga 150 000,00
010108 Pessoal aguardando aposentacao 2 500,00
010109 Pessoal em qualquer outra situacao 250 001,00
01010901 Estagiarios Profissionais 1,00
01010902 Outro 250 000,00
010111 Representacao 33 000,00
010113 Subsidio de refei¢ao 475 000,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 775 000,00
010115 Remuneragoes por doenga e maternidade/paternidade 5 000,00
0102 Abonos variaveis ou eventuais 245 500,00
010202 Horas extraordinarias 107 500,00
010204 Ajudas de custo 26 000,00
010205 Abono para falhas 25 000,00
010212 Indemnizagoes por cessagao de fungdes 27 500,00
010213 Outros suplementos e prémios 59 500,00
01021302 Outros 59 500,00
0103 Seguranga social 1582 152,00
010301 Encargos com a salde 225 000,00
010302 Outros encargos com a salde 1,00
010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 18 000,00
010304 Qutras prestacoes familiares 1 500,00
010305 Contribuigoes para a seguranca social 1 285 000,00
01030502 Seguranga social dos funcionarios publicos 1285 000,00
0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 547 500,00
0103050202 Regime Geral 737 500,00
010306 Acidentes em servigo e doencgas profissionais 150,00
010309 Seguros 52 500,00
01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 52 500,00
010310 Outras despesas de seguranca social 1,00
01031001 Eventualidade, maternidade, paternidade e adopgao 1,00
02 Aquisicao de bens e servigos 8 492 207,00
0201 Aguisicao de bens 2 368 751,00
020101 Matérias-primas e subsidiarias 125 000,00
020102 Combustiveis e lubrificantes 434 500,00
02010201 Gasolina 35 000,00
02010202 Gasoleo 300 000,00

Pag. 1 de 5
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

Resumo da Despesa por Classificacdo Econémica (2023)

| Econémica | Designagjo | Dotacao |
02010203 Gas de petroleo liquefeito, propano, butano 85 000,00
02010204 Lubrificantes 6 000,00
02010299 Outros 8 500,00
020103 Municées, explosivos e artificios 13 000,00
020104 Limpeza e higiene 72 500,00
020105 Alimentacao-Refei¢des confeccionadas 228 500,00
020106 Alimentacao-Géneros para confeccionar 132 250,00
020107 Vestuario e artigos pessoais 62 500,00
020108 Material de escritério 22 750,00
02010801 Consumiveis 22 500,00
02010802 Pequenos bens 250,00
020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 40 000,00
020110 Produtos vendidos nas farmacias 10 000,00
020111 Material de consumo clinico 1,00
020112 Material de transporte-Pecas 110 000,00
02011201 Pneus e acessorios 35 000,00
02011202 Outras pegas de transporte 75 000,00
020113 Material de consumo hoteleiro 1 500,00
020114 Outro material-Pecas 77 500,00
02011401 Material de electricidade 17 500,00
02011402 Material para canalizagées e rega 35 000,00
02011403 Outro material 25 000,00
020115 Prémios, condecoracdes e ofertas 45 500,00
020116 Mercadorias para venda 750 000,00
02011601 Agua 750 000,00
020117 Ferramentas e utensilios 20 000,00
020118 Livros e documentacao técnica 250,00
020119 Artigos honorificos e de decoragao 1 500,00
020120 Material de educagao, cultura e recreio 15 250,00
020121 Outros bens 206 250,00
02012101 Jornais, revistas e outras publicagoes 12 750,00
02012102 Fotografias e suportes audiovisuais 45 000,00
02012103 Material de jardinagem 6 000,00
02012104 Folhetos e outros materiais promocionais 22 500,00
02012105 Material de combate e prevengao de incéndios 10 000,00
02012106 Outros 110 000,00
0202 Aquisicdo de servicos 6 123 456,00
020201 Encargos das instalages 1 350 000,00
020202 Limpeza e higiene 50 000,00
020203 Conservagao de bens 352 500,00
020204 Locacao de edificios 27 000,00
020206 Locagéo de material de transporte 125 000,00
020208 Locagao de outros bens 237 816,00
020209 Comunicagoes 127 501,00
020210 Transportes 488 500,00
020211 Representacao dos servigos 1 000,00
020212 Seguros 475 000,00
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA
Resumo da Despesa por Classificagdo Econémica (2023)

| Econémica || ~ Designacao ~|[ Dotagao |
020213 Deslocacbes e estadas 47 000,00
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 420 573,00
020215 Formagao 25 000,00
020216 Seminérios, exposicdes e similares 1 250,00
020217 Publicidade 118 710,00
020218 Vigilancia e seguranca 65 000,00
020219 Assisténcia técnica 110 000,00
020220 Qutros trabalhos especializados 874 850,00
020222 Servigos de saude 20 150,00
020224 Encargos de cobranga de receitas 45 000,00
020225 QOutros servigos 1161 606,00
02022501 Emolumentos notariais, prediais e outros 2 100,00
02022502 Eventos culturais, desportivos e recreativos 79 500,00
02022503 Recolha de residuos/Tratamento de aguas residuais 675 000,00
0202250301 Recolha de Residuos 350 000,00
0202250302 Tratamento de aguas residuais 325 000,00
02022504 Outros 405 006,00
03 Juros e outros encargos 112 625,00
0301 Juros da divida publica 72 500,00
030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 72 500,00
03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 72 500,00
0302 Outros encargos correntes da divida publica 125,00
030201 Despesas diversas 125,00
0305 Qutros juros 7 500,00
030502 Outros 7 500,00
0306 Outros encargos financeiros 32 500,00
030601 Outros encargos financeiros 32 500,00
04 Transferéncias correntes 3080717,00
0401 Sociedades e quase sociedades nao financeiras 1,00
040102 Privadas 1,00
0403 Administracao central 1001,00
040301 Estado 1,00
040305 Servigos e fundos auténomos 1 000,00
0405 Administracéo local 1 041 000,00
040501 Continente 1 041 000,00
04050102 Freguesias 800 000,00
04050104 Associagbes de municipios 239 825,00
04050108 Assembleias Municipais 1175,00
0407 Instituices sem fins lucrativos 1881 115,00
040701 Instituicbes sem fins lucrativos 1881 115,00
0408 Familias 157 600,00
040802 QOutras 157 600,00
05 Subsidios 1 000,00
0501 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 1 000,00
050103 Privadas 1 000,00
05010302 Movijovem 1 000,00
06 Outras despesas correntes 117 500,00
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA
Resumo da Despesa por Classificacdo Econémica (2023)

| Econémica || Designaggfo | Dotacao |
0602 Diversas 117 500,00
060201 Impostos e taxas 44 500,00
06020101 Impostos 500,00
06020102 Taxas 44 000,00
060203 Qutras 73 000,00
06020301 QOutras restituicoes 500,00
06020305 Outras 72 500,00
0602030501 Custas e outras despesas judiciais 22 500,00
0602030502 Outras 50 000,00
Total das Despesas Correntes: 19 927 202,00

07 Aquisigédo de bens de capital 12 635 775,00
0701 Investimentos 12 527 377,00
070101 Terrenos 30 001,00
070102 Habitacoes 395 000,00
07010202 Aquisicao 100 000,00
07010203 Reparacao e beneficiagao 295 000,00
070103 Edificios 1 862 436,00
07010301 Instalagbes de servigos 862 751,00
07010302 Instalagcoes desportivas e recreativas 1,00
07010303 Mercados e instalacoes de fiscalizaczo sanitaria 51 500,00
07010305 Escolas 180 402,00
07010306 Lares de terceira idade 59 950,00
07010307 Outros 707 832,00
070104 Construgbes diversas 5976 355,00
07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 569 368,00
07010402 Sistemas de drenagem de aguas residuais 500 000,00
07010405 Parques e jardins 15 002,00
07010406 Instalacbes desportivas e recreativas 422 501,00
07010407 Captacao e distribuicao de agua 1175 000,00
07010408 Viagao rural 325 000,00
07010409 Sinalizacao e transito 100 000,00
07010410 Infraestrut. para distribuicdo energia eléctrica 250 000,00
07010412 Cemitérios 200 000,00
07010413 Outros 2419 484,00
070106 Material de transporte 1042 601,00
07010601 Recolha de residuos 100 000,00
07010602 Outro 942 601,00
070107 Equipamento de informatica 240 151,00
070108 Software informatico 256 326,00
070109 Equipamento administrativo 27 501,00
070110 Equipamento basico 1114 005,00
07011001 Equipamento de recolha de residuos 25 000,00
07011002 Qutro 1 088 005,00
070111 Ferramentas e utensilios 58 000,00
070112 Artigos e objectos de valor 50 000,00
070113 Investimentos incorporeos 100 000,00
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA
Resumo da Despesa por Classificacao Econémica (2023)

Il Dotagao |

Outros investimentos
Bens de dominio publico
Outros bens de dominio
Transferéncias de capita
Administracao local
Continente

Freguesias

Associagoes de municipi

Designacao

publico
I

0s

Instituicoes sem fins lucrativos
Instituigbées sem fins lucrativos

Familias
Qutras

Passivos financeiros

Total das Despesas de Capital:

Total das Despesas Efetivas:

Empréstimos a médio e longo prazos

Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

Total das Despesas nao efetivas:

Total do Orcamento da Despesa:

1375 001,00
108 398,00
108 398,00
883 003,00

2 502,00

2 502,00
1,00

2 501,00
857 001,00
857 001,00
33 500,00
33 500,00

13 528 778,00

33 455 980,00
750 000,00
750 000,00
750 000,00

750 000,00

34 205 980,00
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

Resumo da Despesa por Classificagao Orgéanica (2023)

. - ~ Organica Correntes || Capital || Efetivas || Nao Efetivas ||
0101 Assembleia Municipal 25 175,00 0,00 25 175,00 0,00
0102 Camara Municipal 19 829 402,00 13528 778.00 33 358 180,00 750 000,00 34 108 180,00
0103 Operacoes Financeiras 72 625,00 0,00 72 625,00 0.00 72 62?,{)0
Total Geral: 19 927 202,00 13528 778,00 33 455 980,00 750 000,00 34 205 98D,
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

Resumo Orgamental das Grandes Opgoes do Plano para 2023

Classif. Orcamental || Projeto de GOP's ~ Dotacao
0101 010204 Ajudas de custo \
1 001 20231 1 Ajudas de custo 6 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 6 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 6 000,00
0101 01021302 Qutros
1 001 20231 1 Outros suplementos e prémios 17 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 17 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 17 000,00
0101 020216 Seminarios, exposicoes e similares
1 001 2023/1 2 Seminarios, exposi¢des e similares 1 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 1 000,00
Total da Classificagao Orcamental: 1 000,00
0101 04050108 Assembleias Municipais
4 002 2023/97 Associacao Nacional de Assembleias Municipais 1175,00
Total dos Projetos de GOP's: 1175,00
Total da Classificagao Orgamental: 1175,00
0102 010101 Titulares 6rgaos soberania e memb. drgéos autérq.
q 001 2023/2 1 Titulares érgaos soberania e memb. érgaos 100 000,00
autarg.
Total dos Projetos de GOP's: 100 000,00
Total da Classificacao Orgamental: 100 000,00
0102 01010401 Pessoal em fungbes
1 001 20232 2 Pessoal dos Quadros - Pessoal em funcées 4 175 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 4 175 000,00
Total da Classificagao Orcamental: 4175 000,00
0102 01010402 Alteragoes obrigatorias posicionam. remuneratdrio
1 001 2023/2 3 Pessoal dos Quadros - Alteragdes obrigatérias 100 000,00
posicionam. remuneratorio
Total dos Projetos de GOP's: 100 000,00
Total da Classificagao Orcamental: 100 000,00
0102 01010403 Alteragoes facultativas posicionam. remuneratdrio
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

Resumo Orgamental das Grandes Opgées do Plano para 2023

| Classif. Orcamental || N Projeto de GOP's Dotacao I
1 001 2023/2 4 Pessoal dos Quadros - Alteragdes facultativas 40 000,00
posicionam. remuneraltério
Total dos Projetos de GOP's; 40 000,00
Total da Classificacao Orgamental: 40 000,00
0102 01010404 Recruiamento de pessoal para novos postos trabalho
1 001 2023/2 5 Pessoal dos Quadros - Recrutamento de pessoal 50 000,00
para novos postos trabalho
Total dos Projetos de GOP's: 50 000,00
Total da Classificacdo Orcamental: 50 000,00
0102 01010601 Pessoal em fungdes
1001 20232 6 Pessoal Contratado a Termo - Pessoal em 100 000,00
fungoes
Total dos Projetos de GOP's: 100 000,00
Total da Classificacao Orgamental: 100 000,00
0102 01010604 Recrutamento de pessoal para novos postos trabalho
1 001 2023/2 7 Pessoal Contratado a Termo - Recrutamento de 40 000,00
pessoal para novos postos trabalho
Total dos Projetos de GOP's: 40 000,00
Total da Classificacido Or¢amental: 40 000,00
0102 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga
1 001 2023/2 8 Pessoal em regime de larefa ou avenca 150 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 150 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 150 000,00
0102 010108 Pessoal aguardando aposentacao
1 oo 2023/2 9 Pessoal aguardando aposentagao 2 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 2 500,00
Total da Classificagao Orcamental: 2 500,00
0102 01010901 Estéagiarios Profissionais
1 001 2023/2 10 Pessoal em qualquer outra situagao - Estagiarios 1,00
Profissionais
Total dos Projetos de GOP's: 1,00
Total da Classificacao Orcamental: 1,00
0102 01010902 Outro
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA
Resumo Orgamental das Grandes Opcdes do Plano para 2023

| Classif. Orgamental || Projeto de GOP's [ Dotacao |
1 001 20232 1 Pessoal em qualquer outra situagao - Outros 250 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 250 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 250 000,00
0102 01011 Representacao
1 001 20232 12 Representacao 33 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 33 000,00
Total da Classificagdo Or¢camental: 33 000,00
0102 010113 Subsidio de refeigao
1 001 20232 13 Subsidio de refeicao 475 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 475 000,00
Total da Classificacao Orgamental: 475 000,00
0102 010114 Subsidio de férias e de Natal
1 001 20232 14 Subsidio de férias e de Nalal 775 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 775 000,00
Total da Classificacao Or¢amental: 775 000,00
0102 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade
1 001 20232 15 Remuneragbes por doenga e 5 000,00
maternidade/paternidade
Total dos Projetos de GOP's: 5 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 5 000,00
0102 010202 Horas exiracrdinarias
i 001  2023/2 16 Abonos variaveis ou eventuais - Horas 107 500,00
extraordinarias
Total dos Projetos de GOP's: 107 500,00
Total da Classificagdo Orgamental: 107 500,00
0102 010204 Ajudas de custo
1 001 2023/2 17 Abonos variaveis ou eventuais - Ajudas de custo 20 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 20 000,00
Total da Classificacdo Or¢amental: 20 000,00
0102 010205 Abonge para falhas
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

Resumo Orgamental das Grandes Opgbes do Plano para 2023

_J[ Dotagao

Projeto de GOP's

1 001 2023/2 18 Abonos variaveis ou evenluais - Abono para falhas 25 000,00
Tolal dos Projetos de GOP's: 25 000,00
Total da Classificacao Orgamental: 25 000,00
Indemnizagoes por cessacao de funcoes
1 001 2023/2 19 Abonos variaveis ou evenluais - Indemnizacgoes 27 500,00
por cessacao de fungoes
Total dos Projetos de GOP's: 27 500,00
Total da Classificagao Orcamental: 27 500,00
Outros
1 001 20232 20 Outros Suplementos e Prémios 42 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 42 500,00
Total da Classificagcao Orgamental: 42 500,00
Encargos com a saude
1 001 2023/2 21 Seguranga Social - Encargos com a saude 225 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 225 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 225 000,00
Outros encargos com a salde
1 001 202372 22 Seguranca Social - Outros encargos com a satide 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 1,00
Total da Classificagao Orgamental: 1,00
Subsidio familiar a crianga e jovens
1 001 20232 23 Seguranga Social - Subsidio familiar a crianga e 18 000,00
jovens
Total dos Projetos de GOP's: 18 000,00
Total da Classificagao Orcamental: 18 000,00
Outras prestacoes familiares
1 001 2023/2 24 Seguranca Social - Outras prestagoes familiares 1 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 1 500,00
Total da Classificacao Orgamental: 1 500,00

Caixa Geral de Aposentacoes
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA
Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2023

| Classif. Orgamental || ~ Projeto de GOP's _ || Dotacago N\
1 001 2023/2 25 Caixa Geral de Aposentagbes 547 500.0}\
Tolal dos Projetos de GOP's: 547 500,00
Total da Classificagao Orgamental: 547 500,00
0102 0103050202 Regime Geral
1001 20232 26 Regime Geral 737 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 737 500,00
Total da Classificacao Orgamental: 737 500,00
0102 010306 Acidentes em servico e doengas profissionais
1 001 2023/2 27 Acidentes em servico e doengas profissionais 150.00
Total dos Projetos de GOP's: 150,00
Total da Classificacao Orcamental: 150,00
0102 01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais
i 001 2023/2 28 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 52 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 52 500,00
Total da Classificagao Orgamental: 52 500,00
0102 01031001 Eventualidade, maternidade, paternidade e adopgao
1 001 20232 29 Eventualidade, maternidade, paternidade e 1,00
adopgao
Total dos Projetos de GOP's: 1,00
Total da Classificagao Orgamental: 1,00
0102 020101 Matérias-primas e subsidiarias
1 001 2023/3 1 Matérias-primas e subsidiarias 125 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 125 000,00
Total da Classificacdo Orgamental: 125 000,00
0102 02010201 Gasolina
1001 2023/3 2 Gasolina 35 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 35 000,00
Total da Classificacao Orgamental: 35 000,00
0102 02010202 Gasodleo
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

Resumo Orgamental das Grandes Opgées do Plano para 2023

___ ProjetodeGOP's | | Dotagéo

Lubrificantes

Limpeza e higiene

2023/3 2 Gasodleo 300 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 300 000,00
Total da Classificagao Orcamental: 300 000,00
Gas de petroleo liquefeito, propano, butano
2023/3 2 Gas de petraleo liquefeito, propano, butano 85 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 85 000,00
Total da Classificagao Orcamental: 85 000,00
2023/3 2 Lubrificantes 6 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 6 000,00
Total da Classificagdo Orcamental: 6 000,00
2023/3 2 Outros 8 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 8 500,00
Total da Classificacao Orcamental: 8 500,00
Munigdes, explosivos e artificias
2023/3 %5 Munigées. explosivos e artificios 8 000,00
2023/81 16 Fogos de Artificio 5 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 13 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 13 000,00
2023/3 4 Limpeza e higiene 72 500,00
Total dos Projelos de GOP's: 72 500,00
Total da Classificagao Orgamental: 72 500,00
Alimentacao-Refeigées confeccionadas
2023/3 5 Alimentacao-Refeicoes confeccionadas 5 000,00
2023/25 1 Fornecimento de Refeigdes 200 000,00
2017/5029 1 Despesas de Logistica 16 000,00
2022/5040 4 Despesas de Logistica 2 500,00
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

Resumo Orgamental das Grandes Opgées do Plano para 2023

| Classif. Orcamental || Projeto de GOP's || Dotagao
3 002 2023/81 4 Despesas de Logistica 5 000,0
Total dos Projetos de GOP's: 228 500,00
Total da Classificagao Orgamental: 228 500,00
0102 020106 Alimenta¢ao-Géneros para confeccionar
1 001 20233 6 Alimentacao-Géneros para confeccionar 1 000,00
2 001 2023/25 2 Aquisicao de bens para confecionar 130 000,00
3 002 2023/81 11 Generos Alimenticios 1 250,00
Total dos Projetos de GOP's; 132 250,00
Total da Classificagao Orgamental: 132 250,00
0102 020107 Vestudrio e artigos pessoais
1 001  2023/3 7 Vestudrio e artigos pessoais 62 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 62 500,00
Total da Classificacdo Orgcamental: 62 500,00
0102 02010801 Consumiveis
1 001 2023/3 8 Consumiveis 20 000,00
3 002 2023/81 17 Material de Apoio Logistico 2 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 22 500,00
Total da Classificagao Orcamental: 22 500,00
0102 02010802 Pequenos bens
1 001 2023/3 8 Pequenos bens 250,00
Total des Projetos de GOP's; 250,00
Total da Classificacao Orgamental: 250,00
0102 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos
1 001 2023/3 9 Produtos quimicos e farmacéuticos 40 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 40 000,00
Total da Classificagdo Orcamental: 40 000,00
0102 020110 Produtos vendidos nas farmacias
1 001 2023/3 10 Produtos vendidos nas farmacias 10 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 10 000,00
Total da Classificagao Orcamental: 10 000,00
0102 020111 Material de consumo clinico
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA
Resumo Orgamental das Grandes Opgoes do Plano para 2023

| Classit. Orcamental || ____ ProjetodeGOP's || Dotacado
1001 20233 11 Material de consumo clinico 1,0(;\
Total dos Projetos de GOP's: 1,00
Total da Classificacdao Orgamental: 1,00
0102 02011201 Pneus e acessorios
1 001 2023/3 12 Pneus e acessérios 35 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 35 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 35 000,00
0102 02011202 Outras pegas de transporte
1 001 2023/2 12 Oulras pegas de transporle 75 000.00
Total dos Projetos de GOP's: 75 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 75 000,00
0102 020113 Material de consumo hoteleiro
1 001  2023/3 13 Material de consumo hoteleiro 1 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 1 500,00
Total da Classificacao Orgamental: 1 500,00
0102 02011401 Material de electricidade
1 001  2023/3 14 Material de electricidade 17 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 17 500,00
Total da Classificacao Orgamental: 17 500,00
0102 02011402 Material para canalizagoes e rega
1 001 2023/3 14 Material para canalizagées e rega 35 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 35 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 35 000,00
0102 02011403 Outro material
1001 20233 14 Outro material 25 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 25 000,00
Total da Classificacao Orcamental: 25 000,00
0102 020115 Prémios, condecoragées e ofertas
1 001 2023/3 15 Prémios, condecoragoes e ofertas 25 000,00
2 001 202327 2 Ofertas 6 500,00
2 004 202354 Bancao Social de Roupas e Bens - Bens 12 500,00
Alimentares
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2023

| Classif. Orgamental || _Projeto de GOP's || Dotacao
3 002 2023/81 7 Ofertas 1 500,00
Total dos Projetos de GOP's; 45 500,00
Total da Classificagao Orgamental: 45 500,00
0102 02011601 Agua
2 009 202368 Aquisicio de Agua 750 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 750 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 750 000,00
0102 020117 Ferramentas e utensilios
1 001 2023/3 16 Ferramentas e ulensilios 20 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 20 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 20 000,00
0102 020118 Livros e documentagao técnica
1 001  2023/3 17 Livros e documeniagao técnica 250,00
Total dos Projetos de GOP's: 250,00
Total da Classificacao Orgamental: 250,00
0102 020119 Artigos honorificos e de decoragao
1 001 2023/3 18 Artigos honorificos e de decoracdo 1 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 1 500,00
Total da Classificagdo Orcamental: 1 500,00
0102 020120 Material de educagdo, cullura e recreio
1 001  2023/3 19 Material de educagéo, cultura e recreio 250,00
2 001 2023/24 Aquisicao de material didatico e outros 15 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 15 250,00
Total da Classificacao Orgamental: 15 250,00
0102 02012101 Jornais, revistas e outras publicagées
1 001  2023/3 20 Jornais, revistas e outras publicagdes 12 750,00
Total dos Projetos de GOP's: 12 750,00
Total da Classificacao Orcamental: 12 750,00
0102 02012102 Fotografias e suportes audiovisuais
1 001 2023/3 20 Fotografias e suportes audiovisuais 40 000.00
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA
Resumo Orgamental das Grandes Opgoes do Plano para 2023

j | Dotacao _’

5 000,00

Prbjeto de GOP's B

Reportagem Fotografica/Video

| Classif. Oramental |

3 002 2023/81 9

0102 02012103

Material de jardinagem

Tolal dos Projetos de GOP's:

45 000,00

Total da Classificacao Or¢gamental:

45 000,00

1 001 2023/3 20 Material de jardinagem 6 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 6 000,00
Total da Classificagao Orcamental: 6 000,00
0102 02012104 Folhetos e outros materiais promocionais
1 001 2023/3 20 Folhetos e oulros materiais promocionais 20 000,00
2 002 2023/38 Edigao e divulgagao de Atividades Culturais 2 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 22 500,00
Total da Classificagao Orgamental: 22 500,00
0102 02012105 Material de combate e prevencéo de incéndios
1 002 202316 Aquisicéo de Equipamento de Desgaste Rapido 10 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 10 000,00
Total da Classificagao Orcamental: 10 000,00
0102 02012106 Outros
1 001 2023/3 20 Outros 75 000,00
2 001 2021/5003 6 Aguisi¢ao de bens 30 000,00
2 004 2023/57 1 Aguisicao de Bens 0,00
3 002 2023/81 13 Bens diversos 5 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 110 000,00
Total da Classificagao Or¢amental: 110 000,00
0102 020201 Encargos das inslalagbes
i 001 2023/3 21 Autoconsumos Agua, Saneamento e RSU's 175 000,00
1 001  2023/3 21 Energia Elelrica 675 000,00
3 004 202387 lluminagao Publica 500 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 1 350 000,00
Total da Classificacao Orcamental: 1 350 000,00
0102 020202 Limpeza e higiene
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA
Resumo Orgamental das Grandes Opgoes do Plano para 2023

| Classif. Orgaménialj[' ' Projeto de GOP's B || Dotagao |
1 001 2023/3 22 Limpeza e higiene 50 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 50 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 50 000,00
0102 020203 Conservacgao de bens
1001 20233 23 Conservacdo de bens 125 000,00
1 002 2023/15 Normalizagao de Situacao apos Acidente Grave 5 000,00
1 002 202317 Reparagao de Equipamentos Molomanuais 10 000,00
2 002 2023/40 Manutencéo de Espagos Culturais 100 000,00
2 003 2023/45 Tratamento e Manutencao de Relvados Sintéticos 75 000,00
2 008 202364 Manuten¢ao e Conservagao de coletores, ETAR's 37 500,00
e fossas sépticas
Total dos Projetos de GOP's: 352 500,00
Total da Classificagdo Or¢camental: 352 500,00
0102 020204 Locacdo de edificios
1 001  2022/5039 Casa do Concelho de ldanha-a-Nova 26 000,00
1001 20233 24 Locagao de edificios 1 000,00
Total dos Projelos de GOP's: 27 000,00
Total da Classificacao Orgamental: 27 000,00
0102 020206 Locagao de material de transporte
1 001  2023/3 25 Locagao de material de transporte 125 000,00
Total dos Prejetos de GOP's; 125 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 125 000,00
0102 020208 l.ocagao de outros bens
1001 20233 26 Locagao de outros bens 120 000,00
3 002 202381 3 Aluguer de Equipamentos 2 500,00
3 005 2018/14 6 Rendas 115 316,00
Total dos Projelos de GOP's: 237 816,00
Total da Classificagao Orcamental: 237 816,00
0102 020209 Comunicagoes
1 001  2023/3 27 Comunicagoes 127 500,00
3 005 2018/14 8 Comunicagoes 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 127 501,00
Total da Classificagao Orcamental: 127 501,00
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

| Classif. Orcamental || Projeto de GOP's B || Dotagao
0102 020210 Transportes
1001 20233 28 Transportes 27 500,00
2 001 2021/5003 5 Transportes 50 000.00
2 001 2023/26 Transportes Escolares 400 000,00
2 004 2023/52 Cartao Raiano + 65 - Transportes Inter-Freguesias 10 000,00
3 002 202381 12 Aluguer de Transpories 1 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 488 500,00
Total da Classificacdo Orcamental: 488 500,00
0102 020211 Representagao dos servicos
1 001 2023/3 29 Representagao dos servigos 1 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 1 000,00
Tolal da Classificagdo Orgamental: 1 000,00
0102 020212 Seguros
1001 2023/3 30 Seguros 75 000,00
2 005 2023/59 Cartao Raiano 400 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 475 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 475 000,00
0102 020213 Deslocagdes e estadas
1001 20233 31 Deslocagdes e estadas 30 000,00
2 002 2017/5029 2 Deslocagoes e Estadas 2 000,00
2 002 2022/5040 1 Deslocagées e Estadas 12 500,00
2 004 2023/57 3 Deslocagtes e Estadas 0.00
3 002 2023/81 & Alojamento 2 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 47 000,00
Total da Classificacdo Orgamental: 47 000,00
0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
i 001 2023/3 32 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 225 000,00
2 001 2021/6 2 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 10 750,00
2 002 2016/40 2 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 22 150,00
2 002 2018/3 2 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 50 000,00
2 002 20201 1 Estudos, pareceres, projetos e consultoria 1,00
2 003 2021/8 2 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 15 000.00
2 007 2018/5032 Revisdo / alteragao do PDM 75 000,00
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3 005 2018/14 2 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 22 672,00
Total dos Projetos de GOP's: 420 573,00
Total da Classificagao Orgamental: 420 573,00
0102 020215 Formacéo
1 001 2023/3 a3 Formacao de Funcionarios da Autarquia 25 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 25 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 25 000,00
0102 020216 Seminarios, exposicoes e similares
1 001 20233 34 Seminarios, exposigoes e similares 250,00
Total dos Projetos de GOP's: 250,00
Total da Classificagao Orgamental: 250,00
0102 020217 Publicidade
1 001 2023/3 35 Publicidade 75 000,00
2 001 2021/5003 1 Publicidade 5 875,00
2 002 2022/5040 3 Publicidade e Divulgagao 5 000,00
3 001 2022/9 3 Publicidade e Divulgagao 17 B35,00
3 002 2023/81 1 Promogéace e Publicidade 15 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 118 710,00
Total da Classificagao Or¢camental: 118 710,00
0102 020218 Vigilancia e seguranga
1001 20233 36 Vigilancia e seguranca 60 000,00
3 002 2023/81 8 Vigilancia e Seguranga 5 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 65 000,00
Total da Classificacao Or¢gamental: 65 000,00
0102 020219 Assisténcia técnica
1001 20233 37 Assisténcia técnica 110 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 110 000,00
Total da Classificagcao Orgamental: 110 000,00
0102 020220 Outros trabalhos especializados
1 001 2023/3 38 Outros trabalhos especializados 500 000,00
1001 202313 3 Aquisicao de Servicos 31 000,00
1 002 2018/5008 Medidas de Pervengao e Defesa da Floresta 5 000,00
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1 002 2018/5007 Medidas de intervengdo no &mbito da Protecao 5 000,00
Civil
2 001 2021/5003 4 Trabalhos especializados 125 000,00
2 002 2017/5029 3 Trabalhos especializados 1 000,00
2 004 2023/57 2 Aguisicao de Servicos 0.00
2 006 2021/9 3 Gabinete de apoio ao municipe 8 000,00
2 009 202387 Andlises a qualidade da Agua no Concelho 25 000,00
2 010 2023/71 Lavagem e Desinfecao de Contenlores de 12 500,00
Recolha de Residuos
2 010 2023/72 Recolha Bio Idanha-a-Nova 125 000,00
3 002 2023/81 14 Trabalhos Especializados 30 000.00
8 005 2018/14 4 Produgao e edigao de materiais de comunicacao 5 000,00
3 005 2018/14 4 Monitorizagao e avaliagao da operagao 2 350,00
Total dos Projetos de GOP's: 874 850,00
Total da Classificagdo Orgamental: 874 850,00
0102 020222 Servigos de salde
1 001  2023/3 39 Servigos de salde 150,00
2 005 2023/58 Apoio a prestagao de Cuidados de Salde & 20 000,00
populagio sénior do Concelho
Total dos Projetos de GOP's: 20 150,00
Total da Classificagao Orgamental: 20 150,00
0102 020224 Encargos de cobranga de receitas
1 001 2023/3 40 Encargos de cobranca de receitas 45 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 45 000,00
Total da Classificagao Orcamental: 45 000,00
0102 02022501 Emolumentos notariais, prediais e outros
1 001 2023/3 41 Emolumentos notariais, prediais e outros 2 100,00
Total dos Projetos de GOP's: 2100,00
Total da Classificacao Orcamental: 2 100,00
0102 02022502 Eventos culturais, desportivos e recreativos
1 001 2023/3 41 Eventos culturais, desportivos e recreativos 4 500,00
2 001 2021/5003 2 Eventos 20 000,00
2 002 2023/37 Produgao de Eventos Culturais 30 000,00
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3 002 2023/81 10 Cachets de Artistas 25 000,00\
Total dos Projetos de GOP's: 79 500,00
Total da Classificagao Orcamental: 79 500,00
0102 0202250301 Recolha de Residuos
2 010 2023/70 Recolha e Tratamento de Residuos 350 000,00
Total dos Projelos de GOP's: 350 000,00
Total da Classificagcao Orgamental: 350 000,00
0102 0202250302 Tratamento de aguas residuais
2 008 2023/65 Tralamento de aguas residuais 325 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 325 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 325 000,00
0102 02022504 Outros
1 001 2023/3 41 Outros 100 000,00
1 002 202314 Gestao de combustivel nas redes secundarias 15 000,00
1 002 202318 Silvicultura Preventiva na rede primaria 77 500,00
1 002 2023/18 Faixas de Gestao de Combustivel na Rede 1,00
Complementar
1 002 2023/20 Mosaicos de Combustivel 1,00
i 002 2023/21 Faixas de Gestao de Combustivel em Edificios 1.00
Isolados
1 002 2023/22 Execugao de Limpezas no ambito do 1,00
Regulamento Municipal do uso do foge e limpeza
de espacos
2 001 2023/27 1 Animagao 2 500,00
2 002 2018/5023 2 Aguisicao de Servigos 1,00
2 002 2022/5040 2 Outros Servigos 80 000,00
2 004 2023/51 Espagos Sénior - Atividades Diversas 1 000,00
2 006 2022/5024 Intervengdes em Edificios Degradados - Obras 0,00
Coersivas
3 002 201810 3 Agoes de promogao de produto turistico associado 500,00
a Monsanto
3 002 2023/81 2 Prestagédo de Servigos 75 000,00
3 002 2023/81 5 Animagao 5 000,00
3 003 2020/3 2 Prestagéo de Servigos 28 500,00
3 005 2018/14 4 Realizagao de iniciativas de captagao de visitantes 20 000,00
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3 005 2018/14 8 Aquisicao de serigos 1.00
Total dos Projetos de GOP's: 405 006,00
Total da Classificacao Orgamental: 405 006,00
0102 030502 Outros
1 001 2023/4 1 Outros Juros 7 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 7 500,00
Total da Classificacao Orgamental: 7 500,00
0102 030601 Outros encargos financeiros
1 001 2023/4 2 Outros encargos financeiros 32 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 32 500,00
Total da Classificacao Orgamental: 32 500,00
0102 040102 Privadas
4 002 2023/99 1 Sociedades e Quase Sociedades nao Financeiras 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 1,00
Total da Classificacao Orcamental: 1,00
0102 040301 Estado
4 002 2023/99 2 Estado 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 1,00
Total da Classificagao Orgamental: 1,00
0102 040305 Servigos e fundos auténomos
4 002 2023/99 3 Servigos e Fundos Auténomos 1 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 1 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 1 000,00
0102 04050102 Freguesias
4 002 2023/93 i Contratos interadministrativos 508 625.00
4 002 2023/93 3 Autos de Transferéncias 291 375,00
Tolal dos Projetos de GOP's; 800 000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 800 000,00
0102 04050104 Associagoes de municipios
4 002 2023/94 1 Transferéncias Correntes 40 000,00
4 002 2023/95 Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa 180 000,00
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4 002 2023/96 Associagao Nacional de Municipios Portugueses 4 825,00
4 002 2023/98 i Transferéncias Correntes 14 000,00
4 002 2023/99 4 Associacoes de Municipios 1 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 239 825,00
Total da Classificagao Or¢gamental: 239 825,00
0102 040701 Instituicoes sem fins lucrativos
1 001  2022/5001 1 Protocolos CMIN/IPCB/ESGIN 100 000.00
1 001 2022/5001 2 Prossecugao de Projetos de Desenvolvimento 400 000,00
1 001  2022/5001 4 Protocolo Residéncia de Estudantes 30 000,00
1 002  2015/5004 Utilizagao das Instalagdes da Torre de Vigia na 7 700,00
Cubeira - Assoc. RAIZ - Scalheiras
1 002 2023/23 1 Destinado a fazer face a despesas correntes 204 000,00
1 002 202323 2 Encargos com Operadores de Central 48 915.00
1 002 2023/23 3 Encargos com Equipas de Intervengao 112 000,00
Permanente
2 002 2015/5033 1 Protocelo de Cooperagéo 8 500,00
2 002 2023/35 i Transteréncias Correntes 25 000,00
2 002 2023/36 1 Transferécias Correntes 185 000,00
2 003 2023/44 1 Transferéncias Correntes 400 000,00
2 004 2023/55 1 Transferéncias Correntes 275 000,00
2 004 2023/57 6 Apoio Logistico 0.00
3 005 2018/14 7 Laboratério Colaborativo (Colab)- Food 4 50 000,00
Sustainability
4 002 2023/99 5 Instituicdes Sem Fins Lucrativos 25 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 1881 115,00
Total da Classificacao Orcamental: 1881 115,00
0102 040802 Outras
1 002 2023/23 4 Regulamento Atribuigdo de Beneficios Sociais aos 15 000,00
Bombeiros Voluntarios dos Bombeiros de
Idanha-a-Nova
2 001 2023/28 Livros/Fichas 1.2 Ciclo 2 500,00
2 001 2023/29 Bolsas de Mérito 510000
2 004 2023/53 1 Apoio no ambito Nao Habitacionzl 85 000,00
2 004 2023/56 Apoio na Comparticipagao de Propinas 40 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 157 600,00
Total da Classificagao Orgamental: 157 600,00
0102 05010302 Movijovem
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4 002 2023/99 6 Movijovem 1 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 1 000,00
Total da Classificacdo Orcamental: 1 000,00
0102 06020101 Impostos
1 001 20235 1 Impostos 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 500,00
Total da Classificacao Orcamental: 500,00
0102 06020102 Taxas
1 001 2023/5 1 Taxas 42 500,00
3 002 2023/81 15 Taxas e Licengas 1500,00
Total dos Projetos de GOP's: 44 000,00
Total da Classificacao Orgamental: 44 000,00
0102 06020301 Outras reslituicoes
1 001 20235 2 Outras restituigoes 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 500,00
Total da Classificacao Orgamental: 500,00
0102 0602030501 Custas e outras despesas judiciais
1 001 2023/5 3 Custas e outras despesas judiciais 22 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 22 500,00
Total da Classificagdo Orgamental: 22 500,00
0102 0602030502 Outras
1 001 2023/5 4 Outras 50 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 50 000,00
Total da Classificacado Orgamental: 50 000,00
0102 070101 Terrenos
i 001 2023/6 1 Terrenos 30 000,00
3 004 2016/58 Aquisigaoc de terrenos p/ criacdo e ampliagao de Z. 1,00
Industriais
Total dos Projetos de GOP's: 30 001,00
Total da Classificagao Orgamental: 30 001,00
0102 07010202 Aquisicao
1 001 20236 2 Aquisigao de Habilagoes 100 000,00
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2 006 2021/9 1 Aquisicao de imaveis 0,00
Total dos Projelos de GOP's: 100 000,00
Total da Classificacao Orgamental: 100 000,00
0102 07010203 Reparacao e beneficiagéo
1 001  2023/6 3 Reparacao e beneficiagao de Habitacoes 20 000,00
2 004 2023/57 4 Requalificacao e Beneficiagao de Edifiicios 0,00
2 006 2021/9 2 Reabilitagao de edificios 0,00
2 006 2021/9 4 Estudos e Projetos 75 000,00
2 006 2021/9 5 Construgéo a Custos Controlados em Terrenos do 0,00
Municipio
2 011 2023/77 Intervengdes em Edificios Degradados - Obras 200 000,00
Coercivas
Total dos Projetos de GOP's: 295 000,00
Total da Classificagdo Orcamental: 295 000,00
0102 07010301 Instalacoes de servigos
1 001 20237 Req. Pavilhdo Municipal na Zona Industrial de 1,00
ldanha-a-Nova
1 001 2023/8 Edificio dos Pagos do Concelho - Req. da 75 000,00
Cobertura e Eficiéncia Energética
1 001 20239 Beneficiacao de Edificios Plblicos - Tribunal 50 000,00
Judicial
i 001  2023/10 Novas Instalagdes do Estaleiro Municipal 140 000,00
1 001 2023/11 Requalificagao do Viveiro Municipal 30 000,00
1 002  2018/7 Construcao e beneficiagio de Postos da GNR 50 000.00
1 002 2021/4 i Beneficiagao do edificio 289 750,00
2 005 2016/21 3 Obras de adaplacao no Centro de salde de 228 000,00
Idanha-a-Nova
Total dos Projetos de GOP's: 862 751,00
Total da Classificagao Orcamental: 862 751,00
0102 07010302 Instalagdes desportivas e recreativas
2 003 2023/50 Reg. do Palco das Festas em Rosmaninhal 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 1,00
Total da Classificacao Orcamental: 1,00
0102 07010303 Mercados e instalagoes de fiscalizagao sanitaria
3 003 20202 1 Modernizacao e qualificacao do edificio 36 500,00
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3 003 2023/86 Requalificagdo de Mercados Municipais 15 000.00\
Total dos Projetos de GOP's: 51 500,00
Total da Classificacao Orgamental: 51 500,00
0102 07010305 Escolas
2 001 2016/9 i Requalificagao de Edificics 157 500,00
2 001 20221 1 Construgao de Unidade Pratica Laboratorial - 1,00
Cozinha
2 001 20221 3 Construgéo da Escola Superior de Gestao 1,00
2 001 2023/32 Reab. Creche no Rosmaninhal e Sala de Estudo 22 800,00
Total dos Projetos de GOP's: 180 402,00
Total da Classificacao Orgamental: 180 402,00
0102 07010306 Lares de terceira idade
2 004 2016/20 Constr.Benef. de Lares de 3. Idade e Centros de 59 950,00
Vida Assistida
Total dos Projetos de GOP's: 59 850,00
Total da Classificacdo Orgcamental: 59 950,00
0102 07010307 Outros
1 001 20236 4 Construcdes e Reparagdes de Edificios 155 250,00
2 001 2023/31 1 Empreitada 1.00
2 002 2009/11 Casa Museu Padre Jodo Pires de Campos 15 000,00
2 002 2018/5023 3 Infraestruturas 1.00
2 002 202272 Requalificagao do Cineteatro em Idanha-a-Nova 1,00
2 002 2023/39 Beneficiagéo e Requalificagac de Espagos 100 000,00
Culturais
2 002 2023/41 Beneticiagao de Espago Cultural em Penha Garcia 1,00
2 002 2023/42 Requalificagao e construgéo da Sala Multiusos no 200 000,00
Largo 1¢ de Maio, em Penha Garcia
2 007 202362 Req. dos Lagares de Proenga-a-Velha e Zona 1,00
Envolvente
2 011 2022/8 Construgéo de Casa Mortuaria em Idanha-a-Nova 1.00
2 011 2023/73 Construgdo e Manutencao de Infra-Estruturas de 10 000,00
Higiene Publica
2 011 202375 1 Estudos e Projetos 10 000,00
2 011 2023/75 2 Construgao do CRO de Idanha-a-Nova 1.00
3 001 2023/80 Requalificacdo da Ponte da Sra da Graga 1,00
3 002 2023/83 Valorizagao do Baluarte do Castelo de Monsanto 1,00
3 004 2018/13 Infraestruluras de apoio ao desenvolvimento local 50 000,00
3 005 2016/55 1 Manutengéo de Infraestruturas 1.00
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3 005 2018/14 Construcao e reabilitacdo de edificios 77 570,00\
3 005 2018/14 Recuperagao e beneficiagao de edificio 1,00
3 005 2023/88 Estagao de Limpeza e Sanidade no ambito 90 000,00
Agricola
3 005 2023/89 Centro de Formacgao da Varzea - Adaptacao a 1.00
Espaco Coworking
Total dos Projetos de GOP's: 707 832.00
Total da Classificacao Orcamental: 707 832,00
0102 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares
2 007 2018/24 Reabilitagao, Qualificacac e Arranjos Urbanisticos 125 000.00
no Concelho
2 007 202361 Arruamentos e estacionamentos no Concelho 250 000,00
3 002 2018/10 Requalificagao dos acessos ao castelo de 150 000,00
Monsanto
3 005 2018/14 Construgao e Manutengao de Infraestruturas 44 366,00
3 005 2018/14 Construgao de infraestruturas 1,00
3 005 2023/89 Obras de Urbanizagéo da Herdade da Varzea 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 569 368,00
Total da Classificacao Orcamental: 569 368,00
0102 07010402 Sistemas de drenagem de aguas residuais
2 008 2016/26 Construgao, Ampliacao e Reabilitacao de ETAR's, 200 000,00
Condutas de Saneamento e Aguas Pluviais
2 008 2022/5 Ampliagao Rede Aguas Residuais, Execugao de 300 000,00
Conduta e Estagao Elevatéria em Monsanto
Total dos Projetos de GOP's: 500 000,00
Total da Classificacao Orcamental: 500 000,00
0102 07010405 Pargues e jardins
2 003 2023/48 Manutengao de Pargues Infantis 15 000,00
2 003 2023/49 Parque de Campismo 1.00
2 007 2022/3 Construcao de Parque da Cidade da Mdsica em 1,00
ldanha-a-Nova
Total dos Projetos de GOP's: 15 002,00
Total da Classificacao Orcamental: 15 002,00
0102 07010406 Instalagoes desportivas e recreativas
2 003 2016/18 Construgao e manutencao 322 500,00
2 003 2023/46 Fornecimento e instalagao de um campo de 1.00
treinos com relvado sintético (12 Fase)
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2 003 202347 Substutuigao dos Projetores das Torres de 100 000,0
lluminagéo do Estadio Municipal de
Idanha-a-Nova (LED)
Total dos Projetos de GOP's: 422 501,00
Total da Classificagao Orcamental: 422 501,00
0102 07010407 Captacéo e distribuigdo de adgua
2 009 2016/29 Ampliacao e Conservacao da Rede de Aguas, 455 000,00
Reservatdrios e Equipamentos
2 009 2022/6 Beneficiagao e Substituicao de Redes de 500 000,00
Abastecimento de Agua e Saneamento no
Ladoeiro
2 009 2022/7 Beneficiagao e Subsiituicao de Redes de 220 000,00
Abastecimento de Agua e Regadio em
Monfortinho
Total dos Projetos de GOP's: 1175 000,00
Total da Classificagao Orcamental: 1175 000,00
0102 07010408 Viagao rural
i 002 20182 Rede viaria florestal 0,00
3 001 2016/43 Beneficiagao Pavimentagdo Caminhos e Estradas 325 000,00
Municipais
Total dos Projetos de GOP's: 325 000,00
Total da Classificagao Orcamental: 325 000,00
0102 07010409 Sinalizagao e transito
3 001 2023/79 Sinalizagao Rodoviaria no Concelho 100 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 100 000,00
Total da Classificagao Orcamental: 100 000,00
0102 07010410 Infraestrut. para distribuigao energia eléclrica
3 004 2016/57 1 Ampliagéo e conservagao da rede 250 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 250 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 250 000,00
0102 07010412 Cemitérios
2 011  2016/36 Ampliacao e Beneficiagao de Cemitérios no 200 000,00
Concelho
Total dos Projetos de GOP's: 200 000,00
Total da Classificacao Orcamental: 200 000,00
0102 07010413 Outros
2 002 2016/40 1 Construgéo e beneficiagao 392 500,00
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2 002 20201 2 Requalificacao de edificios 619 102,00
2 007 2018/5 Ligagao mista pedonal/ciclavel entre 1407 882,00
Idanha-a-Nova e a Zona Industrial
Total dos Projetos de GOP's: 2 419 484,00
Total da Classificacdo Orgamental: 2419 484,00
0102 07010601 Recolha de residuos
2 010 202112 Aquisicdo e reparagéo de viaturas 100 000.00
Total dos Projelos de GOP's: 100 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 100 000,00
0102 07010602 Outro
1 001 20236 5 Equipamento de Transporte 50 000.00
1 002 2018/1 Aguisigao de Maquinas e Vialuras 80 000,00
3 001 2022/9 2 Autocarros Elétricos 762 600,00
3 002 2018/@ Monsanto Acessivel, Inclusiva e Sustentavel 50 000,00
3 005 2018/14 8 Aquisicao de viaturas 1.00
Total dos Projetos de GOP's: 942 601,00
Total da Classificagdo Orgamental: 942 601,00
0102 070107 Equipamento de informética
1 001 20236 6 Equipamento de informatica 150 000,00
1 001  2023/13 1 Aquisicao de Hardware 72 000,00
1 002 2021/4 3 Equipamenio informatico 18 150,00
3 005 201814 4 Equipamento Informatico 1.00
Total dos Projetos de GOP's: 240 151,00
Total da Classificagdo Orcamental: 240 151,00
0102 070108 Software informatico
1001 2023/ 7 Software informatico 200 000,00
i 001 2023/13 2 Aguisicao de Software 40 000,00
1002 2021/4 4 Software 16 325,00
3 005 2018/14 8 Aquisi¢ao de software 1.00
Total dos Projetos de GOP's: 256 326,00
Total da Classificagao Orcamental: 256 326,00
0102 070109 Equipamento administrativo
1 001 2023/6 8 Equipamento administrativo 12 500.00
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2 001  2023/30 Aquisicao de Bens e Equipamento Escolar 10 000,00
2 002 202334 Aquisigao de mobiliario para Espagos Culturais 5 000,00
3 005 2018/14 4 Equipamento e Mobiliario 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 27 501,00
Total da Classificacao Orcamental: 27 501,00
0102 07011001 Equipamento de recolha de residuos
2 010 2023/69 Aguisigao de Contentores e outros utensilios 25 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 25 000,00
Total da Classificacao Orcamental: 25 000,00
0102 07011002 Outro
1 001  2023/6 9 Outro 140 500,00
2 001 2016/9 2 Aquisicao de Equipamenos 2 500,00
2 001 2021/6 3 Equipamentos 410 000,00
2 001 2021/5003 3 Equipamentos 10 000,00
2 001 2022/1 2 Aguisi¢ao de Mobiliario e Equipamento 1.00
2 001 2023/31 2 Aquisicao de equipamento 50 000,00
2 002 20183 < Equipamentos 205 000,00
2 002 2018/5023 1 Equipamentos 1,00
2 003 2023/43 Aquisi¢ac de equipamentos p/ Instalagoes 20 000,00
Desportivas e de Lazer
2 004 2023/57 5 Equipamento Basico 0.00
2 005 2me/21 2 Aguisicao de Equipamentos 10 500,00
2 005 2023/60 Aquisigao de Equipamentos 5 000,00
2 007 202110 Aguisigao de cartografia 75 000,00
2 008 2023/63 Aquisi¢ao de Equipamentos 25 000,00
2 009 2023/66 Aquisicao de Contadores e Acessorios p/ Servigo 100 000,00
de Aguas
2 011 2023/74 Aguisicao de equipamentos para recolha de 2 500,00
animais
3 002 201810 2 Agquisicao de equipamentos 33 000,00
3 005 2016/55 2 Aquisigdo e Manutengao de Equipamentos 1,00
3 005 201814 5 Aquisicao de Equipamentos 1,00
3 005 201814 8 Aquisicao de eguipamentos 1.00
Total dos Projetos de GOP's; 1089 005,00
Total da Classificagao Orcamental: 1089 005,00
0102 070111 Ferramentas e utensilios
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| Classif. Orcamental || ) ~_ Projeto de GOP's || Dotacio |
;| 001 2023/6 10 Ferramentas e utensilios 5 000,00
1 002  2016/8 Agquisigao de Equipamentos 10 000,00
1002 2021/4 2 Aguisi¢aa de bens 33 000,00
3 001 2017/3 Aquisicédo e reparagao de Maguinas e 10 000,00
Ferramentas
Total dos Projetos de GOP's: 58 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 58 000,00
0102 070112 Artigos e objectos de valor
1 001 2023/6 1 Artigos e objectos de valor 5 000,00
2 002 2023/33 Aquisigao e Restauro de Obras Arte e Doc. Valor 45 000,00
Histérico
Total dos Projetos de GOP's: 50 000,00
Total da Classificacdo Orcamental: 50 000,00
0102 070113 Investimentos incorpéreos
1 001 2023/6 12 Estudos e Projetos 100 000,00
Total dos Projetos de GOP's; 100 000,00
Total da Classificagao Orgamental: 100 000,00
0102 070115 Outros investimentos
1 001 2023/ 13 Outros investimentos 5 000,00
1 001 2023/12 Orgamento Participativo 127 500,00
2 001 2021/6 1 Infraestruturas 402 500,00
2 002 2018/3 1 Infraestruturas 500 000,00
2 003 2021/8 0 Infraestruturas 340 000,00
3 005 2018/14 4 Sinaletica e painéis interpretativos 1,00
Total dos Projetos de GOP's: 1375 001,00
Total da Classificagdo Orgamental: 1375 001,00
0102 070306 Outros bens de dominio publico
2 011 2023/76 Plano de Ordenamento da Albufeira da Barragem 25 000,00
Marechal Carmona
2 011 2023/78 Requalificagdo Ambiental das Termas de 1,00
Monfortinho
3 001 2022/9 ] Postos de Carregamento 83 394,00
3 002 2023/82 Valorizagae e Inovagao do Conjunto Arguitetonico 1,00
e Arqueoldgico de Idanha-a-Velha
3 002 2023/84 Turismo Acessivel 1.00
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| Classif. Orcamental |

MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

Projeto de GOP's

|

Dotacao

3 002 2023/85 CATV Monsanto 1'06
Total dos Projelos de GOP's: 108 398.00\
Total da Classificagao Or¢amental: 108 398,00
0102 08050102 Freguesias
4 002 2023/93 2 Transferéncias de Capital 1.00
Total dos Projelos de GOP's: 1,00
Total da Classificacao Orgamental: 1,00
0102 08050104 Associacdes de municipios
4 002 2023/94 2 Transferéncias de Capital 1,00
4 002 2023/98 2 Transferéncias Capital 2 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 2 501,00
Total da Classificacao Or¢amental: 2 501,00
0102 080701 Instituigoes sem fins lucrativos
1001 2022/5001 ] Transferéncias de Capital 1.00
1 002 2023/23 | Destinado a fazer face a despesas de capital 216 000,00
2 002 2023/35 2 Transferéncias de Capital 281 000,00
2 D02 2023/36 2 Transferéncias de Capital 50 000,00
2 003 2023/44 2 Transferéncias de Capital 50 000,00
2 004 2023/55 2 Transferéncias de Capital 260 000,00
Total dos Projetos de GOP's: 857 001,00
Total da Classificagao Orcamental: 857 001,00
0102 080802 Outras
2 004 2023/53 2 Beneficiagao e mautengao de Habitacdes 33 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 33 500,00
Total da Classificacao Orcamental: 33 500,00
0102 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
4 001 2023/90 Amortizacao de Emprestimos de Medio e Longo 750 000,00
Prazo
Total dos Projetos de GOP's: 750 000,00
Total da Classificacao Orcamental: 750 000,00
0103 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos
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| Classif. Orgamental || B Projeto de GOP's || Dotacéo
4 001 2023/91 Juros de Empréstimos de Médio e Longo Prazo 72 500,00
Total dos Projelos de GOP's: 72 500,00
Total da Classificacao Orcamental: 72 500,00

0103 030201 Despesas diversas
4 001 2023/92 Despesas Diversas correntes de Empréstimos de 125,00
Medio e Longo Prazo

Total dos Projetos de GOP's: 125,00
Total da Classificacao Orcamental: 125,00
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA
ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2023

[Organica] Econémica | ) Designagao | ValorExtra-Planc | Valorem Plano | Total
01 Administragao Autarquica 0,00 34 205 980,00 34 205 980,06
0101 Assembleia Municipal 0.00 25 175,00 25 175,00
0101 DESPESAS CORRENTES 0,00 25 175,00 25 175,00
0101 01 Despesas com o pessoal 0,00 23 000,00 23 000,00
0101 0102 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 23 000,00 23 000,00
0101 010204 Ajudas de custo 0.00 6 000,00 6 000,00
0101 010213 Outros suplementos e prémios 0,00 17 000,00 17 000,00
0101 01021302 Outros 0,00 17 000,00 17 000,00
0101 02 Aquisicao de bens e servigcos 0,00 1 000,00 1 000,00
0101 0202 Aquisicao de servigos 0,00 1 000,00 1 000,00
0101 020216 Semindrios, exposictes e similares 0.00 1 000,00 1 000,00
0101 04 Transferéncias correntes 0,00 1175,00 1 175,00
0101 0405 Administracao local 0,00 1175,00 1 175,00
0101 040501 Continente 0,00 1175,00 1 175,00
0101 04050108 Assembleias Municipais 0,00 1175,00 1175,00
0102 Camara Municipal 0,00 34 108 180,00 34 108 180,00
0102 DESPESAS CORRENTES 0,00 19 829 402,00 19 829 402,00
0102 01 Despesas com o pessoal 0,00 8 100 153,00 8100 153,00
0102 0101 Remuneragées certas e permanentes 0,00 6 295 501,00 6 295 501,00
0102 010101 Titulares 6rgdos soberania e memb. 6rgéos autarg. 0,00 100 000,00 100 000,00
0102 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho 0,00 4 365 000,00 4 365 000,00
0102 01010401 Pessoal em fungdes 0,00 4175 000,00 4175 000,00
0102 01010402 Alteragdes obrigatdrias posicionam. remuneratoric 0,00 100 000,00 100 000.00
0102 01010403 Alteragdes facultativas posicionam. remuneratério 0,00 40 000,00 40 000.00
0102 01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos trabalho 0.00 50 000.00 50 000,00
0102 010106 Pessoal contratado a termo 0,00 140 000,00 140 000,00
0102 01010601 Pessoal em fungdes 0,00 100 000,00 100 000,00
0102 01010604 Recrutamento de pessoal para novos postos trabalho 0,00 40 000,00 40 000,00
0102 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 0,00 150 000,00 150 000,00
0102 010108 Pessoal aguardando aposentagao 0,00 2 500,00 2 500,00
0102 010109 Pessoal em qualquer outra situagao 0,00 250 001,00 250 001,00
0102 01010901 Estagiarios Profissionais 0.00 1,00 1,00
0102 01010902 QOutro 0,00 250 000,00 250 000,00
0102 010111 Representacao 0,00 33 000,00 33 000,00
0102 010113 Subsidio de refeigéo 0.00 475 000,00 475 000,00
0102 010114 Subsidio de férias e de Natal 0.00 775 000,00 775 000,00
0102 010115 Remuneragoes por doenca e maternidade/paternidade 0.00 5 000.00 5 000,00
0102 0102 Abonos variaveis ou eventuals 0,00 222 500,00 222 500,00
0102 010202 Horas exlraordinarias 0.00 107 500,00 107 500,00
0102 010204 Ajudas de cuslo 0,00 20 000,00 20 000,00
0102 010205 Abano para falhas 0,00 25 000,00 25 000,00
0102 010212 Indemnizagoes por cessagao de fungdes 0,00 27 500,00 27 500,00
0102 010213 Outros suplementos e prémios 0,00 42 500,00 42 500,00
0102 01021302 Qutros 0,00 42 500,00 42 500,00
0102 0103 Seguranga social 0,00 1582 152,00 1582 152,00
0102 010301 Encargos com a saude 0,00 225 000,00 225 000,00
0102 010302 Qutros encargos com a salide 0,00 1,00 1.00
0102 010303 Subsidio familiar a crianca e jovens 0.00 18 000,00 18 000,00
0102 010304 Outras prestagoes familiares 0.00 1500,00 1500,00
0102 010305 Contribui¢bes para a seguranca social 0,00 1285 000,00 1 285 000,00
0102 01030502 Seguranca social dos funcionérios publicos 0,00 1285 000,00 1285 000,00
0102 0103050201  Caixa Geral de Aposentagoes 0,00 547 500,00 547 500,00
0102 0103050202 Regime Geral 0,00 737 500,00 737 500,00
o102 010306 Acidentes em servigo e doencgas profissionais 0,00 150,00 150,00
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MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA
ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2023

[Organica] Econémica | Designagao | ValorExtra-Plano | Valorem Plano | Total V|
0102 010309 Seguros 0,00 52 500,00 52 500,00
0102 01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 0,00 52 500,00 52 500,00
0102 010310 Outras despesas de seguranca social 0,00 1,00 1,00
0102 01031001 Eventualidade, maternidade, paternidade e adopgao 0.00 1,00 1,00
0102 02 Aquisicao de bens e servigos 0,00 8 491 207,00 8 491 207,00
0102 0201 Aquisicao de bens 0.00 2 368 751,00 2 368 751,00
0102 020101 Materias-primas e subsidiarias 0.00 125 000,00 125 000,00
0102 020102 Combustiveis e lubrificantes 0,00 434 500,00 434 500,00
0102 02010201 Gasolina 0,00 35 000,00 35 000,00
0102 02010202 Gasdleo 0,00 300 000,00 300 000,00
0102 02010203 Gas de petroleo liqueteito, propano, butano 0,00 85 000,00 85 000,00
0102 02010204 Lubrificantes 0,00 6 000,00 6 000,00
0102 02010299 Outros 0.00 8 500,00 8 500,00
0102 020103 Munigdes, explosives e artificios 0,00 13 000,00 13 000,00
0102 020104 Limpeza e higiene 0,00 72 500,00 72 500,00
0102 020105 Alimentagao-Refeigbes confeccionadas 0,00 228 500,00 228 500,00
0102 020106 Alimentagao-Generos para confeccionar 0,00 132 250,00 132 250,00
0102 020107 Vestuéario e artigos pessoais 0,00 62 500,00 62 500,00
0102 020108 Material de escritorio 0,00 22 750,00 22 750,00
0102 02010801 Consumiveis 0,00 22 500,00 22 500,00
0102 02010802 Pequenos bens 0,00 250,00 250,00
0102 020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 0,00 40 000,00 40 000,00
0102 020110 Produtos vendidos nas farmdcias 0,00 10 000.00 10 000,00
0102 020111 Material de consumo clinico 0,00 1,00 1,00
0102 020112 Material de transporie-Pecas 0,00 110 000,00 110 000,00
0102 02011201 Pneus e acessorios 0,00 35 000.00 35 000,00
0102 02011202 Outras pegas de transporie 0.00 75 000,00 75 000,00
0102 020113 Material de consumo hoteleiro 0.00 1 500,00 1 500,00
0102 020114 Outro material-Pecas 0,00 77 500,00 77 500,00
0102 02011401 Material de electricidade 0,00 17 500,00 17 500,00
0102 02011402 Material para canalizagoes e rega 0.00 35 000,00 35 000,00
0102 02011403 Outro material 0.00 25 000,00 25 000,00
0102 020115 Prémios, condecoragbes e ofertas 0,00 45 500,00 45 500,00
0102 020116 Mercadorias para venda 0,00 750 000,00 750 000,00
0102 02011601 Agua 0.00 750 000,00 750 000,00
0102 020117 Ferramentas e utensilios 0.00 20 000,00 20 000,00
0102 020118 Livros e documentagao técnica 0.00 250,00 250,00
0102 020119 Artigos honorificos e de decoragao 0.00 1 500,00 1 500,00
0102 020120 Material de educagao, cultura e recreio 0,00 15 250,00 15 250,00
0102 020121 Qutros bens 0,00 206 250,00 206 250,00
0102 02012101 Jornais, revistas e outras publicagoes 0.00 12 750,00 12 750,00
0102 02012102 Fotografias e supories audiovisuais 0,00 45 000,00 45 000,00
0102 02012103 Material de jardinagem 0,00 6 000,00 6 000,00
0102 02012104 Folhetos e outros materiais promocionais 0.00 22 500,00 22 500,00
0102 02012105 Material de combate e prevengao de incéndios 0,00 10 000,00 10 000,00
0102 02012106 Outros 0,00 110 000,00 110 000,00
0102 0202 Aquisicao de servigos 0.00 6 122 456,00 6 122 456,00
0102 020201 Encargos das inslalagdes 0,00 1 350 000,00 1 350 000,00
0102 020202 Limpeza e higiene 0,00 50 000,00 50 000,00
0102 020203 Conservagao de bens 0,00 352 500,00 352 500.00
0102 020204 Locagao de edificios 0,00 27 000,00 27 000,00
0102 020206 Locagao de material de transporte 0,00 125 000,00 125 000,00
0102 020208 Locagao de outros bens 0.00 237 816.00 237 816,00
0102 020209 Comunicagoes 0,00 127 501,00 127 501,00
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d

[Orgénica] Econémica | Designagéo | Valor Extra-Plano | Valorem Plano | Total |
0102 020210 Transportes 0,00 488 500,00 488 500,00
0102 020211 Representagao dos servigos 0,00 1 000,00 1 000,00
0102 020212 Seguros 0,00 475 000,00 475 000,00
0102 020213 Deslocagdes e estadas 0,00 47 000,00 47 000,00
0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0.00 420 573,00 420 573,00
0102 020215 Formagéao 0,00 25 000,00 25 000,00
0102 020216 Seminarios, exposi¢coes e similares 0,00 250,00 250,00
0102 020217 Publicidade 0,00 118 710,00 118 710,00
0102 020218 Vigilancia e seguranga 0,00 65 000,00 65 000,00
0102 020219 Assisténcia técnica 0,00 110 000,00 110 000,00
0102 020220 Outros trabalhos especializados 0.00 874 850,00 874 850.00
0102 020222 Servigos de saude 0,00 20 150,00 20 150,00
0102 020224 Encargos de cobranga de receitas 0,00 45 000,00 45 000,00
0102 020225 Outros servicos 0,00 1161 606,00 1161 606,00
0102 02022501 Emolumentos notariais, prediais e outros 0,00 2 100,00 2 100,00
0102 02022502 Eventos culturais, desportivos e recreativos 0,00 79 500,00 79 500,00
0102 02022503 Recolha de residuos/Tratamento de aguas residuais 0,00 675 000,00 675 000,00
0102 0202250301 Recelha de Residuos 0,00 350 000,00 350 000,00
0102 0202250302  Tratamento de aguas residuais 0,00 325 000,00 325 000,00
0102 02022504 Qutros 0,00 405 006,00 405 006,00
0102 03 Juros e ouiros encargos 0,00 40 000,00 40 000,00
0102 0305 Outros juros 0,00 7 500,00 7 500,00
0102 030502 Outros 0.00 7 500,00 7 500,00
0102 0306 Outros encargos financeiros 0,00 32 500,00 32 500,00
0102 030601 Outros encargos financeiros 0.00 32 500,00 32 500,00
0102 04 Transferéncias correntes 0,00 3 079 542,00 3 079 542,00
0102 0401 Socledades e quase sociedades nao financeiras 0,00 1,00 1,00
0102 040102 Privadas 0,00 1,00 1,00
0102 0403 Administragao central 0,00 1001,00 1 001,00
0102 040301 Estado 0,00 1,00 1,00
0102 040305 Servigos e fundos auténomos 0,00 1 000,00 1 000,00
0102 0405 Administragéo local 0,00 1 039 825,00 1039 825,00
0102 040501 Continente 0,00 1039 825,00 1039 825,00
0102 04050102 Freguesias 0,00 800 000,00 800 000,00
0102 04050104 Associagdes de municipios 0,00 239 825,00 239 825,00
0102 0407 Instituigoes sem fins lucrativos 0,00 1881 115,00 1881 115,00
0102 040701 Instituigoes sem fins lucrativos 0,00 1881 115,00 1881 115,00
0102 0408 Familias 0,00 157 600,00 157 600,00
0102 040802 Outras 0,00 157 600,00 157 600,00
0102 05 Subsidios 0,00 1 000,00 1 000,00
0102 0501 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 0,00 1 000,00 1 000,00
0102 050103 Privadas 0,00 1 000,00 1 000,00
0102 05010302 Movijovemn 0,00 1 000,00 1 000,00
0102 06 Outras despesas correntes 0,00 117 500,00 117 500,00
0102 0602 Diversas 0,00 117 500,00 117 500,00
0102 060201 Impostos e taxas 0,00 44 500,00 44 500,00
0102 06020101 Impostos 0.00 500,00 500,00
0102 06020102 Taxas 0,00 44 000,00 44 000,00
0102 060203 Outras 0,00 73 000,00 73 000,00
0102 06020301 Outras restiluicdes 0,00 500,00 500,00
0102 06020305 Outras 0,00 72 500,00 72 500,00
0102 0602030501 Cuslas e outras despesas judiciais 0.00 22 500,00 22 500,00
0102 0602030502 Qutras 0,00 50 000,00 50 000,00
0102 DESPESAS DE CAPITAL 0,00 14 278 778,00 14 278 778,00
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[Organica] Econémica | Designagao | Valor Extra-Plano | Valor em Plano | Total | |
0102 07 Aquisicao de bens de capital 0,00 12 635 775,00 12 635 775,00
0102 0701 Investimentos 0,00 12 527 377,00 12 527 377,00
0102 070101 Terrenos 0,00 30 001,00 30 001,00
0102 070102 Habitacoes 0,00 395 000,00 395 000,00
0102 07010202 Aquisigao 0,00 100 000,00 100 000,00
0102 07010203 Reparagao e beneficiacao 0.00 295 000,00 295 000,00
0102 070103 Edificios 0,00 1862 436,00 1862 436,00
0102 07010301 Instalagdes de servigos 0,00 862 751,00 862 751,00
0102 07010302 Instalagdes desportivas e recreativas 0.00 1,00 1,00
0102 07010303 Mercados e instalagoes de fiscalizagao sanitaria 0.00 51 500,00 51 500,00
0102 07010305 Escolas 0.00 180 402,00 180 402,00
0102 07010306 Lares de lerceira idade 0.00 59 950,00 59 950,00
0102 07010307 Outros 0,00 707 832,00 707 832,00
0102 070104 Construcoes diversas 0,00 5976 355,00 5976 355,00
0102 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 569 368,00 569 368,00
0102 07010402 Sistemas de drenagem de aguas residuais 0,00 500 000,00 500 000,00
0102 07010405 Parques e jardins 0,00 15 002,00 15 002,00
0102 07010406 InstalagOes desportivas e recreativas 0,00 422 501,00 422 501,00
0102 07010407 Captago e distribui¢ao de agua 0,00 1175 000,00 1 175 000,00
0102 07010408 Viagao rural 0,00 325 000,00 325 000,00
0102 07010409 Sinalizagéo e transito 0.00 100 000,00 100 000,00
0102 07010410 Infraestrut. para distribuicao energia eléctrica 0,00 250 000,00 250 000,00
0102 07010412 Cemitérios 0.00 200 000,00 200 000,00
0102 07010413 Outros 0,00 2419 484,00 2419 484,00
0102 070106 Material de transporte 0,00 1 042 601,00 1042 601,00
0102 07010601 Recolha de residuos 0,00 100 000.00 100 000,00
0102 07010602 Outro 0,00 942 601,00 942 601,00
0102 070107 Equipamento de informatica 0,00 240 151,00 240 151.00
0102 070108 Software informatico 0,00 256 326,00 256 326,00
0102 070109 Equipamento administrativo 0,00 27 501,00 27 501,00
0102 070110 Equipamento basico 0,00 1114 005,00 1114 005,00
0102 07011001 Equipamento de recolha de residuos 0,00 25 000,00 25 000,00
0102 07011002 Outro 0,00 1 089 005,00 1 089 005,00
0102 070111 Ferramentas e utensilios 0,00 58 000,00 58 000,00
0102 070112 Artigos e objectos de valor 0.00 50 000,00 50 000,00
0102 070113 Investimentos incorpéreos 0,00 100 000,00 100 000,00
0102 070115 Outros investimentos 0,00 1 375 001,00 1 375 001,00
0102 0703 Bens de dominio publico 0.00 108 398,00 108 398,00
0102 070306 Outros bens de dominio publico 0,00 108 398,00 108 398,00
0102 08 Transferéncias de capital 0,00 893 003,00 893 003,00
0102 0805 Administragao local 0,00 2 502,00 2 502,00
0102 080501 Continente 0,00 2 502,00 2 502,00
0102 08050102 Freguesias 0,00 1,00 1,00
0102 08050104 Associagdes de municipios 0,00 2 501,00 2501,00
0102 0807 Instituicoes sem fins lucrativos 0,00 857 001,00 857 001,00
0102 080701 Instituigoes sem fins lucrativos 0.00 857 001,00 857 001,00
0102 0808 Familias 0,00 33 500,00 33 500,00
0102 080802 Outras 0.00 33 500,00 33 500,00
0102 10 Passivos financeiros 0,00 750 000,00 750 000,00
0102 1006 Empréstimos a médio e longo prazos 0,00 750 000,00 750 000,00
0102 100603 Socied financ -Bancos e outras instit. financeiras 0,00 750 000,00 750 000,00
0103 Operagoes Financeiras 0,00 72 625,00 72 625,00
0103 DESPESAS CORRENTES 0,00 72 625,00 72 625,00
0103 03 Juros e outros encargos 0,00 72 625,00 72 625,00
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[Organica] Econémica | Designagéo | Valor Extra-Plano | Valor em Plano | Total |
0103 0301 Juros da divida publica 0,00 72 500,00 72 500,00
0103 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 0,00 72 500,00 72 500,00
0103 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 0,00 72 500,00 72 500,00
0103 0302 Outros encargos correntes da divida publica 0,00 125,00 125,00
0103 030201 Despesas diversas 0,00 125,00 125,00
| Total geral] 0,00 34 205 980,00 34 205 980,00
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
EM oo @8 e G8 i, Em ... OB i de oo
Pag. 5/5
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7.12. Mapa das Transferéncias Inscritas no Orgamento (
(ver paginas seguintes)
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MUNICIP
IDANHA-A-NOVA

Proposta | Orcamento e Grandes Opgdes do Plano 2023

ClassMicagie T Valor Inserito “
Rubrica de Recaita Ecenémit « Designagio 2 Rafardncis | « |comparticipag 5 2023 2 Observagbes =
CENTRO CLLTURAL RAAND X0V 15730 50,00%. 50 000,00 €
Transferdncias comentes « e | i [ — LI 1. S
outres E] #o- Apoic 1hcnko pArA cragBo do Gabmiels .
do Gestho do Candidaturas 332021 100.00% 22 Te2 88 €
Trarslerénciss corremtes -
Transferéncias de TEO30106
conpeléncias - Le S208 1.00&
Translerbncias cofrentes -
| Sarvigos & fundos suldnomos )
Transtaréncias de b o ——
compeidncias - Lai SO018 curscs Mumanos, Apojos almentares,
- = Transpories {spnnas crcutos sspeciais) Escolaa 750 000,00 €
ransfersncios copial- tempo nteiro o encargos das instalacdes
Trarstlerénclos de 10030107 e . e
{eompelénciac - Loi SE0201E 1,00 €
{Transforéncias dew capdal -
Servicos & fundos auldnotos 10030801
Transfardncins de
compatdricias - Lel S0:2016 1006
Apoic ao Funconamenio das Equipas Sapadores
Flarestais - 2019-2022 2nlamatopien 100% 22 500,00 € | Funic Aarastal Parmanerte
8550 ¢ Cunkfcacdo do desting 717
luristicg ik 904 24737 & | Vurmmo de Portugal
Viaturas Béclricas_SF21-55 n." Crdem
20210729161227833 EDIRTER L iy 16 000,00 € |Funds Arbienial
OEQ30TRY acdc de estratega local de habfacho na ettt da HabitaghAo = da
Ambit o 1. Dredto Gk ik s 100% 16 892.80 € | Reablitagss Lrbans
Servigos e Fundos Auénamas Apoio a0 equipamenio cas Equipes & Brigadas de
Outies ores Floresias — 2022 100% 6 000,00 € Fundo Florestal Permanenis
Apoes ao Funckname me dos Gabneics T8onmor
Florestas Municipais - 2022 100% sduFi g | Fmoe Costis Brmannts
Projeto SAL - Semenie Ambiental 1012 T 7 127 24 € |Fundo Ambiental
Monamnio - Vakree;éc ¢ CGuokficagho do desting
100 irtco 4777 90% 102 457,32 € | Turiumeo de Poriugal
Monsanto Acesshel Inclusive = [Foareir 4%, 200 000,00 € |Turisme de Pertugal
120306828 |Recotha BIC kanha-a-Nova 100% 128 616,18 € |Funda Arbwental
Tuisrmo acess el - or Al - Akivias Hestdricas FoTa? S0% 18 344 54 € | Turismo de M
nos (Méda de (ecefs artecadada no
Venda de Terrencs 080101 O o N 100€
- Loles de terrenos (Média de 1eceia arecadada nos
[Vends di Terenos 00110 e 36 mones) 1.00€
Munic ipio de Penanecor 10050101 icipal Froere - Pedt dylo 50 000,00 €
Ll oy I da ol
O0ES-REDITH4-| 000,00
Cooperaglc Transfrontersa ki vl £ 5% hic i
|Espanha - ﬁl‘hm Intermacionsl Rede O06E-REDTR4-E TEW 83 750,00 €
Bera Baixa Terras de Eccolénc - Comumicag o
4,
A ‘1” Inovacisa CENTRC04- 3828 FEDER-00000% BEW
Frojelos Ancora para & concralizasSo da B0
Aldsias Histaricas de Portugal SRNTRO- M- aaan FEA- K00 A
Frojeios Ancera pais & concrelizag do As EC CENTRO TR
Aldeias Hatoricas de Portugal (iremie 2019-2021) e oopa1s i
ro Inlegradn e § dor de combale o &
b CENTRO-0%-5286-F 55000027 B5% 5 743.62€
|E Municpios. & Culluras. 5 Sentidos. CENTRO-07-2114-FEER-000012 B0 S321556 €
Beira Bana Culural CENTRO-07-2114-FEDER-000013 B5W 16 B0 67 €
Frojelc ML Implemeniag bo de medias e =l encis
hea em eddicos Ipala - Bibbolecn CENTRO-06- 1 200-FEDER- 000105 50%
Mnisipal 526883 €
CENTRO 2020 weoaoeat [ o e
ajeto M bplereniag bo de medidas de eficdneis
ol s iniipus R - ESGN CENTRO-06- 1 2030 FECEFR-000107 50%.
b B 146 72 € =
Frojete M bplemeniagac de nedidas de slicencia
nergétics em edificios municpais - GO e g oirs Be7148€
Froeto M biplenmimag g de nedrdas de elcbne i
- iif = Argquinio CENTRO-06- 1203-FEDER- 000108 50%
icipal 53R T0E
| Frojela [T Implametitas o de medidas da efx bnoim
ica em edif o is = Piscinas CENTRO-06- 1205 FEDER= 0001 08 50%
Munic ipais 3547 a0 &
Bera Baixa Cubural (R CENTRO-07-2114-FEDER-000225 100%. 3307538 €
5 Municipics, & Culuras. S Sertkios, () CENTRO-07-2114-FEDER-000012 100% 58 099,34 &
EEETE] CENTRO- D= 055 (-7 EDER- 000033 B5% 26 300,64 €
Hano or - de 8o _
Relivis- EENTHO-US- 6 266-FSE-00003 1 ES% —
PARLU 2. Qualilicagbo » modernizagso das antigas
instalaghies do lardim de Ifbncia de Manha-a-Noya | Do e 07-2316-FEDER- 0000432 % p——
(Construgo e qualdicagdo de centros escoleres de "
il il CENTRO-03-567 3 FEDER- 000181 BE% -
PARU 5 Requalficacao de edilkio sede do CLL CENTRO-07-23 16 FEDER 000217 B5%. 22BBITTE
Valorizac#o do . natursd de h » 4
Nitura de apolc 4 vak Bo'e visitagbo do | CENTRO-07-21 14-FEDER- 0001 55 85%
argue icnokigics de Penha Garcia 250 000,00 €
Valorzagdo do Casielo s Murathas de Monsanto CENTRO-07-2114-FEDER- 000120 B5% 340 000,00 €
ValorizasBa & wiovas 80 10 GRS o1 GURSIANTO B | o o
stqueskgico de Hanha-o-\elha it MR IR L2 S 601,26 € [Sekda fnal
Rede inograda de sorvigos de saude po conteln: .
i CENTRO-05-4 84 2-FEDER-0003 16 BE% 175937 19.€ ]
Inplementag o de nwdidas de el bocis CENTRO —
snergélea em edificios municipais = CCR piaebla Pone non 127 67010 €
amentacso do medidas de elciénca
CENTRO 2020 10030708 em ediicics Ipais = Biub CENTRO-D6- 1 203-FEDER-000 105 50%
5287032 €
Frojeto M krelesmriley 8o de medidas de eficsbneis .
i inic - ESGR CENTRO-06- 1203 FEDER- 000107 50
378 716,70 €
Projete M Inphamertag do de medidat de oficdne s
i mm ndificios L ~Arguive CENTRO-08- | 200 FELSR- 000106 0%
Whmic GBS 420531 €
| Frapte ITE knplementagho de medidas de elcncia
=m edificios wlpais - Placinms CENTRO-06- | 203-FEDER- 009108 50%
171 316 14°€
GreenValley Foodiab = Afes ce Acolimento
o CENTRO-02-0853-F EDER- 000036 B5% R — )
Construgdo de ciclovia, pedonal e cicldvel antra
s 11 Eans CENTRO-06- 1406-F EDER. 000046 5% | erissrare .
wcagho & modemizag§o do reoeta oa | Lo = x
A Nahedl REN 27 237 b € [ Sakdo tnal
Genlra Municipal de Pratogiie Gl CENTRO-0 /21 14-F EDER- 000205 BE% 293 660,75 €
BBgtal CENTRO-08-0550-FEDER-000033 BEW, 142 766,08 €
FARU T8 - Beneficacao do Espago Pibkon i
Despodive » de Lnzar o Zona Envobente CENTRCGR 23 18- FELERA00 11 BE% 102 B8 71 €
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Proposta | Orgamento e Grandes Opgoes do Plano 2023

Clsssificagio Tx Valor inserite
Rubrica de Recoita tod ‘Econsm :" Designagac ¥ Referéncis Jempurticipars 2023 |, Observagdes

e
FOARME 06030605 |de Frimeva :;,f:::n‘:e - mmum:bz-u :::;m POATME R TaF B C 0TS b 35,07 &
OUTRAS 05030655  |Landscape Together 10 000,00 €
POBE DE030602  [Mediadures Muncpais e lerculuras POBE03-4213-FE5 000028 BSH: 61 B40 07 €
Duinta de Giéncia Viva para a Agricullura Bioldgica | FOIZ020-10216-060780 BO% 37 24062 €
Mercadn Bio Regian FORZ020- 10214-DE2008 0%, 73 796,82 €

e talagdo de OF 08 T8 aria

FOR2020 na c‘aru“em ::I:mhi-a-w::‘ s b L) bi% 55 81060 €
Mercado Bio RegiRo FORZ020-10214- 057009 0% 30961 62 €
1003070%  |Baneficiag o de Espaga Cilural em Penhia Garcia 80% 150 736,00 €
Quinia de Giéncia Viva para a Agricullra Biologlca | PORZO20- 102 16-060788 B 70 BB3.84 €
— 10030703 _|Wanh@ mabbdads 7 verde POSELIR D1-1407-FC- 000070 100% 591 384,00 €
05030608 |Hanhd@ mobldade + verde POSELR-01-1407-FC-000078 100% 17 835,00 €
= 10030704 s - Monlado na Beira Baina | O845880182-00459061 100% 63 BA0,30 €
05030608 |MontadoPhus - Montado Sustentdvel na Beira Baixa CEASES0182- 00469051 100% 81 400,00 €
JOTAL € 98 BAS5.55 €

170



MUNIZIPS ;

A A-NOVA Proposta | Orgamento e Grandes Opgodes do Plano 2023

7.13. Mapa dos Encargos Anuais a Satisfazer com a Liquidagao
de Empréstimos

(ver pagina seguinte)
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7.15. Mapa de Pessoal
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